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ЗАНЯТОСТЬ

Работы хватит на всех!

ЦИТАТА

ПОДРОБНОСТИ

Уроки 
семейной 
жизни

«Служба занятости населения ре-
гиона комплексно подходит к реше-
нию вопросов по трудоустройству, 
учитывая интересы и предприятий, и 
соискателей. Ярмарки вакансий, со-
беседования, профессиональное об-
учение и помощь в социальной адап-
тации помогают кузбассовцам найти 
достойный труд, а работодателям – 
квалифицированных специалистов. 
За 2023 год количество безработ-
ных в регионе сократилось на 3 ты-
сячи человек. Люди могут быть уве-
рены, что им помогут трудоустроить-
ся или получить новую интересную 
специальность», – отметил губерна-
тор Сергей Цивилев.

На сегодняшний день в банке ва-
кансий службы занятости работо-
дателями заявлено более 45 тысяч 
предложений для трудоустройства. 
Наибольшее число вакансий предо-
ставили предприятия обрабатываю-
щей и угольной промышленности, 
строительной отрасли, а также сфер 
образования, здравоохранения, тор-
говли и услуг.

Пример 
для других регионов

На Всероссийском конкурсе 
профмастерства в сфере содействия 
занятости кемеровская кадровая 
служба заняла третье место в номи-
нации «Лучший кадровый центр Рос-
сии 1-го уровня». Награду вручили 
в Москве на итоговом заседании в 
Минтруде России.

«Кемеровский кадровый центр – 
флагман модернизации центров за-
нятости Кузбасса. То, что его рабо-
та высоко отмечена на федеральном 
уровне, подтверждает правильность 
выбранных нами подходов при соз-
дании в регионе кадровых центров 
нового типа. Это воодушевляет на 
новые преобразования и улучшения, 
чтобы помогать жителям решать 

проблемы комплексно, эффективно 
и в короткие сроки», – прокоммен-
тировал министр труда и занятости 
населения Кузбасса Алексей Гришин.

В общей сложности на конкурс 
были поданы 132 заявки. Чтобы 
определить финалистов, жюри про-
анализировало 609 документов, 130 
видео, столько же фото и презента-
ций, а также более 400 дополнитель-
ных материалов.

Вручая победителям и призё-
рам награды, министр труда и соци-
альной защиты Российской Федера-
ции Антон Котяков поблагодарил 
всех работников службы занятости 
за командную работу и подчеркнул, 
что создание кадровых центров, от-
вечающих запросам современности, 
и внедрение единых стандартов их 
работы стало возможным благодаря 

комплексной модернизации, прово-
димой в стране.

Также в конце 2023 года в Меж-
дуреченске после модернизации от-
крылся шестой в Кузбассе кадровый 
центр «Работа России». На ремонт и 
оснащение по госпрограмме «Содей-
ствие занятости населения Кузбасса» 

из регионального бюджета было вы-
делено более 19 млн рублей.

«Мы планомерно обновляем цен-
тры занятости Кузбасса. Их работа 
способствует выполнению задач нац-
проекта «Демография», который ре-
ализуется по инициативе нашего пре-
зидента Владимира Путина. Важно, 
чтобы кузбассовцы могли находить 
подходящую работу быстро и без 
лишней волокиты, подобрать про-
грамму по переобучению. Модерни-
зированный центр сделает процесс 
трудоустройства более эффективным 
как для работодателей, так и для тех, 
кто ищет работу. В январе следующе-
го года ещё один такой обновлённый 
центр откроется в Киселёвске», – от-
метил губернатор Сергей Цивилев.

В кадровом центре в Междуре-
ченске будет применяться новая ком-
плексная модель работы службы за-
нятости. Помещения разделили на 
несколько функциональных зон, в 
том числе для приёма граждан и ра-
ботодателей. Оснастили современ-
ным оборудованием сектор элек-
тронных сервисов, обеспечивающий 
бесплатный доступ к порталам «Ра-
бота России» и «Госуслуги».

Для работодателей выделен от-
дельный сектор электронных серви-
сов с доступом к порталу «Онлайн-ин-
спекция РФ» и рекрутинговым служ-
бам. Организованы удобные рабо-
чие пространства для проведения де-
ловых переговоров, а также для ин-
дивидуальных и групповых встреч с 

соискателями и возможностью про-
ведения дистанционных собеседо-
ваний. Оснащена удобной навигаци-
ей зона для индивидуального приё-
ма маломобильных граждан. Пред-
усмотрен игровой уголок для посе-
тителей с детьми. Кроме того, обнов-
лён конференц-зал, он спроектиро-
ван как модульное пространство и мо-
жет быть использован в том числе для 
проведения групповых мероприятий.

В новом кадровом центре «Рабо-
та России» внедрены технологии бе-
режливого производства, что умень-
шит нагрузку на персонал и увели-
чит пропускную способность уч-
реждения.

Социальная сфера
В Кузбассе начался приём заявок 

на конкурс «Лучший работодатель в 
сфере занятости населения в Кузбас-
се». Победителей выберут в трёх но-
минациях.

«В прошлом году мы провели 
первый конкурс на лучшего работо-
дателя по трудоустройству инвали-
дов, в котором участвовали 55 пред-
приятий и организаций. Учитывая 
такую активность и важность это-
го направления работы, мы реши-
ли сделать конкурс традиционным 
и добавили две номинации. Победи-
телем будет признан тот, кто создал 
своим сотрудникам наилучшие усло-
вия труда, дал дополнительные соци-
альные гарантии и достойную зар-
плату. Важно, что таких социально 
ориентированных и заботливых ра-
ботодателей в Кузбассе становится 
всё больше», – подчеркнул губерна-
тор Сергей Цивилев.

Глава региона отметил, что про-
ект способствует трудоустройству 
наиболее уязвимых категорий без-
работных и позволяет эффективнее 
использовать трудовой потенциал 
кузбассовцев.

Участвовать в конкурсе могут 
юридические лица всех форм соб-
ственности, а также индивидуаль-
ные предприниматели, работающие 
на территории Кузбасса. Заявки при-
нимаются до 22 марта включительно. 
Подробная информация о конкурсе 
и условиях участия в нём размещена 
на сайте минтруда области.

Конкурс проводится при под-
держке Совета по вопросам попечи-
тельства в социальной сфере Кузбас-
са и первого заместителя председате-
ля Комитета Государственной думы 
по молодёжной политике Михаила 
Киселева.

Дмитрий УВАРОВ.

В 2023 году более 80 процентов жителей 
Кузбасса, обратившихся в службу заня-
тости, нашли работу или занятие, прино-
сящее доход. За год уровень регистриру-
емой безработицы снизился с 0,8 
до 0,6 процента, это самый низкий по-
казатель за всю историю статистических 
наблюдений. Для содействия в трудо-
устройстве в службу занятости населения 
региона обратилось 41,5 тысячи кузбас-
совцев. Из них 33,7 тысячи человек нашли 

работу или доходное занятие, в том числе 
8100 человек приступили к работе в рам-
ках программ временного или субсидиро-
ванного трудоустройства. Дополнительно 
почти 22 тысячи несовершеннолетних жи-
телей региона (от 14 до 17 лет) смогли по-
лучить первый трудовой опыт в свободное 
от учёбы время. Профессиональное обуче-
ние в рамках государственной программы 
«Содействие занятости населения Кузбас-
са» прошли 4,2 тысячи человек.

// для справки

На конец декабря 2023 года 
количество безработных, состоя-
щих на учёте в службе занятости 
населения Кузбасса, составило 
7,4 тысячи человек.
Это на 3 тысячи меньше, 
чем на конец декабря 2022 года.

Окончание. Начало на 1-й стр.

Мы ценим, что старшее поколение смогло создать такую ат-
мосферу», – рассказывает внучка Марина. 

«Для нас они пример стойкости жизнелюбия. Несмотря 
ни на какие перипетии, они всегда готовы перебороть все 
невзгоды, неприятности, а мы берём с них пример», – отме-
чает невестка Галина.

В предстоящий праздник, как и всегда, вся семья соберёт-
ся за одним столом, чтобы поздравить юбиляров.

МЕЖДУ ТЕМ

Проекты, конкурсы, акции
На прошлой неделе в правительстве Кузбасса обсудили 

проведение Года семьи. В организации тематических меропри-
ятий будут задействованы все муниципалитеты и ведомства.

«Сохранению семейных ценностей в нашем регионе и во 
всей стране сейчас уделяется много внимания. Мы продол-
жаем проводить мероприятия, в которых кузбассовцы могут 
участвовать всей семьей. Всего запланировано 300 различ-
ных конкурсов, конференций, соревнований, открытых уро-
ков и образовательных акций. Также запускаем новые про-
екты и формируем комфортные пространства для жизни, со-
вместного отдыха», – рассказал губернатор Сергей Цивилев.

По инициативе Сергея Цивилева пройдёт региональный 
вокальный конкурс «Поём всей семьей». Он завершится 
8 июля большим гала-концертом, приуроченным ко Дню се-
мьи, любви и верности, сообщила пресс-служба АПК.

Также глава региона отметил необходимость создавать 
все условия для семей с маленькими детьми в кафе, спортив-
ных, медицинских и культурных учреждениях.

Среди приоритетов на этот год – разработка программ 
комплексной поддержки семей, организация профессиональ-
ного обучения и дополнительного образования женщин в 
декретном отпуске, вопросы поддержки семейного бизнеса.

Один из конкурсов в рамках Года семьи проходит в эти 
дни на площадке выставки «Россия» на ВДНХ – «Родные – 
Любимые». Он объединил семьи и династии со всей страны 
для живого общения, обмена опытом, традициями, ценно-
стями, совместного творчества детей и родителей. Всего в ме-
роприятиях принимают участие более 250 семей, представ-
ляющих 89 регионов страны и профессиональные династии. 
В рамках форума дан старт Году семьи в России. 

Кузбасс на этом мероприятии представляет семья Нали-
мовых из Новокузнецка – восемь человек: папа, мама, два 
сына, бабушки и дедушки. Для участия во Всероссийском 
форуме Налимовы подали заявки во всех пяти номинаци-
ях: «Семейное шоу талантов», «Семейные рецепты», «Зна-
токи Родины», «Малая Родина», «Знание. Игра – Связь по-
колений», «На все руки мастер».

Налимовы принимают активное участие в семей-
ных и областных конкурсах, благотворительных и патри-
отических акциях, в том числе в общероссийской акции 
#МыВместе и региональной акции «Своих не бросаем». Они 
являются финалистами регионального конкурса «Молодая 
семья Кузбасса – 2023» и победителями городского конкур-
са «Молодая семья Новокузнецка».

Ваши письма с рассказом об интересных семьях мы ждём 
по адресу official@kuzbass85.ru.

Оксана СОХАРЕВА.

ОБЩЕСТВО

Перспективные 
проекты
Президент РФ Владимир Путин провёл 
в режиме видеоконференции совещание 
с членами правительства.

Как отметил глава государства, хорошие показа-
тели продемонстрировали в прошлом году промыш-
ленное производство, строительство, сельское хо-
зяйство, туризм, грузооборот. В сфере строительства 
введено в строй 110,1 миллиона квадратных 
метров жилья. 

«Это, конечно, абсолютный рекорд, ничего по-
добного в истории России пока не было. Хочу стро-
ителей с этим поздравить. Это очень хороший 
показатель. Правда, есть и вызовы: инфляция – 
7,4 процента. Рассчитываю на то, что общими уси-
лиями с участием Банка России, разумеется, нам 
удастся подойти к решению этой задачи. За 10 ме-
сяцев прошлого года реальный рост заработной 
платы составил 7,7 процента», – отметил 
Владимир Путин. 

С докладом об итогах развития экономики Рос-
сии за 2023 год выступил министр экономическо-
го развития Максим Решетников. Кроме того, на со-
вещании обсуждались вопросы, поднятые в ходе 
общения главы государства с жителями Анадыря 
и предпринимателями Дальневосточного федераль-
ного округа.

Завершая совещание, глава государства отметил, 
что часть аналогичных вопросов будет обсуждаться 
и в ближайшем будущем. Это должно помочь в фор-
мулировании основных задач стратегического разви-
тия страны.

Вера СКВОРЦОВА.

РАБОЧИЕ ПОЕЗДКИ

Главные акценты 
развития 
Окончание. Начало на 1-й стр.

В Мысках в ходе поездки губернатор Сергей Ци-
вилев обсудил с главой города Евгением Тимофе-
евым итоги прошлого года и планы на 2024-й. На 
встрече присутствовали ветераны, активисты мо-
лодёжного движения, представители обществен-
ных организаций и трудовых коллективов. В этом 
году в городе начнут строительство четырёх мно-
гоквартирных домов, отремонтируют дороги, дво-
ровые территории образовательных, спортивных и 
культурных объектов. После капитального ремон-
та откроется поликлиника № 1. А сейчас идут про-
ектные работы по капремонту детской поликлини-
ки № 2. Благодаря федеральному проекту «Совре-
менная школа» нацпроекта «Образование» в школах 
Мысков появились ещё три центра «Точка роста», 
теперь их в городе восемь. По региональному про-
екту «Вкусная перемена» обновили столовую шко-
лы № 2, а в школе № 10 появился кабинет шорско-
го языка.

Глава региона наградил 11 человек медалями Ни-
колая Масалова, «За веру и добро», «За служение 
Кузбассу». Также Сергей Цивилев передал Евгению 
Тимофееву диплом за участие и 2-е место в конкурсе 
«Служение».

Вера СКВОРЦОВА.

ИНИЦИАТИВА

Эффективный механизм 
благоустройства
В Кузбассе в этом году реализуют 139 проек-
тов инициативного бюджетирования.

Подведены итоги конкурсного отбора проектов 
инициативного бюджетирования, которые будут реа-
лизованы в Кузбассе в этом году. Победителями ста-
ли 139 проектов, на их реализацию из областного 
бюджета будет направлено 200 млн рублей, сообщила 
пресс-служба АПК.

«Президент России Владимир Путин не раз под-
чёркивал важность практики инициативного бюд-
жетирования в стране. Отбор проектов, которые по-
лучают финансовую поддержку из бюджета, прово-
дится в Кузбассе уже шестой год подряд. Интерес к 
конкурсу очень высокий, за пять лет благоустроено 
более 670 объектов, поэтому мы продолжаем его ре-
ализацию. Жители видят, что это эффективный ме-
ханизм благоустройства территорий, который по-
зволяет сделать жизнь в городах и сёлах комфор-
тнее. Люди сами выбирают, какие мемориальные 
комплексы, площадки, скверы необходимо благо-
устроить, привести в порядок», – отметил губерна-
тор Сергей Цивилев.

Всего на конкурс в этом году поступило 182 заяв-
ки из 33 муниципальных образований Кузбасса. По-
прежнему лидирует благоустройство спортивных и 
игровых площадок. Самые активные участники по 
числу поданных проектов в этом году – Промышлен-
новский и Крапивинский округа, Таштагольский рай-
он, Гурьевский, Юргинский, Беловский, Ижморский 
и Новокузнецкий округа.

Отметим, что в Промышленновском и Крапивин-
ском округах по итогам отбора будет реализовано по 
11 «народных» проектов, в Гурьевском округе – 9, в 
Новокузнецком округе – 6. В этих территориях все 
поданные на конкурс проекты прошли отбор. Самое 
большое число проектов, 12 из 13 поданных на кон-
курс, получат софинансирование областного бюджета 
в Тисульском округе.

По итогам оценки областной конкурсной комис-
сии в тройку победителей вошли три проекта: благо-
устройство пешеходной аллеи в селе Беково Бело-
вского округа, благоустройство места захоронения в 
Салаире Гурьевского округа и благоустройство ме-
мориального комплекса – Обелиска Славы в посёлке 
Малиновка Калтана.

Напомним, приём заявок и конкурсный отбор 
проектов ежегодно проводит Министерство финансов 
Кузбасса. Проекты-победители реализуются на усло-
виях софинансирования: деньги выделяют областной 
и местный бюджеты, а также сами жители и предпри-
ниматели. Большая часть средств на реализацию про-
ектов направляется из областного бюджета – около 
90 процентов суммы. Муниципалитет, представители 
бизнеса и сами жители населённых пунктов вклады-
вают не менее 10 процентов.

Ольга СОЛОВЬЕВА.

n Фото Сергея Шпица.

Окончание. Начало на 1-й стр.

Студентов и волонтёров интере-
совал вопрос о том, как же можно ис-
править сложившуюся ситуацию и что 
нужно сделать для того, чтобы дети на-
шей страны не попадали под влияние 
враждебных идеологов.

«Действительно, я много езжу по 
стране, и даже наши школьники пери-
одически задают вопросы, которые по-
казывают, что они находятся под вли-
янием этих веяний. Или просто не об-
ладают знаниями о текущей политиче-
ской ситуации. Именно для этого я и 
снял этот фильм. Мы много работаем 
на новых территориях. В ноябре и де-
кабре прошлого года я побывал там и 
посетил учебные занятия. Такие встре-
чи именно с детьми и школьниками, ко-
торые учатся в местных школах, очень 
помогают. Мы как раз занимались исто-
рией, разбирали многие моменты, гово-
рили о том, где можно самостоятельно 
искать правдивую информацию. Боль-
шую значимость имеет возможность 
детей без участия педагогов ориенти-
роваться в информационном потоке 
и отличать фейки от правды». 

Донести до каждого
Следующий показ состоялся в зале 

заседаний Законодательного Собрания 
Кузбасса. Его провели для людей, непо-
средственно формирующих мировоз-
зрение наших детей, – учителей исто-
рии и ОБЖ, заместителей директора 
по воспитательной работе, советников 
директоров по воспитанию и взаимо-
действию с детскими общественными 
объединениями. 

«Павел Астахов проделал значимую 
работу. И важно именно педагогам смо-
треть подобные фильмы. Мы работаем 

с подрастающим поколением. В наших 
руках – будущее страны. На осенних ка-
никулах к нам в город Белово приезжали 
с патриотическим десантом педагоги из 
луганской гимназии № 6. Они тоже рас-
сказали и показали, как это было на са-
мом деле. Два дня у нас работали, и все 
два дня мы с коллегами плакали. А по-
том рассказывали об этом в своих педа-
гогических коллективах. Такая инфор-
мация бесценна. Мы смотрим новости 
и, казалось бы, владеем ситуацией. Но 
то, что видим в фильме, всё равно пора-
жает, – делится впечатлениями замести-
тель директора по воспитательной рабо-
те гимназии № 1 города Белово Анаста-
сия Осипова. – В 2014 году к нам пришёл 
ребёнок – шестиклассник Богдан из Лу-
ганска. Меня попросили подтянуть его 
по русскому языку, потому что в то вре-
мя в его школе обучение уже началось 
на украинском языке, но дома действи-
тельно говорили по-русски. Мальчик, 

очень способный, быстренько втянулся 
и всё нагнал. Я задала ему только один 
вопрос: «Неужели у вас так страшно, как 
показывают по телевизору?» И двенад-
цатилетний мальчик сказал мне корот-
ко: «Очень страшно». При любом гром-
ком звуке ему хотелось упасть, накрыв 
голову руками. Именно поэтому важно 
показывать такие фильмы».

Встреча с героями
Заключительной точкой визита 

Павла Астахова стал фонд «Защитни-
ки Отечества». Руководитель филиа-
ла Лариса Конышева познакомила из-
вестного юриста с деятельностью куз-
басского отделения. Павел Астахов от-
метил важность работы организации и 
подарил свои книги. Гость пообщался с 
ветеранами локальных войн и военных 
конфликтов, а также социальными ко-
ординаторами. Беседа получилась ду-
шевной и неформальной. Речь вновь за-
шла о воспитании детей, а также влия-
нии на них новых фильмов, в том числе 
одного из нашумевших русских сериа-
лов о криминальных молодёжных бан-
дах. Павел уверен, что подобные вещи 
не могут в одночасье повлиять на дет-
скую психику. Важен системный подход 
к воспитанию и создание стержня, во-
круг которого будет построены принци-
пы подрастающего поколения.  

Екатерина МАКСИМОВА.

Воспитание – будущее страны
ГОСТИ КУЗБАССА

«Самым главным для меня явля-
ется то, что я дедушка шестерых 
внуков. Их воспитание – это вклад в 
будущее страны. И всё, что я делал 
и делаю, так или иначе связано с 
образованием, формированием но-
вого человека и новой реальности 
общества, с правовым просвещени-
ем. Я верю в то, что знание законов 
помогает укреплению отношений 
между обществом и государством. 
Поэтому я поставил перед собой 
цель помочь детям с самого ран-
него возраста понять, что право и 
закон – наши друзья. Если идти за-
конопослушным путём, то всё обя-
зательно сложится хорошо. Сейчас 
нам приходится воспитывать новое 
поколение людей и перевоспиты-
вать те поколения, которые есть 
на освобождённых территориях. 
Мы много времени уделяем поезд-
кам туда. Фильм, который сегодня 
представили в Кемерове, как раз об 
этом», – рассказал журналистам га-
зеты «Кузбасс» Павел Астахов. 








