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КУЗБАСС: НЕДЕЛЯ В ЦИФРАХ

n Участники акции в Кемерове. 
Фото Федора Баранова.

Чем жил регион прошедшую неделю – 
в нашей подборке знаковых и значимых для жителей 
Кузбасса фактов.

АДАПТАЦИЯ

ПОДРОБНОСТИ

Медицина 
стала ближе

100-летие горноспасатель-
ной службы России от-

метят в Кузбассе. Международный 
праздник пройдёт в регионе 6 июля 
2022 года. В нём примут участие 
представители МЧС России, Меж-
дународной горноспасательной ор-
ганизации, ветераны подразделений 
ВГСЧ и другие.

Первая часть ВГСЧ была откры-
та в Анжеро-Судженских копях. Ос-
новной состав ВГСЧ находится в 
Кузбассе, в Новокузнецке есть аэро-
мобильный центр МЧС для ВГСЧ. 
А в следующем году в Новокузнец-
ке завершится строительство Цен-
тра подготовки горноспасателей и 
шахтёров.

68 новых санитарных автомо-
билей поступят в больницы 

Кузбасса до конца текущего года. В 
онкологическую службу поступит 
17 единиц современного оборудо-
вания, в кардиологическую – 30 ап-
паратов, включая ангиограф, МРТ и 
КТ. Более 200 единиц оборудования 
– в первичное звено здравоохране-
ния. Несмотря на сложную эконо-
мическую и геополитическую ситуа-
цию, строительство и ремонт меди-
цинских организаций будет продол-
жен в полном объёме. Так, до кон-
ца года завершится первая очередь 
капремонта Кемеровской городской 
клинической поликлиники № 5, а в 
Киселёвске – зданий для поликли-
ники № 3 и детской поликлиники 
№ 4. Всего в новых условиях нач-
нут принимать пациентов шесть по-
ликлиник и больниц.

3 новых модульных медицин-
ских пункта открыты в Куз-

бассе. ФАПы появились в посёл-
ке Трещевский Топкинского окру-
га, деревне Подъяково Кемеров-
ского округа и деревне Тёплая реч-

ка Ижморского округа. Регион из-
бавляется от ФАПов, которые рас-
полагаются в старых сельских из-
бах с печным отоплением. Созда-
ются современные условия рабо-
ты для фельдшеров, повышается 
качество и доступность медицин-
ской помощи для селян. Всего до 
конца 2022 года в Кузбассе устано-
вят 56 современных ФАПов и ам-
булаторий.

100 тысяч гектаров введут в 
сельскохозяйственный 

оборот по поручению губернато-
ра Сергея Цивилева в ближайшие 
три года. Работа по вводу в оборот 
брошенных земель в регионе ак-
тивно ведётся с 2018 года. За четы-
ре года уже удалось вернуть в обо-
рот 83,5 тысячи гектаров земель 
(2018 год – 9,9 тыс. га, 2019 год – 
12,3 тыс. га, 2020 год – 20,6 тыс. га, 
2021 год – 40,7 тыс. га). В текущем 
году планируется ввести 40 тыс. га. 
Ввод брошенных земель в сельско-
хозяйственный оборот – стратеги-
ческая задача для развития сель-
ского хозяйства Кузбасса. В но-
вых экономических реалиях уро-
жай, собранный с каждого допол-
нительного гектара земли, – вклад 
в продовольственную обеспечен-
ность региона.

40 тонн гуманитарного груза 
для жителей Донецкой и Лу-

ганской народных республик отпра-
вились из Кузбасса в Ростовскую об-
ласть, где находятся пункты времен-
ного размещения беженцев. В сбо-
ре приняли участие и обществен-
ные организации, и коммерческие 
структуры, учреждения образова-
ния. Были случаи, когда приходили 
дошкольники с родителями – при-
носили игрушки и конфеты для де-
тей Донбасса.

Экзамен на прочность
Окончание. Начало на 1-й стр.

Но положительные примеры есть. 
На такой документ могут рассчиты-
вать только зарекомендовавшие себя 
на производственных участках учреж-
дения кузбассовцы. Да и востребованы 
в основном рабочие специальности. 
Есть и другой нюанс: у заключённых 
не должно быть нарушений.

«На сей день многие коммерсанты 
готовы принять осуждённых на своих 
предприятиях. Они готовы их трудо-
устроить. На рынке труда сейчас боль-
шой спрос именно на рабочие специ-
альности», – добавил Валентин Вале-
рьевич.

Безусловно, трудоустройство – это 
хорошая стартовая площадка, поэтому 
будет с чего начать, ведь когда речь за-
ходит о рецидивах по Кузбассу, да и по 
стране в целом, то основными причи-
нами совершения повторного престу-
пления являются именно отсутствие 
постоянного заработка и возможности 
трудоустроиться.

Между тем ведомством был про-
лоббирован своевременный закон, 
который утверждён Постановлением 
Правительства Кузбасса от 29.06.2020 
№368. Разработан порядок предостав-
ления субсидии работодателям, кото-
рые трудоустраивают освободивших-
ся земляков. И это ещё один несомнен-
ный плюс.

Хорошая мотивация
В ИК-22 ГУФСИН России по Ке-

меровской области – Кузбассу успеш-
но реализуется и другой проект, на-
правленный на трудовую адаптацию 
осуждённых. Например, в минувшем 
году двое осуждённых были освобож-
дены условно-досрочно с договорами 

на руках, заключёнными с работода-
телями, о гарантированном трудоу-
стройстве после выхода из колонии.

Как пояснили в ведомстве, пример-
но за год до освобождения сотрудники 
колонии начинают работать с потен-
циальными работодателями для даль-
нейшего трудоустройства осуждён-
ных, зарекомендовавших себя на про-
изводственных участках учреждения, 
не имеющих нарушений и желающих 
найти работу. 

За время отбывания наказания 
оба осуждённых освоили профессии 
«Плотник» и «Стропальщик» в учили-
ще на базе колонии, были трудоустрое-
ны, имели порядка 10 поощрений каж-
дый. Кроме этого, они являлись актив-
ными участниками кружка физкульту-
ры и спорта.

Как отмечают сотрудники воспита-
тельного отдела, у данных осуждённых 
была и хорошая мотивация для досроч-
ного освобождения. У одного из муж-
чин – семья, где подрастает ребёнок, а 
второй всерьёз задумывался о создании 
новой ячейки общества.

Специалист по социальной работе 
ИК-22 помог осуждённым заполнить 
экземпляры трудовых договоров, разъ-
яснил нюансы трудоустройства по до-
говору после освобождения.

Главное – желание
В октябре 2020 года по инициати-

ве Министерства труда и занятости на-
селения Кузбасса во многих исправи-
тельных учреждениях Кемерова до-
полнительно установили электронные 
терминалы с возможностью поиска ин-
формации на сайте «Работа в России», а 
также на интерактивном портале про-
фильного министерства. Эти машины 

разместили в столовых или в админи-
стративных зданиях. В них собрана вся 
информация о вакансиях.

Тем временем в исправительных 
учреждениях ГУФСИН в рамках обра-
зовательной деятельности организова-
на и работа по получению осуждённы-
ми общего, профессионального и выс-
шего образования – для «цифры» и 
решётки не преграда. Так, осуждённые 
дистанционно осваивают азы наук в Ке-
меровском коммунально-строитель-
ном техникуме имени В.И. Заузелко-
ва по специальности «Управление, экс-
плуатация и обслуживание многоквар-
тирного дома», в Сибирском политех-
ническом техникуме по специально-
сти «Информационные системы и про-
граммирование», в Кемеровском про-
фессиональном техническом технику-
ме по специальности «Организация пе-
ревозок на транспорте», в Новокузнец-
ком торгово-промышленном технику-
ме по специальности «Коммерция», в 
Кузнецком индустриальном технику-
ме по специальности «Документаци-
онное обеспечение управления и ар-
хивоведения».

Также осуждённые на удалёнке 
учатся делу в Московском финансо-
во-промышленном университете «Си-
нергия» (важно пояснить: в данном 
случае обучение оплачивается за счёт 
личных средств студентов или их род-
ственников).

Любовь без границ
Как рассказали в ГУФСИН Кузбас-

са, в минувшем году 137 женщин выш-
ли замуж за осуждённых, отбывающих 
наказание в местных исправительных 
колониях. С начала 2022-го уже 27 пар 
официально оформили отношения. А 

вот венчание нынче пока только одно 
– в кемеровской ИК-29, на террито-
рии которой недавно открыли новый 
храм в честь святого великомучени-
ка и целителя Пантелеимона. К слову, 
создание семьи – тоже важный стимул 
взяться за ум и перед освобождением 
найти работу.

Между тем в настоящее время в 
23 учреждениях УИС Кузбасса десять 
молельных комнат, девять домовых 
церквей и семь отдельно стоящих хра-
мов. С учреждениями взаимодействуют 
19священнослужителей. Кроме того, за 
последние пять лет открыто 10 звон-
ниц, а 270 освободившихся осуждён-
ных были трудоустроены в храмы и 
монастыри. Их фронт работ – помо-
гать по хозяйству.

Также добавим: осуждённые могут 
зарабатывать свои кровные и во время 
отбывания наказания. Для этого есть 
все возможности. Как говорится, было 
бы желание. Направления разные. На-
пример, летом минувшего года в мари-
инской ИК-1 ГУФСИН России по Куз-
бассу открылся новый современный 
швейный цех. Предшествовало это-

му событию решение руководства ко-
лонии о перепрофилировании недей-
ствующего участка металлообработ-
ки промышленной зоны. Цель – уве-
личить численность трудоустроенных 
осуждённых. Для реализации проек-
та было потрачено около 5 миллионов 
рублей за счёт прибыли от приносящей 
доход деятельности.

В рамках реализации федеральной 
целевой программы «Развитие уголов-
но-исполнительной системы (2018-
2026 годы) в 2021 году» в ИК-1 постав-
лено швейное и раскройное оборудова-
ние. Практически сразу же были заклю-
чены контракты на сумму более 9 мил-
лионов рублей на изготовление швей-
ных изделий, а также оказание услуг с 
организациями различных форм соб-
ственности Кемеровской, Томской и 
Новосибирской областей, а также Крас-
ноярского края. Кроме этого, достигну-
та предварительная договорённость с 
крупными заказчиками Екатеринбур-
га и Санкт-Петербурга, являющимися 
поставщиками Министерства обороны 
Российской Федерации.

Алена СМИРНОВА.

Окончание. Начало на 1-й стр.

– Конечно, сложно недооценить 
значение таких пунктов. В деревнях 
население в основном пожилое, до-
браться до города за специализиро-
ванной помощью им сложно. Те-
перь они смогут прийти и решить 
какие-то вопросы здесь. Если пона-
добится, то будем их уже конкрет-
но направлять в специализирован-
ные учреждения, – говорит фель-
дшер Марина Соколова. – У меня 
большой опыт в медицине. И я могу 
сказать, что люди на селе отличают-
ся от городских. С одной стороны, 
они проще, но с другой, если что-то 
им в первый момент не понравит-
ся, то это впечатление потом так и 
останется. Поэтому нужно налажи-
вать контакт с первых секунд, иначе 
будет сложно взаимодействовать. 
Приходят же не только с болезня-
ми, приходят со всей своей жизнью: 
корова отелилась, свиньи народи-
лись. Это надо всё обязательно вы-
слушать. Но работа мне очень нра-
вится. Ни разу не пожалела, что вы-
брала это направление.

По последнему слову 
техники

Марина Соколова с интересом 
осматривает свои новые владения. 
Новое модульное здание возвели 
всего за семь месяцев и оснастили 
по последнему слову техники. Здесь 
есть даже дефибриллятор для реа-
нимации и аппарат ЭКГ. Для того 
чтобы получить результат, не нужно 
будет ехать в районную больницу. В 
режиме реального времени данные 
будут передаваться врачам, которые 
оперативно их опишут и поместят 
результат в электронную амбула-
торную карту пациента.

– Здесь есть и процедурный ка-
бинет, в котором можно совершать 
большинство стандартных медицин-
ских манипуляций: вводить внутри-
мышечные или внутривенные инъ-
екции, проводить витаминотерапию 
и вакцинацию. В том числе у нас бу-
дет доступна специфическая профи-
лактика клещевого энцефалита. Лю-
дям, которых укусил вредитель, бу-
дем вводить иммуноглобулин, – рас-
сказывает Марина Соколова.

В здании также есть кабинет 
приёма, место для ожидания, сан-
узел и служебные помещения. Для 
транспортировки маломобильных 
и травмированных пациентов ФАП 
оснащён носилками с устройством 
для фиксации головы, шинами для 
мобилизации при травмах, кисло-
родным ингалятором, одеялом с 
подогревом.

Совсем скоро в ФАП проведут 
высокоскоростной интернет, и тог-
да здание заработает в полную силу. 
Здесь начнут оформлять электрон-
ные больничные и выписывать элек-
тронные же рецепты. Фельдшер го-
ворит, что будет сама привозить ле-
карства для льготников. Кстати, ещё 
одним сюрпризом для местных жи-
телей стало то, что в медпункте ра-
ботает небольшая аптека.

– Для этого мы получили спе-
циальную лицензию и выделили 
целый кабинет. Есть утверждён-
ный минимальный перечень, кото-
рый должен быть на фельдшерско-
акушерском пункте и во врачебной 
амбулатории, чтобы пациент мог 
обратиться и приобрести лекар-
ства. Это жаропонижающие, анти-
биотики, спазмолитики, противо-
грибковые, препараты для сниже-
ния артериального давления, сер-
дечные, валерьянка, йод, зелёнка, 

бинты, вата, лейкопластыри. Схе-
мы назначаются индивидуально, 
поэтому мы не можем представить 
широкий ассортимент. Это просто 
не имеет смысла. Лекарства будут 
просто лежать, а у них ведь есть 
срок годности, – объясняет Лари-
са Токарева, заместитель главно-
го врача ГАУЗ КО «Кемеровская 
клиническая районная больница».

Модернизация 
первичного звена

В Кузбассе очень серьёзно заня-
лись работой по созданию доступ-
ной медицинской помощи для жи-
телей сёл и деревень.

«В отдалённых сельских терри-
ториях мы устанавливаем модуль-
ные медпункты кузбасского про-
изводства, в которых созданы все 
необходимые условия для работы 
в Сибири. Регион избавляется от 
ФАПов, которые располагаются в 
старых сельских избах с печным 
отоплением. Создаём современ-
ные условия работы для фельдше-
ров, повышаем качество и доступ-
ность медицинской помощи для се-
лян. Всего до конца 2022 года пла-
нируем установить 56 современ-
ных ФАПов и амбулаторий», – со-
общил губернатор Сергей Цивилев. 

Модульные медпункты осна-
щены полным комплексом меди-
цинского оборудования. В них ре-
гулярно будут проводиться выезд-
ные приёмы узких специалистов. 
Кроме того, благодаря проведён-
ному высокоскоростному интер-
нету прямо в ФАПах можно будет 
проводить телемедицинские кон-
сультации с лучшими областными 
специалистами.

Светлана БУЛАЕВА.

ДИАЛОГ

Башкирские инвестиции – Кузбассу
В условиях санкционного давления куз-

басский бизнес ищет новые рынки, пло-
щадки для обмена опытом, сырьём и ре-
шениями. Нашлась и подходящая ниша: 

межрегиональная. На прошлой неделе состоялся 
первый разговор между предпринимателями Ре-
спублики Башкортостан и Кузбасса.

Мягкий климат для денег
Круглый стол «Кузбасс – Башкортостан: воз-

можности для экономического роста» был орга-
низован торгово-промышленными палатами обо-
их регионов. Цель – улучшить инвестиционный 
климат, повысить привлекательность субъектов 
для вложений.

– Когда дальнее зарубежье нестабильно, осо-
бое значение получает наведение горизонталь-
ных мостов между предприятиями в России, – от-
метила вице-президент Кузбасской торгово-про-
мышленной палаты Марина Шавгулидзе. – В пла-
не экономического развития Башкортостан име-
ет хороший статус. 

Скажем, что по итогам 2020 года республика 
вошла в топ-5 лучших регионов в Национальном 
рейтинге состояния инвестиционного климата по 
созданию благоприятных условий ведения бизне-
са, благодаря успешному применению инвестици-
онного пакета поддержки. 

– Наш вектор – прямые контакты с предпри-
нимателями и решение их насущных вопросов, – 

рассказал заместитель министра экономического 
развития и инвестиционной политики республики 
Дамир Галиуллин. – Каждое министерство имеет 
свои отраслевые программы поддержки предпри-
нимателей. Благодаря этому иностранные инве-
сторы и компании других регионов страны поло-
жительно оценивают Башкортостан. 

Так, земельные участки под строительство лю-
бых предприятий, начиная от заправочной стан-
ции и заканчивая крупными фабриками, предо-
ставляются без торгов. Затем новый бизнес может 
получить снижение арендной ставки с коэффи-
циентом 0,6 на срок до пяти лет. А после того как 
объект будет построен и начнёт начисляться на-
лог на имущество, республиканские власти пред-
лагают освобождение от него на срок до 10 лет и 
снижение налога на прибыль всего до 2% и выше.

Первым делом самолёты
В сотрудничестве заинтересованы представи-

тели перерабатывающей, пищевой, машиностро-
ительной отраслей промышленности Кузбасса и 
Башкортостана.

– Мы уже работаем в Башкортостане, но мо-
жем делать больше, – поделился генеральный ди-
ректор ООО «Инженерный центр «АСИ» Игорь 
Бучин. – Если возникнут встречные предложения, 
мы можем осуществить взаимный экспорт реше-
ний и технологий. Знаю, что у вас есть весострои-
тельные предприятия, которые обладают компе-

тенциями, но не очень хорошо себя чувствуют на 
рынке, мы могли бы слить усилия к общему вза-
имному интересу.

У представителей бизнеса во время диалога 
появились и первые вехи будущей дорожной кар-
ты. По мнению руководителя Корпорации «АСИ» 
Игоря Бучина, посадить за стол переговоров ты-
сячи бизнесменов не получится, а потому стоит 
выбрать 30-50 крепких ключевых компаний от 
каждого региона и дать им возможность позна-
комиться и обменяться возможностями.

А для того чтобы не терять ценного времени, 
столь важного в мире частного капитала, нужно 
максимально сократить время на дорогу.

– У нас очень сложная транспортная логисти-
ка, а потом я обращаюсь к администрациям обоих 
регионов: сделайте так, чтобы нам было легко до-
бираться друг до друга, – пояснил Игорь Бучин. – 
Чтобы бизнес мог взаимодействовать, мы долж-
ны быстро летать. 

Предложение Кузбасса поддержали башкир-
ские коллеги.

– Проговорю ситуацию с Министерством 
транспорта, узнаем частоту полётов и поймём, 
что нужно сделать для развития авиасообщения, 
– сказал замминистра экономического развития 
и инвестиционной политики РБ Дамир Галиуллин

Также Минэкономразвития республики выбе-
рет пул ключевых предприятий для обмена опы-
том с Кузбассом. 

Решение из коробки
На встрече затронули и некоторые узкие ме-

ста, например, требование о новом региональ-
ном инвестиционном стандарте. Оказалось, в ре-
спублике эта тема тоже стоит остро. Дамир Гали-
уллин рассказал о планах создания инвестицион-
ной карты в формате VR-технологий:

– Смотришь на территорию с высоты птичье-
го полёта, нажимаешь на кнопку кнопку «Туризм» 
– и в формате 3D видишь, где может находиться 
потенциальная турбаза или санаторий, где горы 
и река, где точки подключения электричества, а 
где конкуренты.

Стороны обменялись контактами и договори-
лись о создании единой инвестиционной карты.

Башкирские специалисты предложили также 
подумать над обменом так называемыми коробоч-
ными решениями по различным отраслям эконо-
мики. У республики уже есть магазин готовых ре-
шений, кузбасская палата предпринимателей го-
това собрать свой, чтобы затем заинтересованный 
бизнес с обеих сторон легко мог видеть точки ро-
ста на территории региона-партнёра.

Схожесть экономик двух субъектов даёт проч-
ный фундамент для взаимных инвестиций и уси-
ления бизнеса. Участники диалога рассчитывают 
на его продолжение вплоть до проведения торго-
во-экономической миссии бизнеса Кемеровской 
области и Республики Башкортостан.

Надежда БОЙКОВА.

ЗНАЙ НАШИХ

На пьедестале – 
РМХ «Кузбасс»
В Кузбассе подвели итоги областного конкурса 
«Лучший спортивный журналист Кузбасса» за 
2021 год. Среди победителей и призёров есть 
корреспонденты газеты «Кузбасс» и наши кол-
леги – сотрудники других СМИ, входящих в Ре-
гиональный медиахолдинг «Кузбасс».

Напомним, конкурс профессионального мастерства 
для журналистов, освещающих тему спорта, после вы-
нужденного ковидного перерыва вновь был возрождён 
усилиями Министерства физической культуры и спорта 
Кузбасса. В этом году материалы СМИ принимались в 
пяти основных и трёх специальных номинациях.

Жюри отметило творческие работы пяти корре-
спондентов медиахолдинга. Так, золото в номинации 
«Лучший материал о спорте на радио» досталось со-
трудникам радиостанции «Кузбасс FM» Артуру Ахмет-
шину и Элине Сорокиной. Андрей Черников с новокуз-
нецкого телеканала «10 канал» занял третье место в но-
минации «Лучший материал о спорте на телевидении».

Областная массовая газета «Кузбасс» в лице Сер-
гея Исмагамбетова завоевала первое место в номина-
ции «Лучший материал о спорте в печатных СМИ». Се-
ребро за «Лучший фоторепортаж о спорте» присуждено 
Надежде Бойковой за развёрнутый фотоотчёт и статью 
о всероссийских соревнованиях по конкуру, опублико-
ванные на информационном портале «Кузбасс».

Кроме того, главный приз в специальной номина-
ции «За верность профессии» достался корреспонденту 
газеты «Кузбасс» Владимиру Клюеву.

Добавим, что победителей и призёров наградят в 
мае 2022 года.

Варвара ЧЕБОТАЕВА.

ЗДОРОВЬЕ

Пешком – к долголетию
Кузбасс присоединился к акции 
«10 000 шагов».

В пятницу в Кемерове активные горожане собра-
лись у Дворца молодёжи, где приняли участие в мас-
совой зарядке. Затем для них провели инструктаж по 
правильной ходьбе, после чего прошла массовая про-
гулка.

На маршрутах здоровья было организовано меди-
цинское сопровождение – в пунктах контроля мож-
но было измерить давление, проконсультироваться 
со специалистами Кузбасского центра общественного 
здоровья и медицинской профилактики по вопросам 
ЗОЖ и ГТО. Также акция прошла в Прокопьевске, в 
Парке Победы. В выходные аналогичное мероприя-
тие состоялось в Анжеро-Судженске, в Центральном 
парке; в Ленинске-Кузнецком любители здорово-
го образа жизни собрались на лыжной базе; в Белов-
ском муниципальном округе акция прошла в парке 
п. Снежинский. В поход за здоровьем также сходили 
жители Осинников, Калтана и других территорий. 

Ежегодная всероссийская акция «10 000 шагов» 
проводится в рамках реализации национального про-
екта «Демография» (реализуется по инициативе пре-
зидента РФ Владимира Путина). Как отметила пресс-
служба регионального Минздрава, физическая ак-
тивность – это доказанный способ профилактики де-
прессии, укрепления психического здоровья, мышеч-
ного тонуса, предотвращения старения.

Оксана ПАНАРИНА.

КУЛЬТУРА

«ГогольFest» состоялся
1 апреля в Кемерове, в библиотеке имени 
Н.В. Гоголя, отметили день рождения писателя 
ярким фестивалем.

Библиотека традиционно проводит «ГогольFest», 
цель которого – популяризация творчества писате-
ля. Гости праздника приняли участие в викторине по 
произведениям классика, посетили книжную выстав-
ку «Неисчерпаемый Гоголь». Желающие могли взять 
понравившиеся произведения писателя с книжного 
развала. Как всегда, запоминающимся событием ста-
ла фотосессия с героями гоголевских произведений и 
с самим Николаем Васильевичем.

Самодеятельные творческие ансамбли ветеранов, 
предприятий района и воспитанников детского дома 
создали праздничное настроение. Ещё можно было 
самим изготовить забавную фигурку из воздушных 
шаров, приобрести изделия декоративно-прикладно-
го творчества от кемеровских мастериц.

Оксана СОХАРЕВА.

n Фото Федора Баранова.
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2.7

Цены (тарифы) на платные 
услуги (работы), оказыва-
емые потребителям (в ди-
намике в течение отчетно-
го периода), по видам услуг

2.7

Цены (тарифы) на платные 
услуги (работы), оказыва-
емые потребителям (в ди-
намике в течение отчетно-
го периода), по видам услуг

2.8

Общее количество потре-
бителей, воспользовав-
шихся услугами (работами) 
учреждения (в том числе 
платными для потребите-
лей) по видам услуг

Оказание социальных услуг с предоставлением проживания: 338 чел.
Оказание парикмахерских услуг: 353 чел.
Оказание услуг полустационарного социального обслуживания: 5 чел.
Оказание платных медицинских услуг: 3 чел.
Оказание услуг по стирке белья: 359 чел.
Оказание швейных услуг: 12 чел. 
Оказание услуг общественного питания: 361 чел. 
Оказание транспортных услуг: 8 чел. 
Услуги по доставке, сопровождению: 27 чел.

2.9

Количество жалоб потре-
бителей и принятые по ре-
зультатам их рассмотре-
ния меры

нет

2.10 Бюджетное и автономное учреждения дополнительно указывают

2.10.1

Суммы кассовых и плано-
вых поступлений (с учетом 
возвратов) в разрезе по-
ступлений, предусмотрен-
ных Планом

2.10.2

Суммы кассовых и плано-
вых выплат (с учетом вос-
становленных кассовых 
выплат) в разрезе выплат, 
предусмотренных Планом

Отчет о результатах деятельности государственного автономного стационарного учреждения социального обслуживания «Кемеровский 
дом-интернат для престарелых и инвалидов», и об использовании закрепленного за ним государственного имущества за 2021 год.

I. Общие сведения об учреждении

1.1

Полный перечень видов де-
ятельности (с указанием ос-
новных видов деятельности 
и иных видов деятельности, 
не являющихся основны-
ми), которые учреждение 
вправе осуществлять в со-
ответствии с учредительны-
ми документами

Основные виды деятельности по ОКВЭД
87.30 Деятельность по уходу за престарелыми и инвалидами с обеспечением проживания

Иные виды деятельности по ОКВЭД
10.71 Производство хлеба и мучных кондитерских изделий, тортов и пирожных недлительно-
го хранения; 
13.92 Производство готовых текстильных изделий, кроме одежды; 
43.3 Работы строительные отделочные; 
43.31 Производство штукатурных работ; 
43.34.1 Производство малярных работ; 
47.1 Торговля розничная в неспециализированных магазинах; 
49.3 Деятельность прочего сухопутного пассажирского транспорта; 
49.32 Деятельность легкового такси и арендованных легковых автомобилей с водителем; 
55.2 Деятельность по предоставлению мест для краткосрочного проживания; 
56.29 Деятельность предприятий общественного питания по прочим видам организации питания; 
82.19 Деятельность по фотокопированию и подготовке документов и прочая специализированная 
вспомогательная деятельность по обеспечению деятельности офиса; 
86.90.9 Деятельность в области медицины прочая, не включенная в другие группировки; 
88.10 Предоставление социальных услуг без обеспечения проживания престарелым и инвалидам; 
96.01 Стирка и химическая чистка текстильных и меховых изделий; 
96.02 Предоставление услуг парикмахерскими и салонами красоты; 
96.04 Деятельность физкультурно-оздоровительная. 

1.2

Перечень услуг (работ), ко-
торые оказываются потре-
бителям за плату в случаях, 
предусмотренных норма-
тивными правовыми (пра-
вовыми) актами, с указа-
нием потребителей указан-
ных услуг (работ)

Оказание социальных услуг с обеспечением проживания.
Потребитель: физические лица.
Оказание социальных услуг без обеспечения проживания престарелым и инвалидам.
Потребитель: физические лица.
Оказание медицинских услуг.
Потребитель: юридические и физические лица.
Оказание парикмахерских услуг.
Потребитель: физические лица.
Оказание швейных услуг.
Потребитель: физические лица.
Оказание услуг по предоставлению прочих мест для временного проживания (гостиничные услуги).
Потребитель: юридические и физические лица.
Оказание услуг общественного питания.
Потребитель: юридические и физические лица.
Оказание транспортных услуг.
Потребитель: юридические и физические лица.
Услуги по доставке, сопровождению.
Потребитель: юридические и физические лица.
Оказание услуг по стирке и химической чистке текстильных изделий. 
Потребитель: юридические и физические лица.

1.3

Перечень документов (с 
указанием номеров, даты 
выдачи и срока действия), 
на основании которых уч-
реждение осуществляет 
деятельность (свидетель-
ство о государственной ре-
гистрации учреждения, ли-
цензии и другие разреши-
тельные документы)

– Распоряжение Коллегии Администрации Кемеровской области «О создании государственного ав-
тономного учреждения Кемеровской области «Кемеровский дом-интернат для престарелых и ин-
валидов» от 24.03.2011 г. № 211-р;
– Распоряжение Правительства Кемеровской области – Кузбасса «О переименовании государ-
ственных учреждений, подведомственных Министерству социальной защиты населения Кузбас-
са» от 31.03.2020 г. № 151-р;
– Устав государственного автономного стационарного учреждения социального обслуживания «Ке-
меровский дом-интернат для престарелых и инвалидов» от 2020 г.;
– Свидетельство о государственной регистрации № 7671 от 26.03.2001;
– Свидетельство о внесении записи в единый государственный реестр юридических лиц о юридиче-
ском лице, зарегистрированном до 01 июля 2002 г. серия 42 № 001926244 от 01.08.2002;
– Свидетельство о постановке на учет Российской организации в налоговом органе по месту нахож-
дения на территории Российской Федерации Серия 42 № 003298989;
– Свидетельство о внесении в единый государственный реестр юридических лиц серия 42 
№ 003464700 от 05.07.2011;
– Свидетельство о внесении в единый государственный реестр юридических лиц серия 42 
№ 003464682 от 05.07.2011;
– Лицензия на осуществлении медицинской деятельности № ЛО-42-01-006307 от 27.08.2020 г.
Срок действия: Бессрочно.

1.4

Количество штатных еди-
ниц учреждения (указыва-
ются данные о количествен-
ном составе и квалифика-
ции сотрудников учрежде-
ния на начало и на конец 
отчетного года. В случае из-
менения количества штат-
ных единиц учреждения 
указываются причины, при-
ведшие к их изменению на 
конец отчетного периода)

1.5 Средняя заработная пла-
та сотрудников учреждения 31 450,00 руб.

1.6 Автономные учреждения 
дополнительно указывают

1.6.1 Среднегодовая численность 
работников учреждения 224,2 чел.

1.6.2

Состав наблюдательного 
совета (с указанием долж-
ностей, фамилий, имен и 
отчеств) 

Председатель наблюдательного совета:
– Заместитель Министра социальной защиты населения Кузбасса, председатель совета – ЧАЙКА 
НАТАЛЬЯ СЕРГЕЕВНА;
Члены наблюдательного совета:
– Заместитель начальника управления учета, отчетности и финансового контроля – заведующий сек-
тором организации учета, контроля и сводной отчетности Министерства социальной защиты насе-
ления Кузбасса – МОКРОУСОВА ИРИНА НИКОЛАЕВНА;
– Врач-эндокринолог ГАУЗ «Кемеровская областная клиническая больница им. С.В. Беляева», врач 
высшей категории, кандидат медицинских наук, главный областной специалист эндокринолог – 
БЛАГОВЕЩЕНСКАЯ ОЛЬГА ПЕТРОВНА;
– Почетный работник общего образования Российской Федерации, ветеран труда – ГУЛЕВИЧ ГА-
ЛИНА ИВАНОВНА;
– Председатель Кемеровской областной организации Общероссийского профессионального сою-
за работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ – СУРКОВА ЛЮД-
МИЛА ИВАНОВНА;
– Заведующий отделением (комплексной реабилитации) Государственного автономного учреждения 
«Кемеровский дом-интернат для престарелых и инвалидов» – КАРМАНОВА ТАТЬЯНА НИКОЛАЕВНА;
– Юрисконсульт 2-й категории Государственного автономного учреждения «Кемеровский дом-
интернат для престарелых и инвалидов» – УДАЛАЯ ОЛЬГА НИКОЛАЕВНА;
– Главный бухгалтер Государственного автономного стационарного учреждения «Кемеровский дом-
интернат для престарелых и инвалидов» – ФОКОВА ТАТЬЯНА КУЗЬМИНИЧНА;
– Заведующая центра реабилитация слуха ГАУЗ «Кемеровская областная клиническая больница име-
ни С.В. Беляева», врач сурдолог-оториноларинголог – МИЛИНЕВСКАЯ НАТАЛЬЯ АЛЕКСАНДРОВНА;
– Главный специалист отдела государственной собственности комитета по управлению государствен-
ным имуществом Кузбасса – ТИМАКОВА АНАСТАСИЯ АЛЕКСАНДРОВНА;
– Руководитель Регионального исполнительного комитета Кузбасского регионального отделения 
Всероссийской политической партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ», член Президиума Регионального полити-
ческого совета Кузбасского регионального отделения Всероссийской политической партии «ЕДИ-
НАЯ РОССИЯ» – БОРИСЮК ДЕНИС АЛЕКСАНДРОВИЧ.

II. Результат деятельности учреждения

Наименование показателя Значение показателя

2.1
Информация об исполне-
нии государственного за-
дания Учредителя

Приложение №1

2.2

Информация о расходова-
нии средств, полученных на 
выполнение государствен-
ного задания Учредителем

Приложение №2

2.3

Изменение (увеличение, 
уменьшение) балансовой 
(остаточной) стоимости не-
финансовых активов отно-
сительно предыдущего от-
четного года (%)

Балансовая стоимость основных средств увеличена на 0,5%.
Остаточная стоимость основных средств уменьшилась на 12,3%.

Стоимость не произведенных активов не изменилась.
Стоимость материальных запасов уменьшилась на 13,48%.

2.4

Общая сумма выставлен-
ных требований в возме-
щение ущерба по недоста-
чам и хищениям материаль-
ных ценностей, денежных 
средств, а также от порчи 
материальных ценностей

нет

2.5

Изменения (увеличение, 
уменьшение) дебиторской 
и кредиторской задолжен-
ности учреждения в разре-
зе поступлений (выплат), 
предусмотренных Планом 
относительно предыдуще-
го отчетного года (в про-
центах) с указанием причин 
образования просрочен-
ной кредиторской задол-
женности, а также дебитор-
ской задолженности, не ре-
альной к взысканию

По платным услугам дебиторская задолженность уменьшилась на 77,8%, по субсидии 
на государственное задание дебиторская задолженность увеличилась на 32,1%,

По причине увеличения суммы соглашения на предоставления субсидии 
на выполнения государственного задания,

не реальной дебиторской задолженности к взысканию нет.
По платным услугам кредиторская задолженность уменьшилась на 100%,

по субсидии на выполнения государственного задания кредиторская задолженность 
уменьшилась на 3,6%,

просроченной кредиторской задолженности нет

2.6

Суммы доходов, получен-
ных учреждением от ока-
зания платных услуг (вы-
полнения работ)

46783107,32 рублей.

Младший медицинский персонал 46
Средний медицинский персонал 69,5
Врачи 12,5
Социальный работник 7
Специалист по социальной работе 4,5
Педагогический персонал (не лицензированный) 0,5
Заведующий отделением 8
Директор, глав. бухгалтер, заместитель директора 6
Другие должности специалистов 47
Другие профессии рабочих 149,5
Итого по учреждению на начало отчетного периода 360,5
Итого по учреждению на конец отчетного периода 350,5

Медицинские услуги Стоимость услу-
ги с НДС, руб.

Ультрафиолетовое облучение носа (1 курс – 5 дней, 23 мин.) 185,00
Ультрафиолетовое облучение зева (1 курс – 5 дней, 7 мин.) 80,00
Лазеротерапия (1 зона, 10 мин.) 75,00
Магнитотерапия на аппарате Алмаг 01 (20 мин.) 110,00
Магнитотерапия на аппарате Алмаг 02 (20 мин.) 140,00
Массажное кресло (30 мин.) 200,00
Дарсонвализация (10 мин.) 75,00
Амплипульс терапия 1 зона (10 мин.) 70,00
Ингаляция 1 сеанс (10 мин.) 70,00
Ультразвуковая терапия 1 сеанс (15 мин.) 110,00
Биотрон 1 сеанс (10 мин.) 70,00
Кислородный коктейль 1 порция (0,5 л) 60,00
Массаж головы 280,00
Массаж лица 280,00
Массаж шеи 280,00
Массаж воротниковой зоны 370,00
Массаж верхней конечности 370,00
Массаж верхней конечности, надплечья и области лопатки 460,00
Массаж плечевого сустава 280,00
Массаж локтевого сустава 280,00
Массаж лучезапястного сустава 280,00
Массаж кисти и предплечья 280,00
Массаж области грудной клетки 550,00
Массаж спины 370,00
Массаж мышц передней брюшной стенки 280,00
Массаж пояснично-крестцовой области 280,00
Сегментарный массаж пояснично-крестцовой области 370,00
Массаж спины и поясницы 460,00
Массаж шейно-грудного отдела  позвоночника 460,00
Сегментарный массаж шейно-грудного отдела позвоночника 630,00
Массаж области позвоночника 550,00
Массаж нижней конечности 370,00
Массаж нижней конечности и поясницы 460,00
Массаж стопы 190,00
Массаж тазобедренного сустава 280,00
Прием врача-психиатра 300,00
Прием врача-терапевта 472,00
Прием врача-кардиолога 212,00
Прием врача-невролога 212,00
Электрокардиограмма с расшифровкой 238,00
Формирование пакета документов для оформления на МСЭ Кемеровская об-
ласть – Кузбасс

5000,00

Прокат технических средств реабилитации «Пункт проката» Стоимость услу-
ги в месяц, руб.

Бортик страховочный 219,00
Валик ортопедический Престиж 82,00
Веревочная лестница для подтягивания 92,00
Диск поворотный для пересаживания больного – Флекс 160,00
Кресло-коляска с ручным приводом, комнатная 756,00
Кресло-коляска с ручным приводом, прогулочная 851,00
Костыли 57,00
Кресло-стул с санитарным оснащением 265,00
Кровать многофункциональная 
Лесенка веревочная деревянная БФ 

2479,00
48,00

Опора под спину 212,00
Опоры для ног и ступней 233,00
Подушка для ног Далия 164,00
Подушка между коленей Коленберг 144,00
Пояс для перемещения 128,00
Противопролежневый матрац полиуретановый 85,00
Ремень с петлями для подъёма с кровати 58,00
Скользящая простыня для перемещения больного 192,00
Специальное устройство для чтения «говорящих книг» на флеш-карте 473,00
Трость 4-опорная, регулируемая по высоте, с устройством противоскольжения 104,00
Трость белая, опорная 85,00

Трость опорная, регулируемая по высоте с устройством противоскольжения 85,00
Фиксирующий пояс от падения с кровати 171,00
Ходунки шагающие 123,00

Услуги по стирке белья
Стоимость ус-
луги за 1 кг с 

НДС, руб.
Стирка: белье белое, цветное, спецодежда 85,00
Стирка: плед, одеяло 160,00
Стирка: куртка, пуховик 90,00
Стирка: мягкие игрушки 90,00
Обработка белья в дезокамере 235,00
Стирка: ковер (м2) 240,00

Транспортные услуги
Стоимость услу-
ги за 1 машино-

час  НДС, руб.
ГАЗ 2217 «Соболь» с учетом летних норм (город) 925,00
ГАЗ 2217 «Соболь» с учетом летних норм (межгород) 815,00
ГАЗ 2217 «Соболь» с учетом зимних норм (город) 1076,00
ГАЗ 2217 «Соболь» с учетом зимних норм (межгород) 1076,00
Автомобиль для перевозки инвалидов на базе Форд-Транзит с учетом лет-
них норм (город) 
Автомобиль для перевозки инвалидов на базе Форд-Транзит с учетом лет-
них норм (межгород) 

1422,00

Автомобиль для перевозки инвалидов на базе Форд-Транзит с учетом зим-
них норм (город) 

1557,00

Автомобиль для перевозки инвалидов на базе Форд-Транзит с учетом зим-
них норм (межгород) 

1557,00

Автомобиль для перевозки инвалидов на базе ГАЗ-3221 (Луидор) с учетом 
летних норм (город)

1271,00

Автомобиль для перевозки инвалидов на базе ГАЗ-3221 (Луидор) с учетом 
летних норм (межгород)

1270,00

Автомобиль для перевозки инвалидов на базе ГАЗ-3221 (Луидор) с учетом 
зимних норм (город)

1344,00

Автомобиль для перевозки инвалидов на базе ГАЗ-3221 (Луидор) с учетом 
зимних норм (межгород)

1247,00

УАЗ 396295 (санитарная) с учетом летних норм (город) 750,00
УАЗ 396295 (санитарная) с учетом летних норм (межгород) 617,13
УАЗ 396295 (санитарная) с учетом зимних норм (город) 704,00
УАЗ 396295 (санитарная) с учетом зимних норм (межгород) 704,00
Автобус Hyndai Couhty Kuzbas М106АХ с учетом летних норм (город) 1017,77
Автобус Hyndai Couhty Kuzbas М106АХ с учетом летних норм (межгород) 952,54
Автобус Hyndai Couhty Kuzbas М106АХ с учетом зимних норм (город) 1352,00
Автобус Hyndai Couhty Kuzbas М106АХ с учетом зимних норм (межгород) 1258,00
Автомобиль для перевозки инвалидов на базе ГАЗ-322173 с учетом летних 
норм (город)

1087,00

Автомобиль для перевозки инвалидов на базе ГАЗ-322173 с учетом летних 
норм (межгород)

988,00

Автомобиль для перевозки инвалидов на базе ГАЗ-322173 с учетом зимних 
норм (город)

1206,00

Автомобиль для перевозки инвалидов на базе ГАЗ-322173 с учетом зимних 
норм (межгород)

1105,00

Оказание социальных услуг с предоставлением проживания Стоимость услу-
ги в день, руб.

Стоимость за дневное пребывание в «Дневном центре для пожилых граждан 
и инвалидов с временным (круглосуточным) пребыванием» с питанием, мед. 
услугами, телевизором и предоставлением 1 койко-места (полустационарная 
форма социального обслуживания)

427,00

Стоимость за дневное пребывание в «Дневном центре для пожилых граждан 
и инвалидов с временным (круглосуточным) пребыванием» с питанием, мед. 
услугами, телевизором, холодильником и предоставлением 1 койко-места (по-
лустационарная форма социального обслуживания)

490,00

Стоимость за круглосуточное пребывание в «Дневном центре для пожилых 
граждан и инвалидов с временным (круглосуточным) пребыванием» с предо-
ставлением 1 койко-места, с телевизором 

862,00

Стоимость за круглосуточное пребывание в «Дневном центре для пожилых 
граждан и инвалидов с временным (круглосуточным) пребыванием» с предо-
ставлением 1 койко-места, с телевизором, холодильником

866,00

Стоимость проживания в комнате № 69 повышенной комфортности в отде-
лении милосердия

937,00

Стоимость проживания в комнате № 71 повышенной комфортности в отде-
лении милосердия

916,00

Стоимость проживания в комнате № 72 повышенной комфортности в отде-
лении милосердия

834,00

Стоимость проживания в комнате №73 повышенной комфортности в отде-
лении милосердия

922,00

Стоимость проживания в комнате №82 повышенной комфортности в отде-
лении милосердия

916,00

Стоимость проживания в общем отделении 1 койко-места 778,00
Стоимость проживания в отделении милосердия 1 койко-места 828,00
С ПОДГУЗНИКАМИ (ПАМПЕРСАМИ):
Стоимость проживания в комнате №69 повышенной комфортности в отде-
лении милосердия

1068,00

Стоимость проживания в комнате №71 повышенной комфортности в отде-
лении милосердия

1048,00

Стоимость проживания в комнате № 72 повышенной комфортности в отде-
лении милосердия

966,00

Стоимость проживания в комнате №73 повышенной комфортности в отде-
лении милосердия

1050,00

Стоимость проживания в комнате №82 повышенной комфортности в отде-
лении милосердия

1050,00

Стоимость проживания в общем отделении 1 койко-места 912,00
Стоимость проживания в отделении милосердия 1 койко-места 962,00

Услуги стрижки Стоимость услу-
ги с НДС, руб.

СТРИЖКА МУЖСКАЯ:
«ПРОСТАЯ» 100,00
«МОДЕЛЬНАЯ» 150,00
СТРИЖКА БОРОДЫ 50,00
СТРИЖКА ЖЕНСКАЯ:
«ПРОСТАЯ» 148,00
«МОДЕЛЬНАЯ» 200,00
УКОРАЧИВАНИЕ ДЛИНЫ ВОЛОС 63,00
СТРИЖКА ЧЕЛКИ 62,00
МЫТЬЕ ВОЛОС (С МАТЕРИАЛАМИ) 54,00
МЫТЬЕ ВОЛОС (БЕЗ МАТЕРИАЛОВ) 41,00
УКЛАДКА ВОЛОС ФЕНОМ 100,00
УКЛАДКА ВОЛОС ПЛОЙКОЙ 100,00
УКЛАДКА ВОЛОС НА БИГУДИ 100,00
ПОКРАСКА ВОЛОС  (БЕЗ МАТЕРИАЛОВ) 147,00
МЕЛИРОВАНИЕ ВОЛОС (БЕЗ МАТЕРИАЛОВ) 147,00
ХИМИЧЕСКАЯ ЗАВИВКА ВОЛОС (БЕЗ МАТЕРИАЛОВ) 250,00

Услуги швейного цеха Стоимость услу-
ги с НДС, руб.

Блузка заужение по боковому шву 175,00
Брюки вставить резинку в пояс (наша резинка) 140,00
Замена замка брюки с молнией (наша молния) 235,00
Замена замка в юбке (до 20 см) 200,00
Замена замка в юбке (до 20 см) (наша молния) 230,00
Замена замка в юбке (до 30 см) 250,00
Замена замка в юбке (до 30 см) (наша молния) 260,00
Замена замка до 110 см (куртка демисезонная) 385,00
Замена замка до 110 см (куртка зимняя) 430,00
Замена замка до 80 см (куртка демисезонная) 370,00
Замена замка до 80 см (куртка зимняя) 420,00
Замена замка до 80 см (куртка зимняя) (наша молния) 551,00
Замена молнии в дет. кофте (без замка) 250,00
Заужение брюк по боковому шву 185,00
Зашить застежку на халате 55,00
Изготовление и пришивание петли на куртку 50,00
Изготовление кармана в блузе 85,00
Настрачивание портьерной тесьмы в шторах (1 пог. метр) 70,00
Обметка края штор (1 метр) 35,00
Подгон юбки по фигуре с перекроем 245,00
Подгонка по талии (брюки) 235,00
Подгонка по фигуре с перекроем (платье) 450,00
Подгонка юбки по талии 225,00
Портьерные шторы (1 пог. метр) 90,00
Пробивание петли 35,00
Пришивание пуговиц (брюки, пиджак, платье, юбка, блуза) 35,00
Ремонт кармана (брюки) 170,00
Сделать молнии на карманах в куртке (2 молнии) (наша молния) 490,00
Укорачивание низа брюк 240,00
Укорачивание низа брюк с подшивкой вручную потайным швом 300,00
Укорачивание низа платья 200,00
Укорачивание низа юбки 240,00
Укорачивание низа юбки (с подкладом) 330,00
Укорачивание рукавов (блуза) 175,00
Укоротить блузу (низ) 200,00
Штопка джинс 350,00

Услуги по доставке, сопровождению Стоимость услу-
ги с НДС, руб.

Покупка, доставка промышленных товаров, продуктов питания по личной 
просьбе клиента вне дома-интерната (в пределах района проживания) - 1 час

127,00

Покупка, доставка промышленных товаров, продуктов питания по личной 
просьбе клиента вне дома-интерната (в пределах района проживания) - 30 мин.

64,00

Покупка, доставка медикаментов по личной просьбе клиента 62,00
Сопровождение клиента в медицинское учреждение 203,00
Погрузка и разгрузка клиента для перевозки в автотранспорте (носилки) 304,00
Погрузка и разгрузка клиента для перевозки в автотранспорте (коляска) 204,00

Услуги копирования Стоимость услу-
ги с НДС, руб.

Односторонняя ксерокопия формат А4 – 1 шт. 4,00
Односторонняя ксерокопия формат А3 – 1 шт. 4,00

Ïîêàçàòåëè 
ïî ïîñòóïëåíèÿì ÊÂÄ ÊÎÑÃÓ Ïëàí íà 2021 ãîä Êàññîâûå ïîñòóïëåíèÿ 

çà 2021 ãîä
ДОХОДЫ 170510007,96 171730533,27
в том числе
Субсидии, полученные на вы-
полнение государственно-
го задания 

130 131 116071700,00 116071700,00

субсидии на иные цели 150 152 6759239,07 6759239,07
Доходы от оказания платных 
услуг населению и юридиче-
ским лицам

130 131 7312203,89 7312203,89

Плата за стационарное об-
служивание 130 131 38250378,12 39470903,43

Безвозмездные денежные по-
ступления 150 155 2116486,88 2116486,88

Показатели по выплатам (Приносящая 
доход деятельность) КВР КОСГУ

План на 2021 
год с учетом 
изменений на 
отчетную дату

Итого кассовый 
расход с нача-

ла года

Оплата труда и начисления на опла-
ту труда 111 210 2 526 554,88 2 526 554,88

Заработная плата 111 211 1 979 874,87 1 979 874,87
Прочие выплаты 112 212 5 200,00 5 200,00
Начисления на выплаты по оплате труда 119 213 541 480,01 541 480,01
Оплата работ, услуг 244 220 11 110 992,54 11 110 992,54
Услуги связи 244 221 11 723,96 11 723,96
Транспортные услуги 244 222 32 876,00 32 876,00
Коммунальные услуги 244 223 630 740,74 630 740,74
Коммунальные услуги 247 223 3 751 742,16 3 751 742,16
Услуги по содержанию имущества 244 225 4 606 122,45 4 606 122,45
Прочие работы, услуги 244 226 2 077 787,23 2 077 787,23
Прочие расходы 850 290 45 495,46 45 495,46
Поступление нефинансовых активов 244 300 40 319 647,94 40 319 647,94
Основные средства 244 310 4 048 056,70 4 048 056,70
Прочие материальные расходы 244 310 36 271 591,24 36 271 591,24
Итого за счет оказанных платных услуг 54 002 690,82 54 002 690, 82

III. Об использовании имущества, закрепленного за учреждением

Наименование показателя Значение показателя на нача-
ло отчетного периода

Значение показателя на ко-
нец отчетного периода

3.1 Общая балансовая (остаточная) стоимость недвижимого имуще-
ства, находящегося у учреждения на праве оперативного управления

Балансовая – 56 265 824,50
Остаточная – 32 869 786,82

Балансовая – 56 265 824,50
Остаточная – 31 474 307,54

3.2 Общая балансовая (остаточная) стоимость недвижимого имущества, 
находящегося у учреждения на праве оперативного управления и пе-
реданного в аренду

---- ----

3.3 Общая балансовая (остаточная) стоимость недвижимого имущества, 
находящегося у учреждения на праве оперативного управления и пе-
реданного в безвозмездное пользование

---- ----

3.4 Общая балансовая (остаточная) стоимость движимого имущества, на-
ходящегося у учреждения на праве оперативного управления

Балансовая – 52 689 614,32
Остаточная – 11 144 538,73

Балансовая – 53 199 831,25
Остаточная – 7 113 297,70

3.5 Общая балансовая (остаточная) стоимость движимого имущества, 
находящегося у учреждения на праве оперативного управления и 
переданного в аренду

---- ----

3.6 Общая балансовая (остаточная) стоимость движимого имущества, на-
ходящегося у учреждения на праве оперативного управления и пере-
данного в безвозмездное пользование

---- ----

3.7 Общая площадь объектов недвижимого имущества, находящегося у 
учреждения на праве оперативного управления

9 255,7 9 255,7

3.8 Общая площадь объектов недвижимого имущества, находящего-
ся у учреждения на праве оперативного управления и передан-
ного в аренду

---- ----

3.9 Общая площадь объектов недвижимого имущества, находящегося у 
учреждения на праве оперативного управления и переданного в без-
возмездное пользование

---- ----

3.10 Количество объектов недвижимого имущества, находящегося у уч-
реждения на праве оперативного управления

15 15

3.11 Объем средств, полученных в отчетном году от распоряжения в уста-
новленном порядке имуществом, находящимся у учреждения на пра-
ве оперативного управления

---- ----

Директор ГАУ «Кемеровский 
дом-интернат для престарелых и инвалидов»                                          ______________________                             О.Г. Соломонова 
                                                                                                                                    (подпись) 
                                                                                                                        «___»____________2022 г. 

Информация об исполнении государственного задания за 2021 год

Наименование показателя Единица
измерения

Значение, утвержденное в 
государственном задании 
на 2021 год

Фактическое значе-
ние за отчетный пе-
риод 2021 года

Причины откло-
нения

1. Качество оказываемой государственной услуги
1.1. Удовлетворенность услугами % от количества всех получателей 95% 97,5% -
1.2. Количество жалоб на качество 
обслуживания

Количество обращений граждан 0 0 -

2. Выполнение натуральных норм 
питания

% к установленному нормативу 100% 100% -

3. Обеспечение условий безопас-
ного проживания

Количество фактов нарушения, не-
счастных случаев

0 0 -

4. Обеспечение санитарно-эпиде-
миологических требований

Количество фактов нарушения 0 0 -

Директор ГАУ «Кемеровский 
дом-интернат для престарелых и инвалидов»          __________________________________________________  О.Г. Соломонова 
                                                                                                     (подпись) 
                                                                                         «___»____________2022г.                              

2.10.3

Общие суммы прибыли уч-
реждения после налого-
обложения в отчетном пе-
риоде, образовавшейся в 
связи с оказанием учреж-
дением частично платных 
и полностью платных ус-
луг (работ)

нет

Показатели по выплатам 
(Субсидии на выполнение государ-

ственного задания)
КВР КОСГУ

План на 2021 
год с учетом 
изменений на 
отчетную дату

Итого кассовый 
расход с нача-

ла года

Оплата труда и начисления на опла-
ту труда 111 210 105 561 400,00 105 561 400,00

Заработная плата 111 211 81 120 000,00 81 120 000,00
Начисления на выплаты по оплате труда 119 213 24 441 400,00 24 441 400,00
Оплата работ, услуг 244 220 8 428 569,78 8 428 569,78
Услуги связи 244 221 238 900,00 238 900,00
Транспортные услуги 244 222 14 400,00 14 400,00
Коммунальные услуги 247 223 902 000,00 902 000,00
Коммунальные услуги 244 223 3 198 000,00 3 198 000,00
Услуги по содержанию имущества 244 225 2 162 407,71 2 162 407,71
Прочие работы, услуги 244 226 1 862 922,40 1 862 922,40
Страхование 244 227 49 939,67 49 939,67
Прочие расходы 850 290 1 006 000,00 1 006 000,00
Поступление нефинансовых активов 244 300 1 075 730,22 1 075 730,22
Основные средства 244 310 639 000,00 639 000,00
Прочие материальные расходы 244 340 436 730,22 436 730,22
Итого за счет субсидии на выполнение 
государственного задания 116 071 700,00 116 071 700,00

Показатели по выплатам 
(Субсидии на иные цели) КВР КОСГУ

План на 2021 
год с учетом 
изменений на 
отчетную дату

Итого кассовый 
расход 

с начала года

Оплата труда и начисления 
на оплату труда 111 210 3 284 328,90 3 284 328,90

Заработная плата 111 211 2 528 750,30 2 528 750,30
Начисления на выплаты по оплате труда 119 213 755 578,60 755 578,60
Оплата работ, услуг 244 220 3 066 449,17 3 066 449,17
Услуги по содержанию имущества 244 225 3 066 449,17 3 066 449,17
Поступление нефинансовых активов 244 300 408 461,00 408 461,00
Прочие материальные расходы 244 340 408 461,00 408 461,00
Итого за счет субсидии на иные цели 6 759 239,07 6 759 239,07

Приложение № 2
ФИНАНСОВЫЙ ОТЧЕТ

о выполнении плана финансово-хозяйственной деятельности ГАУ  «Кемеровский дом-интернат для престарелых и инвалидов
(наименование учреждения)

за 2021 г.

Наименование План на 2021 год с учетом изме-
нений на отчетную дату

Исполнено с начала года

Показатели по поступлениям, всего 170 510 007,96 171 730 533,27

в том числе

Субсидии, полученные на выполнение государственного задания 116 071 700,00 116 071 700,00

субсидии на иные цели 6 759 239,07 6 759 239,07

Поступления от оказания государственных учреждением услуг, предоставле-
ние которых для физических лиц осуществляется на платной основе, всего

47 679 068,89 48 899 594,20

в том числе

Доходы от оказания платных услуг населению и юридическим лицам 7 312 203,89 7 312 203,89

Плата за стационарное обслуживание 38 250 378,12 39 470 903,43

Прочие доходы 2 116 486,88 2 116 486,88

Показатели по выплатам (Приносящая доход деятельность) КОСГУ План на 2021 год 
с учетом изменений 

на отчетную дату

Итого кассовый расход 
с начала года

Оплата труда и начисления на оплату труда 210 2 526 554,88 2 526 554,88

Заработная плата 211 1 979 874,87 1 979 874,87

Прочие выплаты 212 5 200,00 5 200,00

Начисления на выплаты по оплате труда 213 541 480,01 541 480,01

Оплата работ, услуг 220 11 110 992,54 11 110 992,54

Услуги связи 221 11 723,96 11 723,96

Транспортные услуги 222 32 876,00 32 876,00

Коммунальные услуги 223 4 382 482,90 4 382 482,90

Услуги по содержанию имущества 225 4 606 122,45 4 606 122,45

Прочие работы, услуги 226 2 077 787,23 2 077 787,23

Прочие расходы 290 45 495,46 45 495,46

Поступление нефинансовых активов 300 40 319 647,94 40 319 647,94

Основные средства 310 4 048 056,70 4 048 056,70

Прочие материальные расходы 340 36 271 591,24 36 271 591,24

Итого за счет оказанных платных услуг 54 002 690,82 54 002 690,82

Показатели по выплатам  (Субсидии на выполнение государ-
ственного задания)

КОСГУ План на 2021 год 
с учетом изменений 

на отчетную дату

Итого кассовый расход 
с начала года

Оплата труда и начисления на оплату труда 210 105 561 400,00 105 561 400,00

Заработная плата 211 81 120 000,00 81 120 000,00

Начисления на выплаты по оплате труда 213 24 441 400,00 24 441 400,00

Оплата работ, услуг 220 8 428 569,78 8 428 569,78

Услуги связи 221 238 900,00 238 900,00

Транспортные услуги 222 14 400,00 14 400,00

Коммунальные услуги 223 4 100 000,00 4 100 000,00

Услуги по содержанию имущества 225 2 162 407,71 2 162 407,71

Прочие работы, услуги 226 1 862 922,40 1 862 922,40

Страхование 227 49 939,67 49 939,67

Прочие расходы 290 1 006 000,00 1 006 000,00

Поступление нефинансовых активов 300 1 075 730,22 1 075 730,22

Основные средства 310 639 000,00 639 000,00

Прочие материальные расходы 340 436 730,22 436 730,22

Итого за счет субсидии на выполнение государственного задания 116 071 700,00 116 071 700,00

Показатели по выплатам  (Субсидии на иные цели) КОСГУ План на 2021 год 
с учетом изменений 

на отчетную дату

Итого кассовый расход 
с начала года

Оплата труда и начисления на оплату труда 210 3 284 328,90 3 284 328,90

Заработная плата 211 2 528 750,30 2 528 750,30

Начисления на выплаты по оплате труда 213 755 578,60 755 578,60

Оплата работ, услуг 220 3 066 449,17 3 066 449,17

Услуги по содержанию имущества 225 3 066 449,17 3 066 449,17

Поступление нефинансовых активов 300 408 461,00 408 461,00

Прочие материальные расходы 340 408 461,00 408 461,00

Итого за счет субсидии на иные цели 6 759 239,07 6 759 239,07

Главный бухгалтер_____________Т.К.Фокова






