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//  примите поздравления

Праздник ежедневного подвига
Уважаемые кузбассовцы!
Дорогие работники и ветера-

ны угольной отрасли!
В последнее воскресенье ав-

густа наша страна отмечает 
один из самых почитаемых про-
фессиональных праздников – 
День шахтера.

Для Кемеровской обла-
сти этот праздник особенный. 
Для нас угледобыча продол-
жает оставаться отраслью но-
мер один, её успехи и проблемы, 
перспективы и каждодневное 
состояние волнуют всех нас. 
Угольная отрасль сформирова-
ла Кузбасс, его экономику и со-
временный облик региона.

Сегодняшний праздник – это 
радость трудовых побед, благо-
родной мужской дружбы и еже-
дневного подвига. Мы выража-
ем чувство глубокого уважения 
и признательности всем, кто 
связал свою жизнь с нелегким 
шахтерским трудом, благода-
рим горняков за высокоэффек-
тивный труд, за верность из-
бранной профессии. В этот день 
мы вспоминаем и тех, кто не 
вернулся из забоя, о ком скор-
бят родные и близкие. Это свя-
той для нас праздник.

Вся область готовится к 
празднику как к важнейшему 
событию. Вместе мы делаем всё, 
чтобы горняцкая отрасль дина-
мично развивалась, чтобы шах-
терский труд оставался в центре 
внимания государства.

Во многом благодаря уголь-
ной отрасли Кузбасс вошел в 
число динамично развиваю-
щихся регионов России, стал 
экономической опорой государ-
ства.

Угольная отрасль сегодня 
представлена 120 предприяти-
ями. Наши горняки стабильно 
добывают свыше 200 млн тонн 
угля в год. В 2015 году установ-
лен очередной рекорд – добы-
то 215,8 млн тонн угля, это на 
4,9 млн больше, чем годом ра-
нее. Доля кузбасского угля се-
годня составляет 57,8% объёма 
всей российской добычи, а по 
коксующимся маркам – 71,3%.

Несмотря на сложнейшую 
ситуацию на мировом рынке 
угля, нам удалось не только со-
хранить добычу угля на преж-
нем уровне, но и нарастить её 
объем. Мы сохранили ключе-
вых покупателей на главных 
рынках, укрепляемся на миро-
вых рынках.

В этом году угольщики ста-
раются не снижать темпы. За 
январь–июль добыто 127,5 млн 
тонн. Это на 8,2% больше, чем 
за тот же период прошлого года. 
В целом планируем добыть 
217 млн тонн угля. И в перспек-
тиве, в соответствии с Про-
граммой развития угольной 
промышленности России до 
2030 года, Кузбасс останется 
центром угледобычи страны с 
объёмом 238 млн т.

Считаем, это стало возмож-
ным благодаря расширению 
рынков сбыта за счёт экспор-
та. Кузбасс поставляет уголь в 
53 страны. Особо отметим, что 
за последние пять лет доля по-

ставок в азиатские страны из 
Кемеровской области вырос-
ла на 12% – до 35% и составила 
37,5 млн тонн. Экспорт в страны 
Атлантического океана сейчас 
на уровне 66,7 млн тонн в год. И 
в этом году состав зарубежных 
потребителей практически не 
изменился.

Самое главное, кардинально 
изменилась структура отрасли. 
Основным направлением стала 
открытая добыча, произошло 
резкое увеличение перерабаты-
вающих мощностей. В прошлом 
году, впервые за всю историю, 
наша угольная отрасль попол-
нилась сразу тремя новыми, со-
временными обогатительными 
фабриками: «Калтанская-энер-
гетическая» (Новокузнецкий 
район), «Карагайлинская» (Ки-
селёвск), ОФ шахтоуправле-
ния «Талдинское-Западное» 
(Прокопьевский район). Общие 
инвестиции в строительство 
этих фабрик составили 6,6 млрд 
рублей.

В целом за 17 лет мы постро-
или 29 новых, современных, 
высокопроизводительных обо-
гатительных фабрик и устано-
вок. В результате в 2015 году 
объем переработки составил 
154,2 млн тонн, это почти 72%. 
Есть компании, которые пере-
рабатывают почти весь рядовой 
уголь, это «Кузбасская топлив-
ная компания» – 98,5%, «Уголь-

ная компания «Кузбассразре-
зуголь» – 89,2%. В перспективе 
планируем перерабатывать весь 
добытый уголь.

Как и все годы, особое внима-
ние уделяем повышению безо-
пасности угледобычи. Начи-
ная с 2000 года, в безопасность 
вложили 55 млрд рублей. Са-
мое важное, за счет новых тех-
нологий и современной техни-
ки уменьшили число шахтёров, 
работающих под землёй в опас-
нейших условиях. Если раньше 
под землей работало 72 тысячи 
человек, то сегодня – 33 тысячи.

Кроме того, все действую-
щие шахты Кузбасса оборудо-
ваны самыми современными 
системами газовой защиты. На 
всех шахтах внедрены передо-
вые системы связи, специаль-
ные чипы, которые дают воз-
можность быть в постоянном 
контакте с теми, кто находится 
под землей.

В 2015 году в Новокузнецке 
открыли первый в нашей стране 
общероссийский аэромобиль-
ный центр, где будем готовить 
шахтеров и горноспасателей из 
всей России в условиях, макси-
мально приближенных к реаль-
ности.

Вся наша масштабная рабо-
та по повышению безопасно-
сти шахтёрского труда дала са-
мое главное: в 2013–2015 годах 
достигнуто самое низкое ко-

личество смертельных случаев 
за всю историю добычи угля в 
Кузбассе. Если в 1997 году была 
такая тяжёлая статистика: на 
700 тысяч тонн угля был 1 по-
гибший шахтёр, то сегодня на 
15 миллионов тонн угля – 1 по-
гибший. Но и это недопустимо 
много. Ведь каждая человече-
ская жизнь бесценна, это вели-
чайший дар Господа, который 
нам всем нужно беречь.

Уважаемые кузбассовцы! 
Мы заботимся о семье каждо-
го погибшего горняка. Детям 
помогаем получить образова-
ние, укрепиться в жизни, дела-
ем всё, чтобы они выросли на-
стоящими людьми. Шесть лет 
подряд члены семей погибших 
шахтеров посещали Мекку, Ие-
русалим, святые места в России. 
Перед Днем шахтера мы встре-
чаемся с семьями погибших 
шахтёров, чтобы поддержать, 
помочь им в решении насущных 
проблем.

Отрадно, что угольная от-
расль заботится о повышении 
профессионального мастерства, 
обновлении кадров. В июле 2016 
года в Новокузнецком районе 
состоялся молодежный научно-
практический форум «Горная 
школа-2016». За звание лучших 
боролись 15 команд – 220 моло-
дых специалистов горнодобы-
вающего производства из семи 
сибирских и дальневосточных 
регионов. Главным этапом фо-
рума стало «решение кейсов». С 
применением научно-техниче-
ских достижений горного дела, 
навыков критического анали-
за и публичных презентаций 
участникам необходимо было 
разрешить производственные 
задачи оптимизации угольного 
производства, сокращения рас-
ходов, издержек и достижения 
идеальной промбезопасности. 
Кузбассовцы заняли весь пьеде-
стал почёта! В следующем году 
мы будем принимать участни-
ков 11-й всероссийской откры-
той полевой олимпиады юных 
геологов. Надеемся, наши спе-
циалисты вновь окажутся на 
высоте.

Уважаемые земляки! Начи-
ная с 2001 года, мы проводим 

праздник поочередно в шахтер-
ских городах, где решаем нако-
пившиеся социальные пробле-
мы. В этом году столицей Дня 
шахтера стал город Кемерово. К 
празднику сделано немало.

В городе появились спор-
тивные сооружения: спортком-
плекс с бассейном и лыжной ба-
зой в микрорайоне «Южный», 
бассейн «Сибирь» на терри-
тории КемТИППа, физкуль-
турно-оздоровительный ком-
плекс с ледовой ареной на ФПК, 
спорткомплекс «Северный» в 
Рудничном районе. После ка-
питального ремонта открылся 
легкоатлетический манеж. Те-
перь там есть дорожка, соответ-
ствующая мировым стандартам.

Торжественно открыли ЗАГС 
в Рудничном районе, сдали два 
детских сада на 650 мест.

Стройкой года стала совре-
менная школа в Лесной Поляне. 
Кроме того, здесь к празднику 
открывается детская поликли-
ника.

Завершено строительство 
новой развязки пр. Молодёж-
ный – ул. Двужильного.

Проведена масштабная рабо-
та по ремонту фасадов, дворов, 
дорог, озеленению.

Самое главное, в этом году 
мы приняли решение – открыть 
современный детский корпус в 
Кемеровской областной клини-
ческой больнице. Детский кор-
пус жизненно важен не только 
для города, но и для всей об-
ласти, а особенно для детей из 
сельских территорий, имеющих 
сложнейшие заболевания.

Для этого был создан специ-
альный фонд, в который пере-
числяли свои личные средства 
все неравнодушные кузбассов-
цы, организации, предприятия. 
Общими усилиями фонд собрал 
36,7 млн рублей.

Теперь в новом корпусе еже-
годно будут проходить лечение 
более 4,5 тысячи детей из всех 
территорий Кузбасса, а это на 
тысячу больше, чем раньше мог-
ла принять областная больница.

В целом на подготовку горо-
да к Дню шахтера-2016 направ-
лено почти 5,3 млрд рублей.

Дорогие работники и ветера-
ны угольной отрасли!

От имени всех кузбассовцев 
примите благодарность за ваш 
нелёгкий, каждодневный геро-
ический труд!

Пусть ваши дома согревает 
тепло и свет, которые вы дари-
те миллионам россиян и жите-
лей планеты!

Добра, благополучия, з до-
ровья вам и вашим близким!

И по нашей кузбасской тра-
диции: чтобы количество спу-
сков в шахту всегда равнялось 
количеству подъёмов на-гора!

С глубоким уважением и низ-
ким поклоном,
губернатор Кемеровской области 

А.Г.Тулеев,
председатель Совета 
народных депутатов
Кемеровской области 

Е.В.Косяненко,
главный федеральный инспектор 

И.В.Колесников.
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 ПЕРЕРАБОТКА 
И ОБОГАЩЕНИЕ 

УГЛЯ  ГЛАВНЫЙ 
ТРЕНД КУЗБАССКОЙ 
ДОБЫВАЮЩЕЙ 
ОТРАСЛИ. СЕКРЕТ ПРОСТ: 
ОБОГАЩЕННЫЙ УГОЛЬ 
 ЭТО УЖЕ НЕ ПРОСТО 
СЫРЬЁ, А ПРОДУКТ 
С ДОБАВЛЕННОЙ 
СТОИМОСТЬЮ: ЕГО 
ЦЕНА В ДВАТРИ РАЗА 
ВЫШЕ ЦЕНЫ РЯДОВОГО 
УГЛЯ. В МАРТЕ 2016
ГО ЗАФИКСИРОВАН 
ИСТОРИЧЕСКИЙ РЕКОРД: 
КУЗБАССКИЕ ФАБРИКИ 
ПЕРЕРАБОТАЛИ 10 
МИЛЛИОНОВ 800 ТЫСЯЧ 
ТОНН УГЛЯ ЗА МЕСЯЦ. 
ЭТО ПЛЮС МИЛЛИОН ТОНН 
УГЛЯ К УРОВНЮ МАРТА 
ПРОШЛОГО ГОДА.

  Заместитель губернатора Кемеровской области по угольной 
промышленности и недропользованию Александр Данильченко.

Не снижая темпов
В преддверии главного кузбасского праздника, 
Дня шахтера, корреспондент нашего издания 
встретился с заместителем губернатора Кеме-
ровской области по угольной промышленности 
и недропользованию Александром Данильчен-
ко, попросив его подвести итоги работы от-
расли за последний год и обозначить планы на 
будущее.

Движение на восток
– Александр Владимиро-

вич, несмотря на то, что ма-
кроэкономическая ситуация 
в стране и в мире кардиналь-
но не улучшилась, угольщи-
ки нашего региона работают 
стабильно…

– Действительно, у нас добы-
вается около двух третей всего 
российского «чёрного золота» 
и практически весь российский 
коксующийся уголь. На сегод-
няшний день в регионе заре-
гистрировано 120 угледобыва-
ющих предприятий, и вот уже 
более четырех лет шахтёры Куз-
басса добывают свыше 200 мил-
лионов тонн угля. В результате 
доля кузбасского угля сегодня 
составляет 57,8% от объёма всей 
российской добычи, а по коксу-
ющимся маркам – 71,3%.

В этом году угольщики так 
же не снижают темпов. С начала 
2016 года добыто 127,5 милли-
она тонн (открытым способом 

– 82 миллиона тонн угля, под-
земным – 45,5 миллиона тонн). 
Это на 8,2% больше, чем за тот 
же период прошлого года. С при-
ростом к семи месяцам 2015 г 
ода сработали «СУЭК-Кузбасс» 
(на 6,2 миллиона тонн), «Раз-
рез Кийзасский» (на 2,3 милли-
она тонн), «Распадская уголь-
ная компания» (на 1,8 миллиона 
тонн), «Кузбассразрезуголь» (на 
0,5 миллиона тонн). Достигну-
тый уровень планируется сохра-
нить и в будущем.

– За счет чего удается до-
биться таких результатов?

– Это стало возможным благо-

даря расширению рынков сбыта 
за счёт экспорта. Кузбасс постав-
ляет уголь в 53 страны. Примеча-
тельно, что за последние пять лет 
доля поставок в азиатские стра-
ны из Кемеровской области вы-
росла на 12% – до 35% и состави-
ла 37,5 миллиона тонн. Экспорт 
в направлении стран Атланти-
ческого океана сейчас на уров-
не 66,7 миллиона тонн в год. И 
в этом году состав зарубежных 
потребителей практически не 
изменился. Трендом становит-
ся восточное направление. Уве-
личиваются поставки в Японию, 
Южную Корею, Тайвань.

С начала года потребителям 
поставлено почти 109 миллио-
нов тонн качественного кузбас-
ского угля. По сравнению с со-
ответствующим периодом 2015 
года, поставки выросли на 7,2 
миллиона тонн. В том числе 70,5 
миллиона тонн ушло на экспорт. 
18 миллионов тонн – металлур-
гам и коксохимикам России, 
16,2 миллиона тонн – для элек-
тростанций, 1 миллион 800 ты-
сяч тонн для предприятий ЖКХ 
и кузбасссовцев, а также для 
Минобороны, РЖД и других.

– Сейчас идут жаркие дис-
куссии по поводу создания в 
Сибири так называемой «без-
углеродной зоны». Для Куз-
басса это – острейший и бо-
лезненный вопрос. Какой 
путь выхода из ситуации вам 
кажется оптимальным?

– Этот вопрос для нас – один из 
самых болезненных. Неслучайно 
кузбасский губернатор Аман Ту-
леев поднимает эту тему на всех 
уровнях. И я лично как профес-
сиональный угольщик полно-
стью с ним согласен. Введение 
нового углеродного налога уда-
рит по энергетике, а также по 
угольщикам, которые и без того 
переживают нелегкие времена 
из-за падения цен на «черное зо-
лото». Десятки угольных шахт и 
разрезов придется закрыть из-
за резкого роста финансовой на-
грузки. Кому от этого станет луч-
ше? Не Кузбассу – это точно.

Пострадает также угольная 
электро- и теплогенерация Си-
бири и Дальнего Востока. А се-
годня половина электроэнергии 
и практически всё тепло здесь 
вырабатывается из угля. Мно-
гие понимают, какой это удар 
по экономике, по уровню жизни 
людей! Вот поэтому губернатор 
Кузбасса Аман Тулеев открыто 
выступает против реализации 
этих планов. Он говорил об этом 
и председателю правительства 
РФ Дмитрию Медведеву – на 
совещании по развитию уголь-
ной отрасли, которое проходи-
ло в апреле в Новокузнецке. И 
мы благодарны правительству 
России, которое прислушалось 

к нам и 17 августа отказалось 
от проекта создания в Сибири 
безуглеродной зоны и введения 
углеродного налога. Это успех, 
но повестка – остается, расслаб-
ляться не надо.

Обогащение – 
главный тренд

– В последние годы Кузбасс 
активно занимается наращи-
ванием мощностей по обога-
щению угля. Какова ситуа-
ция сейчас и что в планах на 
ближайший год?

– Переработка и обогащение 
угля – главный тренд кузбас-
ской добывающей отрасли. Да, 
сама по себе технология не нова. 
Но если 15 лет назад в регионе 
перерабатывали и обогащали 
меньше 40% добытого угля, то 
сейчас – 74% или 156 миллио-
нов тонн. Это больше, чем Куз-
басс добывал в лучшие совет-
ские годы!

Почему мы увеличиваем долю 
обогащенного угля? Секрет 
прост: обогащенный уголь – это 
уже не просто сырьё, а продукт 
с добавленной стоимостью: его 
цена в два-три раза выше цены 
рядового угля. В прошлом году 
впервые за всю историю уголь-
ная отрасль Кузбасса пополни-
лась сразу тремя новыми, со-
временными обогатительными 
фабриками: «Калтанская-энер-
гетическая» (Новокузнецкий 
район), «Карагайлинская» (Ки-
селёвск), ОФ ш/у «Талдинское-
Западное» (Прокопьевский 
район). И уже в марте 2016-го 
зафиксирован исторический ре-
корд: кузбасские фабрики пере-
работали 10 миллионов 800 ты-
сяч тонн угля за месяц. Это плюс 
миллион тонн угля к уровню 
марта прошлого года.

Кроме того, в текущем году 
модернизировали ОФ «Щедру-
хинская».

Планы же у нас такие: к 2020 

году добиться 90% переработки 
всего добытого угля.

Строительство обогатитель-
ных фабрик будет продолжено. 
С 2017-го по 2019 год заплани-
ровано строительство обогати-
тельных фабрик «Талдинская», 
«Талдинская-Энергетическая», 
«Увальная» мощностями по три 
миллиона тонн каждая. После 
ввода в эксплуатацию всех но-
вых фабрик общая перерабаты-
вающая мощность превысит 200 
миллионов тонн угля в год.

– Один из важных вопросов 
для угольщиков – растущие 
железнодорожные тарифы. 
Удается находить с железно-
дорожниками компромиссы?

– К сожалению, сегодня аль-
тернативы перевозке кузбасско-
го угля по железной дороге нет. 
А учитывая, что Кузбасс распо-
ложен в центре страны, и его пе-
ревозка хоть на запад, хоть на 
восток составляет 4,5 тысячи ки-
лометров, транспортные расхо-
ды в цене угля доходят до 70%! 
Получается, что сегодня уголь 
дешевле добыть, чем довезти до 
потребителя. Губернатор Кеме-
ровской области Аман Тулеев не-
однократно обращался к прави-
тельству России с предложением 
сделать взаимосвязанными цены 
на уголь и тарифы РЖД. Напри-
мер, ввести гибкий железнодо-
рожный тариф: если цена угля 
падает, то и стоимость его пере-
возки снижается. И наоборот. В 
конце концов, для РЖД это тоже 
выгодно, ведь именно угольная 
отрасль даёт работу железнодо-
рожникам: 75% грузовых пере-
возок в Сибири – это уголь!

На совещании, которое про-
водил председатель правитель-
ства Дмитрий Медведев в Но-
вокузнецке, этот вопрос также 
поднимался и обсуждался. По-
сле чего было решено исполь-
зовать методы долгосрочного 
тарифообразования, повысить 
прозрачность принимаемых ре-

шений при изменении тарифно-
го коридора, в том числе путём 
публичных обсуждений. И се-
годня мы видим, что эти реше-
ния начинают рассматриваться 
на самом высоком уровне. Так, 
РЖД и ФАС готовят новый та-
рифный прейскурант и наме-
рены его представить до конца 
года. Надеемся, что новое, вза-
имовыгодное для РЖД и уголь-
щиков решение по тарифам бу-
дет найдено.

Главное – 
интересы людей

– Что бы вы назвали глав-
ными достижениями про-
шедшего «шахтерского» года 
в Кузбассе?

– Несмотря на сложнейшую 
ситуацию на мировом рынке 
угля, на мировой экономиче-
ский кризис, нам удалось сохра-
нить добычу угля, нарастить её 
объем и удержать ключевых по-
купателей на главных мировых 
рынках. Важно, что мы не толь-
ко не допустили массового со-
кращения людей, но даже повы-
сили на 10% заработную плату. 
В нынешних условиях это доро-
гого стоит.

– В этом году областные 
торжества по случаю Дня 
шахтера принимает Кеме-
рово. На ваш взгляд, удалось 
ли городу достойно подгото-
виться к этому событию?

– Мы проводим областной 
праздник День шахтёра в 16-й 
раз. В Кемерове он проходит во 
второй раз. Сделано многое – 
вы и сами видите, как Кемерово 
становится чище, ремонтируют-
ся фасады, строятся новые доро-
ги и социальные объекты. Од-
ним словом, город расцветает.

Отдельно хочу сказать о 
строительстве нового детско-
го корпуса областной больницы. 
Средства на его возведение, по 
решению губернатора, поступа-
ли из благотворительного фон-
да, куда каждый мог внести свою 
лепту. Спасибо огромное всем, 
кто откликнулся, от горожан до 
больших предприятий.

– Что бы вы хотели поже-
лать работникам отрасли в 
связи с профессиональным 
праздником?

– Уважаемые работники 
угольной промышленности! 
Профессия шахтёра никогда не 
была лёгкой. Спускаться на сот-
ни метров в забой способны не 
просто мужчины, а те, кто го-
товы быть героями каждый 
день. Здесь требуются не толь-
ко выдержка, но и самоотвер-
женность, надёжность и отва-
га. Особые слова благодарности 
посвящаются горнякам-ветера-
нам. Низкий вам поклон за то, 
что вложили свои силы, энергию 
в становление отрасли, за то, что 
воспитали плеяды шахтёров, за 
трудовые династии.

Искренне желаю всем поко-
рителям земных недр крепкой 
кровли над головой, свежего 
воздуха, надежного товарища! 
Сибирского здоровья, достатка! 
Мира, согласия и всего самого 
доброго вашим семьям!
Записала Елена Ростовцева.
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Уважаемые кузбассовцы,  
работники и ветераны угольной промышленности! 

Поздравляю вас с Днём шахтёра –  
самым главным праздником Кузбасса! 

Дорогие кузбассовцы! 
Поздравляю вас с Днем шахтера!

В нашей об-
ласти это глав-
ный праздник, 
который объе-
диняет не толь-
ко горняков и 
их семьи, но и 
всех жителей 
Кузбасса.  Ведь 
именно шахтер-
ский труд, му-
жественный и 
б л а г о р о д н ы й , 
превратил наш  
край в сильный 
промышленный 
регион. 

Первые слова благодарности в этот празднич-
ный день ветеранам шахтерского труда, которые  
рекордами и достижениями прославили Кузбасс. 
Дорогие ветераны, вы заложили традиции уваже-
ния к человеку труда, стойкости характера, взаи-
мовыручки, умения побеждать. В наши дни уже 
новое поколение работников угольной отрасли 
равняется на вас. 

Всем горнякам и их семьям желаю крепкого здо-
ровья, стабильной и безопасной работы и, конечно 
же, большого угля. Спасибо вам за созидательный 
труд, многолетнюю верность профессии и настоя-
щий шахтерский характер!

Здоровья, счастья  и  благополучия вам и ваше-
му дому!

С глубоким уважением,   
Татьяна  Алексеева, 

кандидат в депутаты Госдумы.

Исторически сложилось так, что станов-
ление промышленности и социальной инфра-
структуры Кузнецкого края тесно связано с раз-
витием угольной отрасли, совершенствованием 
технологий добычи и переработки угля. 

Чёрное золото Кузбасса, добытое доблестной 
шахтёрской гвардией, спасло страну в тяжёлые 
годы Великой Отечественной войны, а в мирное 
время – способствует росту экономики страны и 
повышению благосостояния её граждан.

Сегодня шахтёры Кузбасса продолжают 
славные традиции своих отцов и дедов. За пер-

вое полугодие 2016 года они добыли 108 мил-
лионов тонн угля, что на 8% больше соответ-
ствующего периода 2015 года.

Социально-трудовые права и интересы гор-
няков Кузбасса надёжно защищают территори-
альные и первичные профсоюзные организа-
ции Росуглепрофа. Главным для них была, есть 
и будет борьба за безопасные условия труда и 
достойную заработную плату. 

Для этого на шахтах и разрезах области эф-
фективно работают общественные уполномо-
ченные по охране труда и правовые инспекторы 
труда профсоюзов. На предприятиях угольной 
отрасли Кузбасса действуют коллективные до-
говоры, в которых заложены социальные га-
рантии и льготы шахтёров.

Федерация профсоюзных организаций Куз-
басса и профсоюзные организации Российского 
независимого профсоюза работников угольной 
промышленности считают социальное пар-
тнёрство власти, профсоюзов и бизнеса глав-
ным условием успешной работы угольной от-
расли. Это ключ к решению любых вопросов 
социально-трудового характера. 

Желаю крепкого здоровья, благополучия и 
отличного настроения вам и вашим близким! 
Пусть в ваших семьях всегда царят любовь и 
радость! 

О.В. Маршалко, 
председатель Федерации профсоюзных 

организаций Кузбасса.
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Уважаемые работники и ветераны  
угледобывающей отрасли Кузбасса!  

Примите искренние поздравления с профессиональным 
праздником – Днем шахтёра!

Кузбасс по праву считается угольным 
сердцем России, а уголь – черным золо-
том. Но путь этого золота из недр земли 
до потребителей долог и тернист: в тя-
желейших условиях шахтерам и горня-
кам приходится сражаться с упрямой 
породой. Ваш нелегкий героический 
труд приумножает промышленный по-
тенциал страны, способствует развитию 
региона и улучшению благосостояния 
его жителей.

На протяжении многих лет вы укре-
пляете энергетическую безопасность 
Кузбасса, надежно обеспечивая ста-
бильную работу электроэнергетиче-
ского комплекса области. Благодаря 
вашему труду функционируют электро-
станции, а значит, мы, энергетики, мо-
жем снабжать энергией промышленные 
предприятия и социально значимые ор-
ганизации Кузбасса. Ваша заслуга есть и 
в том, что в каждом доме есть свет и теп-
ло.

День шахтера – значимое событие для 
нашего края. Почти каждая семья здесь 
так или иначе связана с угледобываю-
щей промышленностью. В этот день хо-
чется поздравить с профессиональным 
праздником шахтеров, их семьи, всех, 

кто вкладывает свой труд в это благо-
родное дело. Легкого угля вам, новых 
производственных побед и рекордов 
добычи. Особые слова благодарности – 
горнякам-ветеранам, отдавшим отрасли 
долгие годы работы. Спасибо вам за вы-
держку и ежедневный профессиональ-
ный подвиг!

С уважением, 
генеральный директор  

ОАО «Кузбассэнергосбыт» 
Леонид Прохорович Петров.

// творчество

Концерт Всероссийского фестиваля-марафона 
«Песни России» пройдет завтра на городской 
площади торжеств им. В.П. Мазикина  Ленин-
ска-Кузнецкого. Его автором является народная 

артистка России Надежда Бабкина.
Марафон стартовал в Кузбассе еще 21 августа в Про-

копьевском районе, в поселке Трудармейский, а все-
го проходит в десяти территориях области. Этому уни-

кальному и масштабному проекту уже 10 лет. Поддержку 
фестивалю оказали многие регионы России, ведь он не-
сёт эстетическую, просветительскую, социальную и 
культурную функции.

Участники – самые разные, профессиональные и са-
модеятельные творческие коллективы в жанре традици-
онного творчества народов России.

В субботу «Песни России» зазвучат на площади Со-

ветов в Кемерове. Здесь пройдет гала-концерт Всерос-
сийского фестиваля-марафона,  объединяющий творче-
ство лучших художественных коллективов и артистов. 
На сцене  выступят коллективы Кузбасса, Новосибирска, 
республик Хакасия и Саха, артисты Московского госу-
дарственного театра фольклора, а также сама народная 
звезда – Надежда Бабкина. Начало в 19.00.

Мария Макова.

// анонс

ПРАЗДНИК В ГОРОДАХ КУЗБАССА
Торжества, посвященные главному празднику земли Кузнецкой, 
пройдут в эти выходные во всех городах и районах области. В сто-
лице празднования, Кемерове, они будут самыми масштабными. 
■ В Анжеро-Судженске в пятницу в 11.00 начнется акция «Память серд-

ца», включающая часовой велопробег.  В субботу с 16.00 горожан ждет 
первый  открытый рок-фестиваль «Наши таланты на-гора!». Состоится 
праздник и в Центральном парке.

■ Беловчан в воскресенье вечером ждут народные гулянья, где будет ра-
ботать несколько площадок, состоятся концерт и розыгрыш призов.  В 
Березовском в пятницу  пройдут праздничные мероприятия в поселке 
Барзас и в поселке шахты «Южная». В воскресенье с 19.00 на централь-
ной площади состоится праздничный концерт с участием лучших во-
кальных коллективов города и звезд российской эстрады.

■ В Киселевске в субботу в микрорайоне Красный Камень с 14.00 проше-
ствуют парады байкеров и невест, а в Ленинске-Кузнецком в воскресе-
нье на площади торжеств им. В.П. Мазикина состоится городское мас-
совое гулянье. Гостей ждут конкурсы, розыгрыши и подарки.

■ В Междуреченске в субботу выставочный зал проведет ярмарку масте-
ров и  фестиваль зонтов. В  ДК Ленина гостей ждет музыкально-развле-
кательная программа «Шахтерский вальс!». 

■ В Новокузнецке в пятницу, в 17.00, на площади перед зданием ДК «Шах-
тостроитель» состоится народное гулянье «Славим шахтерский труд!». В 
субботу на площади ДК Орджоникидзевского района начнется  празд-
ничная программа «С Днём шахтёра, страна! С Днём шахтёра, Кузбасс!». 

■ В воскресенье в Орджоникидзевском районе с 10.00 будут звучать музы-
кальные репортажи «С праздником, город шахтерской славы!».  

■ В  Прокопьевске в субботу на площади спорткомплекса «Снежинка» 
по традиции будет работать прокопьевский Арбат «Город мастеров», 
праздничный концерт, который завершится праздничным фейерверком.



95 (26463)  //  Четверг, 25 августа 2016 VС Днем шахтера!

История  развития На-
учного центра  ВостНИИ 
началась в 1946 году. Се-
годня, благодаря дально-
видности и настойчиво-
сти губернатора Амана 
Гумировича Тулеева ин-
ститут исключен из пла-
на приватизации и стал 
единственным в Рос-
сии научным центром со 
100-процентным участи-
ем государства, способ-
ным реализовать госу-
дарственную политику в 
сфере  промышленной и 
экологической безопас-

ности угольной отрасли. 
У института появилась 
возможность продолжать 
оставаться крупным цен-
тром отраслевой науки, 
осуществлять приклад-
ные исследования в ши-
роком диапазоне вопро-
сов - от создания новых 
и совершенствования су-
ществующих способов и 
средств безопасного ве-
дения горных работ на 
угольных предприятиях 
до пересмотра норматив-
но-методических доку-
ментов по безо-пасности; 
продолжать выполне-
ние «Целевой программы 
предотвращения круп-
ных аварий и катастроф 
в угольной промышлен-
ности», разработанной в 
2012 году и утвержден-
ной губернатором А.Г. 
Тулеевым и президентом 
Российской Академии 
Наук. Основой програм-
мы является предотвра-
щение взрыва метана и 
угольной пыли с помо-
щью газообразного ин-
гибитора, который уже 

прошел лабораторные ис-
пытания в лабораториях 
РАН и на испытательном 
полигоне НЦ ВостНИИ. 
В настоящее время АО 
«НЦ ВостНИИ» распола-
гает значительной стен-
довой базой и высоко-
квалифицированными 
научными кадрами, уни-
кальными по своей спе-
циализации, способными 
обеспечить комплексное 
научно-методическое со-
провождение  горнодо-
бывающих предприятий. 
Достаточно обратить 
внимание на то, что при 
расследовании всех ава-
рий на угольных пред-
приятиях экспертные 
группы формируются из 
специалистов АО «НЦ 
ВостНИИ».

Предупредить различ-
ного рода подземные ава-
рии и катастрофы, мак-
симально обезопасить 
шахтерский труд – вот та 
главная непростая зада-
ча, над которой трудится 
коллектив научного цен т-
ра ВостНИИ.

Дорогие шахтеры и ветераны уголь-
ной промышленности! От имени кол-
лектива и от себя лично сердечно по-
здравляю вас с Днем Шахтера! Всем 
вам мы глубоко признательны за не-
легкий труд, за верность выбранно-
му делу. Примите слова огромной бла-
годарности за ваш труд. Искренне 
желаю всем здоровья на долгие годы. 
Пусть в ваших домах царит покой и 
благополучие. Счастья и добра вам и 
вашим близким!

Ю.М. Филатов,
генеральный директор АО «НЦ ВостНИИ». 

Уважаемые шахтеры 
и ветераны угольной 
промышленности!

Поздравляю вас с про-
фессиональным праздни-
ком – Днем шахтера! 

От души благодарю 
всех, кто связал жизнь 
с почетной профессией 
шахтера, за труд на бла-
го Кузбасса. Желаю вам 
крепкого здоровья, бла-
гополучия, процвета-
ния, счастья, дальнейших 
успехов и новых рекордов!

Светлана Бабарыкина,
директор 

филиала «Сибирь» 
«АльфаСтрахование-ОМС».

«АльфаСтрахование-ОМС» 
филиал «Сибирь» 25 лет забо-
тится о здоровье застрахован-
ных горняков и сотрудничает с 
шахтерскими коллективами Ке-
меровской области. Благодаря 
наличию мобильных пунктов 
услуга по выдаче полисов ОМС 
доступна без отрыва от произ-
водства. Специалисты выезжают 
на угольные предприятия  обла-
сти, проводят встречи с трудовы-
ми коллективами и консульти-
руют по вопросам обязательного 
медицинского страхования.

Сегодня нам доверяют более 
2,4 млн жителей Кузбасса. Выби-
рая «АльфаСтрахование-ОМС» 
филиал «Сибирь», вы можете 
быть уверены в консультатив-
ной поддержке при обращении 
в информационный центр ком-
пании 8 800 555 10 01 (звонок 
бесплатный), а также в про-
фессиональной защите ваших 
прав и законных интересов в 
сфере ОМС.

www.alfastrahoms.ru

Лицензия ОC № 0193-01 ЦБ РФ на оказание 
страховых услуг в сфере ОМС выдана бессрочно.

Уважаемые 
шахтеры, горняки!

Дорогие ветераны горнодобывающей промышленности!
От всего сердца поздравляю вас 

с профессиональным праздником – 
Днем шахтера!

Этот праздник – день всенародно-
го уважения шахтеров, чей нелегкий 
труд дает жизнь нашей промышлен-
ности, является залогом стабильно-
го развития экономики, укрепления 
мощи и престижа государства.

Для Кузбасса, где добывается каж-
дая вторая тонна российского угля, 
День шахтера стал главным празд-
ником. В редкой семье нет предста-
вителя славной шахтерской профес-

сии, поэтому каждый житель нашей 
области по праву может считать этот 
праздник своим.

Угольная промышленность наше-
го края переживала не самые легкие 
времена. Политический и экономи-
ческий кризис конца 20-го и начала 
21-го столетия неминуемо привели к 
спаду производства. Однако за счита-
ные годы благодаря людям, предан-
ным своему делу, душой болеющим 
за свой регион, удалось не просто воз-
родить, а, по сути, построить второй 
угольный Кузбасс, с новыми совре-
менными предприятиями по добыче 
и переработке угля, оснащенными са-
мой передовой техникой. Вернулись 
былая слава и престиж шахтерской 
профессии.

С каждым годом преображаются 
шахтерские города Кузбасса, жизнь в 
них становится комфортней – резуль-
татом служит многолетняя традиция 
объявлять столицей областного Дня 
шахтера один из них. Сегодня при-
нимать гостей и чествовать горняков 
области доверено кузбасской столице.

В этот праздничный и знамена-
тельный для всего Кузбасса день же-
лаю всем новых успехов в работе, сча-
стья, здоровья, мира, любви и добра! 

С уважением, 
генеральный директор

ООО «Газпром межрегионгаз 
Кемерово»

Н.В. Двойнишникова.

Традиционно в последнее воскресе-
нье августа мы чествуем представите-
лей одной из самых сложных, трудных 
и мужественных профессий – шахте-
ров. Однако этот праздник уже давно 
перестал быть чисто профессиональ-
ным, для Кузбасса он – один из глав-
ных дней в календаре. Каждый год он 
объединяет всех жителей нашей обла-
сти, ведь практически каждый кузбас-
совец имеет то или иное отношение к 
шахтерскому труду: кто-то сам рабо-
тает в угольной отрасли, у кого-то там 
трудятся родственники или друзья.

Шахтеры – люди сильные духом и 
особой закалки, способные в прямом 
смысле свернуть горы. Их тяжелый 
труд сопряжен с постоянным риском 
для жизни. Каждый день они идут на 
смену, словно в бой, отвоевывать у 
земли ее богатства. Увы, земные глу-
бины покоряются не всегда, порой 
они требуют за черное золото слиш-
ком дорогую плату. И тогда скорбный 
список погибших горняков пополня-
ется новыми именами. Поэтому для 
многих кузбасских семей День шах-
тера – это праздник «со слезами на 
глазах»: в этот день они вспоминают 
своих родных и близких, которые од-

нажды не поднялись на-гора, навсег-
да остались в забое…

На счету кузбасских шахтеров мно-
жество профессиональных побед и до-
стижений. Каждый день они с честью 
несут трудовую вахту, сохраняют пре-
емственность горняцких традиций, 
внедряют современные технологии и 
новейшее оборудование, работают над 
повышением эффективности и безопас-
ности производства, успешно справ-
ляются с масштабными задачами, ко-
торые стоят перед угольной отраслью 
Кузбасса, тем самым укрепляя страте-
гический потенциал нашей страны.

Уважаемые шахтеры! Примите сло-
ва самой искренней благодарности за 
ваш невероятный, самоотверженный 
труд и преданность своему делу, за про-
фессионализм и высокое чувство дол-
га! Пусть ваша жизнь будет наполнена 
светом, новыми открытиями, яркими и 
интересными событиями. Желаем вам 
надежной шахтерской дружбы, креп-
кого семейного тыла, отменного здоро-
вья, удачи и благополучия, счастливо-
го настоящего и стабильного будущего! 

С уважением, 
 Игорь Вадимович Пачгин, 

директор Территориального фонда ОМС 
Кемеровской области.

Уважаемые ветераны 
и работники 

угольной отрасли!
Дорогие кузбассовцы!
От лица коллектива Террито-

риального фонда обязательного 
медицинского страхования Кеме-
ровской области и от себя лично 
поздравляю вас с Днем шахтера!
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Новые горизонты «Байкаимской»
В преддверии Дня 
шахтёра на шахте 
«Байкаимская» в Бе-
ловском районе ввели 
в эксплуатацию новую 
лаву и новый очистной 
механизированный 
комплекс производ-
ства КНР, изготовлен-
ный по специально-
му заказу компании 
«Кузбассразрезуголь». 
Современное обо-
рудование позволит 
предприятию выйти 
на проектный уровень 
добычи в 2,5 млн тонн 
угля в год.

«Байкаимская» – первая в Рос-
сии шахта, построенная с борта 
угольного разреза, и единствен-
ное предприятие в составе ком-
пании «Кузбассразрезуголь», до-
бывающее уголь подземным 
способом. В 2003 году шахта на-
чала работать как участок под-
земной угледобычи на Мохов-
ском разрезе, а спустя шесть 
лет он был преобразован в 
ООО «Шахта «Байкаимская». В 
2009-м на шахте был запущен 
в работу первый очистной ком-
плекс Fazos (Польша). Тогда это 
было передовое оборудование, с 
помощью которого за все после-
дующие годы горняки выдали на-
гора более 13 млн тонн угля. Со 
временем появилась потребность 
в более современном и мощном 
комплексе. «По показателям, по 
горнотехническим нагрузкам 
Fazos на сегодняшний день уже 
не устраивает, он не соответству-
ет требованиям времени и про-
ектным решениям по выработке 
следующих лав», – поясняет ди-
ректор УК «Кузбассразрезуголь» 
Сергей Парамонов. 

Китайское чудо
техники

Старый очистной комплекс 
демонтировали и временно за-
консервировали – его ещё мож-
но будет использовать на опреде-
ленных горизонтах. Для запуска 
же новой лавы угольная компа-
ния решила приобрести и новое 
оборудование. Выбор пал на ки-
тайскую машиностроительную 
компанию «Тянди» –  именно её 
предложение наиболее соответ-
ствовало запросам кузбасских 

угольщиков по цене, качеству и 
безопасности. От принятия ре-
шения до поставки и монтажа 
комплекса TIANDY стоимостью 
2,7 млрд руб. на «Байкаимской» 
прошло более двух лет. 

Запасы выемочного участка 
новой лавы – № 5 – составляют 
почти 3,7 млн тонн угля. Это са-
мая мощная лава с момента за-
пуска предприятия. По словам 
представителей компании «Тян-
ди», в Китае есть шахты с таки-
ми мощными пластами, поэтому 
опыт производства соответству-
ющего добычного оборудования у 
них есть. Однако при проектиро-
вании очистного комплекса для 
кузбасской шахты китайские кон-
структоры учли её параметры и 
новые требования безопасности. 

TIANDY больше и проч-
нее Fazosа. Только проходче-
ский комбайн «китайца» весит 
100 тонн (старый – 65 тонн), а мас-

са одной секции крепи составляет 
39 тонн против 30 тонн польского 
предшественника. 

В новый комплекс заложено 
множество современных техни-
ческих решений, многие процес-
сы автоматизированы. Например, 
орошение завальной части лавы, 
это предотвращает самовозгора-
ние пласта.

Добыча в режиме 
онлайн

В новом комплексе увеличен 
свободный проход для обслужи-
вающего персонала, а также зона 
перекрытия линии резания лавы. 
«На секциях крепи установлены 
активные козырьки, которые ав-
томатически выдвигаются после 
её передвижения и закрывают ли-
нию очистного забоя,  – рассказы-
вает технический директор шах-
ты «Байкаимская» Сергей Ногаев. 

– Это позволяет предотвратить 
обвалы и сокращает ручной труд».

Впервые очистной комбайн 
оборудован собственной дро-
билкой. По словам специалистов, 
если раньше попадался негаба-
рит угля, шахтерам приходилось 
останавливать технологическую 
цепочку и  дробить его в ручном 
режиме.  Сейчас это все происхо-
дит на комбайне автоматически. 
То есть, минимизированы про-
стои и остановки транспортной 
линии.

Наконец, TIANDY имеет соб-

ственный датчик контроля ме-
тана, который отслеживает газо-
вую обстановку в зоне его работы. 
Управление и позиционирование 
комплекса в шахте полностью ви-
зуализировано – выведено на мо-
нитор горного диспетчера. Сле-
дить за добычей угля можно в 
режиме онлайн.

На новом оборудовании в сме-
ну будет работать бригада из де-
сяти человек. «Все наши рабочие 
сдали экзамены, все аттестованы 
на работу с этим комплексом»,  – 
отмечает Сергей Ногаев. 

Выход на стабильность

В церемонии торжественно-
го запуска новой лавы и нового 
очистного оборудования на «Бай-
каимской» приняли участие за-
меститель губернатора по уголь-
ной промышленности Александр 
Данильченко, руководство ком-
пании «Кузбассразрезуголь», 
УГМК-Холдинга, корпорации 
«Тянди». 

«Мы даем шахте второе ды-
хание, которое позволит более 
безопасно и более производи-
тельно добывать уголь высокого 
качества,  –  подчеркнул дирек-
тор угольной  компании  Сергей 
Парамонов. – Символично, что 
мы делаем это в преддверии Дня 
шахтёра».

Новый очистной комплекс с 
производительностью 7 тыс. тонн 
угля в сутки позволит предприя-
тию выйти на проектную мощ-
ность в 2,5 млн тонн. 

Генеральный директор китай-
ской угольной научно-инжини-
ринговой компании ССТЕG У Дэ-
чэн поблагодарил технических 
специалистов, которые совместно 
монтировали очистной комплекс: 
«Обе стороны полностью выпол-
нили условия контракта, активно 
взаимодействуя между собой. Это 

– хорошее начало, отправная точ-
ка сотрудничества, которое мы 
бы хотели расширить».

Заместитель губернатора по 
угольной промышленности Алек-
сандр Данильченко особо подчер-
кнул, что, несмотря на тяжёлую 
ситуацию в отрасли и в экономи-
ке в целом, Кузбассу удаётся на-
ращивать добычу угля и удержи-
вать рынки сбыта. Собственники 
продолжают инвестировать в 
развитие производства, и шахта 
«Байкаимская» – хороший тому 
пример. За достойную работу по 
модернизации производства шах-
теров отметили областными, кор-
поративными и ведомственными 
наградами.  

Ольга Смирнова.

//  прямая речь

АЛЕКСАНДР ДАНИЛЬЧЕНКО,
заместитель губернатора по 
угольной промышленности:

- Пуск новой лавы – это важ-
ный этап дальнейшей реали-
зации программы развития 
Моховского угольного раз-
реза. Это ещё один шаг на 
пути развития угольной про-
мышленности Кузбасса и 
России. Сегодня шахта «Бай-
каимская» – это современ-
ное предприятие, имеющее 
хорошие перспективы. За-
пасов угля здесь хватит на 15 
лет непрерывной работы. А с 
учётом того, что здесь добы-
вается уголь ценной марки ДГ 
с низкой зольностью 8-13% и 
высокой калорийностью, на 
него всегда найдётся поку-
патель. Это значит, будет и 
зарплата, и дополнительные 
возможности для реализации 
социальных программ.

  Шахтеры «Байкаимской» были отмечены за ударную работу по 
модернизации производства. Фото Федора Баранова.

  Новую лаву с самым современным оборудованием совместно открыли представители руковод-
ства области, компании «Кузбассразрезуголь», УГМК-Холдинга, корпорации «Тянди».
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ОТ ВСЕГО СЕРДЦА ЖЕЛАЮ РАБОТНИКАМ  
И ВЕТЕРАНАМ УГОЛЬНОЙ ОТРАСЛИ, ЖИТЕЛЯМ 
КУЗБАССА ЗДОРОВЬЯ И БЛАГОПОЛУЧИЯ, УДАЧИ 

И УСПЕХОВ! ПУСТЬ ВСЕ ТРУДНОСТИ ПРЕОДОЛЕВАЮТСЯ 
ЛЕГКО И ПРОСТО! ПУСТЬ ВСЕГДА ПРИДАЕТ СИЛ 
ПОДДЕРЖКА РОДНЫХ И ВЕРНОСТЬ ДРУЗЕЙ,  
ПОМОЩЬ КОЛЛЕГ И НАДЕЖНОСТЬ СОРАТНИКОВ!

«Южный Кузбасс»:
обеспечиваем, заботимся, учим!

  На разрезе «Красногорский» к вскрышным работам приступил новый экскаватор ЭШ 20/90.

– Сегодня «Южный Кузбасс», 
как и другие компании, работа-
ет в непростых условиях. Цены 
на угольную продукцию и на рос-
сийском, и на мировом рынках 
продолжают оставаться низки-
ми, хотя в последнее время наме-
тилась положительная динамика. 
Нашей компании удается удержи-
вать рост себестоимости продаж, 
мы стремимся расширять рынки 
сбыта, сокращаем издержки, сни-
жаем остатки угольной продукции 
на складах.

Несмотря на сложности, мы 
стремимся к обновлению оборудо-
вания – новая техника направлена 
и на достижение производствен-
ных результатов, и на обеспече-
ние безопасности. Скоро на шахте 
«Сибиргинская» будет запущена 
лава, подготовленные запасы ко-
торой – 1,6 миллиона тонн угля. 
Работать по второму слою пла-
ста III будет нелегко, но безопас-
ную атмосферу в лаве обеспечат 
две новые азотные компрессор-
ные станции.

– На промышленную безопас-
ность угольщики ежегодно тра-
тят миллионы рублей. Как с этим 
справляется «Южный Кузбасс»?

– В прошлом году затраты «Юж-
ного Кузбасса» на обеспечение 
безопасных условий труда со-
ставили 362 миллиона рублей, за 
шесть месяцев текущего года – бо-
лее 126 миллионов. Они включа-
ют приобретение спецодежды и 
средств индивидуальной защиты, 
мероприятия по итогам аттеста-

ции рабочих мест и многое другое.
На всех объектах нашей ком-

пании мы регулярно проверяем 
состояние рабочих мест и площа-
док обслуживания оборудования, 
наличие средств индивидуаль-
ной защиты и противопожарного 
инвентаря. Эта работа дает свои 
практические результаты – в по-
следние годы производственный 
травматизм в компании планомер-
но снижается. Хорошо зарекомен-
довали себя мобильные и стацио-
нарные дегазационные станции, 
системы аэрогазового контроля. 
Особое внимание – работающим 
в шахтах системам наблюдения, 
аварийного оповещения и поиска 
персонала.

Нельзя недооценивать зна-
чение человеческого фактора, 
поэтому большой блок нашей 
повседневной работы – просвети-
тельный. Для работников «Южно-
го Кузбасса» организуются «Дни 
безопасности», обучающие за-
нятия, разрабатываются памят-
ки, включающие в себя основные 
и важнейшие пункты инструкций.

– В последнее время большое 
внимание уделяется и экологиче-
ской безопасности. Использует ли 
«Южный Кузбасс» новые техноло-
гии в этой сфере?

– Уже второй год «Южный Куз-
басс» участвует в реализации про-
екта ПРООН/ГЭФ/Минприроды 
России «Задачи сохранения био-
разнообразия в политике и про-
граммах развития энергетиче-
ского сектора России», который 

в перспективе поможет снизить 
экологические риски и заметно 
уменьшить воздействие на окру-
жающую среду.

Мы организуем научную ра-
боту, наблюдения, систематиза-
цию и анализ данных, включение 
в цикл восстановления нарушен-
ных земель ранее не использовав-
шихся материалов. Одним из ито-
гов участия в проекте может стать 
создание методики оценки земель, 
прошедших стадию самовосста-
новления.

По существующим требовани-
ям угольщики должны проводить 
рекультивацию всех нарушен-
ных земель. В то же время извест-
но, что часть отработанных пло-
щадей может восстанавливаться 
и без помощи человека: природ-
ные условия юга Сибири способ-
ствуют образованию плодород-
ного слоя и росту растительности, 
возвращению фауны там, где гор-
ные работы прекращены. Следуя 
букве закона, мы должны снова 
перекопать и заново засадить вот 
такие площади, едва начавшие за-
лечивать повреждения. Но, согла-
ситесь, в таком отношении челове-
ка к земле нет здоровой логики. На 
это явление обратили внимание и 
эксперты, предложившие «Южно-
му Кузбассу» выработать новый 
подход к оценке состояния само-
заросших земель.

Второе направление, над кото-
рым идет совместная работа, – это 
использование осадков сточных 
вод, отходов обогащения и перера-

ботки угля для биологической ре-
культивации отвалов. Нами раз-
работан технический регламент 
и определены условия, позволяю-
щие наладить из таких материа-
лов производство оригинального 
продукта, годного для рекульти-
вационных работ.

На разрезе «Красногорский» в 
июне побывали ученые и студен-
ты Кемеровского государствен-
ного университета. «Южный 
Кузбасс» предоставляет специали-
стам КемГУ подготовленные ре-
культиванты и площадку под посе-
вы. Биологи подбирают сочетания 
растений и удобрений, изучают, 
при каких условиях лучше всего 
формируется плодородный слой 
почвы. Порода, шлам, шлак, оса-
док очистных сооружений обычно 
не приспособлены для рекульти-
вации. Но их использование в этих 
целях возможно после переработ-
ки в специальные биологические 
или технические субстраты. Реа-
лизованный в прошлом году пер-
вый этап научных работ подтвер-
дил, что субстраты пригодны для 
жизни растений.

В этот раз на 150 квадратных 
метрах отработанных площадей 
разреза было высажено три вида 
растений: люцерна, кострец без-
острый и овсяница красная. Когда 
наземная часть растений отомрет, 
из нее будет формироваться орга-
ническое вещество – основа буду-
щего почвенного плодородия. Да-
лее травы будут распространяться 
самосевом, и через несколько 
лет на отработанном поле разре-
за «Красногорский» образуется 
определенный слой почвы.

Реализация мероприятий этой 
программы запланирована на 
2014–2017 годы, и мы обязательно 
будем продолжать в них участво-
вать.

– Скоро День шахтера, и давайте 
поговорим про работников «Юж-
ного Кузбасса». Как компания обу-
чает персонал?

– В учебно-курсовом комбина-
те за шесть месяцев текущего года 
прошли обучение 6289 человек, 
за год планируется охватить бо-
лее одиннадцати тысяч. Лицензия 
УКК нашей компании охватыва-
ет 115 программ дополнительного 
профессионального образования, 
207 образовательных программ 
профессиональной подготовки! 
Они предназначены для обуче-
ния квалифицированных рабочих 
новым профессиям, повышения 
разряда и переподготовки имею-
щих родственную специальность. 
Конечно, проводятся обучение и 
проверка знаний по охране труда и 
аттестация по промышленной без-
опасности руководителей и специ-
алистов.

Кабинеты УКК оснащаются 

современными методическими 
материалами. Не так давно здесь 
появился новый тренажер сердеч-
но-легочной реанимации. Специ-
альный манекен и настенное таб-
ло помогают отработать навыки 
оказания первой медицинской 
помощи при внезапной останов-
ке сердца, отравлении угарным 
газом, поражении электрическим 
током, переломах и др. Настояще-
му угольщику нужно быть гото-
вым помочь товарищу.

Интересная новинка – трена-
жер вождения автосамосвалов 
«БелАЗ». Его кабина – точная, но 
облегченная копия реальной ка-
бины 130- или 220-тонника со все-
ми необходимыми контрольными 
приборами и системой управле-
ния. Несколько мониторов, уста-
новленных на местах лобового и 
боковых стекол, создают «картин-
ку» технологических дорог раз-
реза. Тренажер динамический, то 
есть если ты «поворачиваешь» или 
встаешь к экскаватору под загруз-
ку, то ощущения реальные. Сам 
пробовал! И считаю, что лучше 
проработать все критические си-
туации на мониторе, чем на реаль-
ной дороге.

– Компания сотрудничает с 
учебными заведениями, принима-
ет молодежь?

– Для формирования резерва 
кадров «Южный Кузбасс» про-
должает сотрудничать с про-
фильными профессиональными 
учебными заведениями области. 
Например, заключены договоры 
по организации практик с МГСК, 
КузГТУ, СибГИУ и другими. За 
шесть месяцев текущего года 
прошли практику 156 студентов и 
учащихся. В КузГТУ учатся наши 
студенты-«целевики», каждый год 
выпускники целевого набора при-
ходят работать на наши предпри-
ятия. Кроме того, мы начинаем ра-
ботать по федеральной программе, 
принимая выпускников различ-
ных учебных заведений на стажи-
ровку, помогая им получить опыт 
работы на реальном производстве.

В целом в нашей компании мо-
лодежной политике уделяется 
большое внимание. Многие уголь-
щики проводят конкурсы профес-
сионального мастерства, у нас есть 
специальная номинация – «Про-
фессиональный дебют». Мы по-
ощряем тех, кому еще нет 30 лет 
и кто впервые принял участие в 
финальной части конкурса. Кро-
ме того, совет молодежи «Южного 
Кузбасса» организует массу меро-
приятий типа КВН или праздно-
вания Масленицы, помогает на-
шим ветеранам в ремонте домов, 
участвует в областном молодеж-
ном движении. Мы стараемся под-
держивать их инициативы.

Елена Милованова.

  Виктор Николаевич Скулдицкий.

В преддверии Дня шахтера уголь-
ные компании проводят празднич-
ные мероприятия, чествуют вете-
ранов, вручают награды лучшим 
работникам, подводят предвари-
тельные итоги работы и планируют 
дела будущие. «Южный Кузбасс» 
не исключение. О ситуации  
в отрасли, промышленной безопас-
ности, экологической и кадровой 
политике компании рассказывает 
ее управляющий директор  
Виктор Скулдицкий.
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МЫ СТАРАЕМСЯ 
ПОДДЕРЖАТЬ СЕМЬИ 

ПОГИБШИХ ШАХТЕРОВ В ПАМЯТЬ 
О КОЛЛЕГАХГЕРОЯХ. ТОЛЬКО 
МАТЕРИАЛЬНАЯ ПОМОЩЬ В 
ТЕКУЩЕМ ГОДУ СОСТАВИЛА 
55,5 МЛН РУБЛЕЙ, 3,5 МЛН 
РУБЛЕЙ НАПРАВЛЕНО НА ОПЛАТУ 
ОБУЧЕНИЯ ДЕТЕЙ ПОГИБШИХ 
ГОРНЯКОВ.

Уважаемые труженики и ветераны угольной отрасли!
ООО «Кузбасская энергосетевая компания» поздравляет вас 
с профессиональным праздником – Днем шахтера!

Ваша профессия достойна особо-
го уважения и признания – уголь, 
который вы добываете из недр зем-
ли, несет людям свет и тепло; от ва-
шего героического труда зависят 
развитие промышленности и эко-
номики, обеспечение энергетиче-
ской безопасности Кузбасса и всей 
России, комфортные условия в каж-
дом доме. 

Шахтерский характер всегда отли-
чали настоящее мужество, высокая 
ответственность, стойкость и про-
фессиональное отношение к делу. 

Хотелось бы отметить, что се-
годня основу успешной работы то-
пливно-энергетического комплек-
са Кемеровской области составляют 

предприятия, добывающие уголь. 
Наша компания, которая обслу-
живает территорию от Тисуля до 
Таштагола, считает приоритетны-
ми такие направления работы, как 
строительство новых объектов элек-
тросетевого комплекса, реконструк-
ция и ремонт уже действующих, 
внедрение современных инноваци-
онных проектов с целью повышения 
эффективности и качества энерго-
снабжения.  Обеспечивая жизненно 
важные условия, угольная отрасль и 
энергетика работают в согласован-
ном режиме, что создает надежную 
систему снабжения тепловой и элек-
троэнергией промышленных и со-
циальных объектов региона.

Уважаемые горняки! День 
шахтера в кузбасском регионе – 
праздник главный. И мы по пра-
ву отдаем дань уважения людям с 
крепким характером, которых от-
личает не только умение самоот-
верженно трудиться, но и особое 
шахтерское братство, взаимовы-
ручка, надежность.

Хочется пожелать вам крепкого 
здоровья, стабильности и разви-
тия, новых трудовых достижений 
в добыче черного золота, благо-
получия в семьях, безопасных ус-
ловий работы, горняцкой удачи и 
добра! Пусть свет и тепло, кото-
рые вы дарите людям, согревают 
и ваши дома!

Петр Куруч, 
заслуженный энергетик РФ, Герой Кузбасса, 

депутат областного 
Совета народных депутатов,

генеральный директор 
ООО « Кузбасская энергосетевая компания».

Отрасль повышенной ответственности
Кузбасс - регион индустри-
альный. Но одновременно с 
развитием производствен-
ной сферы в Кемеровской 
области уделяется большое 
внимание выполнению со-
циальных обязательств. Это 
принципиальная позиция 
кузбасского губернатора. И 
многие общественно зна-
чимые проекты связаны 
именно с угольной отраслью, 
ключевой в нашем крае. Об 
этом – наш разговор с на-
чальником департамента 
угольной промышленности 
Кемеровской области Евге-
нием Хлебуновым. 

Решить острый жилищный 
вопрос

 – Евгений Владимирович, в насто-
ящее время в регионе реализуется 
Комплексная программа поэтапной 
ликвидации убыточных шахт и пере-
селения жителей с подработанных 
территорий по городам Прокопьевск, 
Анжеро-Судженск, Киселёвск. Что 
удалось сделать в этом году?

– Сразу хочу отметить, что эта про-
грамма – один из важнейших докумен-
тов. Она была разработана по поруче-
нию Владимира Путина в январе 2012 
года и утверждена в июле 2015 года 
Министерством энергетики РФ и адми-
нистрацией Кемеровской области. 

Этот проект примечателен тем, что 
создан по инициативе Кемеровской обла-
сти и работает только на территории Куз-
нецкого угольного бассейна.

С начала действия программы в про-
шлом году в Кузбасс поступило 372,1 
миллиона рублей и переселена 221 се-
мья в Прокопьевске и Киселёвске. В этом 
году поступило 400 миллионов рублей, 
за счёт которых планируется переселить 
232 семьи. 

Но мы рассчитываем на большее: за-
меститель губернатора по угольной про-
мышленности Александр Данильченко 
недавно принял участие в рабочем сове-
щании в Министерстве энергетики Рос-
сии и предложил внести корректировки 
в Комплексную программу. Например, 
необходимо обновить информацию по 
текущему состоянию жилого фонда, так 
как выявлены новые дома, жителям ко-
торых требуется переселение. Кроме 
того, требуется уточнить очерёдность 
переселения.

Предложения по корректировкам 
были поддержаны. Потому есть уверен-
ность, что после внесения поправок в 
программу в Кузбассе уже в следующем 
году увеличится финансирование для ре-
шения острейшей проблемы – переселе-
ния жителей с горных отводов ликвиди-
рованных шахт. 

Кроме того, напомним, что с 1998 года 
по всей России реализуется программа 

Государственного управления реструкту-
ризации шахт. За это время новое жильё 
получили 18 тысяч семей. В 2016 году на 
переселение с горных отводов ранее лик-
видированных шахт поступило 490 мил-
лионов рублей. За счёт них запланирова-
но улучшить жилищные условия более 
300 семей Прокопьевска, Киселёвска, Ан-
жеро-Судженска и Кемерова. 

Двойная польза

– Следующий год в России объявлен 
Годом экологии. В последнее время 
угольщики активно решают экологи-
ческие вопросы региона. Расскажите 
о недавних проектах. 

– На самом деле делается многое. Один 
из ярких примеров - пляжный комплекс 
областного значения «Салаирские плё-
сы», который открылся этим летом в Гу-
рьевском районе. Зона отдыха площадью 
свыше 40 тысяч квадратных метров обу-
строена на Гавриловском водохранили-
ще. Здесь могут одновременно отдыхать 
более 500 человек. Водоем и раньше был 
излюбленным местом отдыха жителей: 
сюда впадает родник, который местные 
жители называют Серебряным ключом 
из-за концентрации ионов серебра, ря-
дом находятся святой источник и часовня 
Иоанна Крестителя... Но с годами водо-
хранилище пришло в запустение. Поэ-
тому по договоренности с губернатором 
Аманом Тулеевым к обустройству пляжа 
подключилась компания «Стройсервис». 
Инвестиции в проект составили 130 мил-
лионов рублей. 

Дно водохранилища очищено от грязи 
и ила, повышен уровень воды. Построе-
ны подъездная дорога от автотрассы Гу-
рьевск – Салаир, парковка. Здесь есть 
кафе, спортивные площадки, скейт-парк 
для молодежи и многое другое. Это, на 
мой взгляд, один из удачных примеров, 
когда решаются и экологические вопро-
сы, и социальные: для жителей Кузбасса, 
да и для гостей региона, пляж стал насто-
ящей достопримечательностью. 

 Другая компания, Сибирский Деловой 
Союз, приняла решение создать на берегу 
реки Чумыш вблизи угольного разреза в 
Новокузнецком районе ботанический па-
мятник природы «Костенковские скалы». 
Создание особо охраняемой природной 
территории будет финансироваться ком-
панией в счет компенсации экологическо-
го ущерба, нанесенного угледобычей. Тем 
самым холдинговая компания планирует 

сохранить биоразнообразие на террито-
рии региона. Но, повторюсь, это только 
недавние примеры. 

Заботясь о тех, кто рядом
– Насколько активно угольные 

предприятия региона принимают 
участие в решении социальных во-
просов?

– Ежегодно администрация Кемеров-
ской области заключает соглашения о со-
циально-экономическом сотрудничестве 
с собственниками угольных предприя-
тий. Благодаря этому, например, в про-
шлом году были организованы палом-
нические поездки в Москву и Казань. В 
этом году дети из семей погибших шахте-
ров отдохнули в оздоровительном центре 
«Сибирская сказка».

Отмечу, что семьи погибших шахте-
ров для нас всегда в центре внимания. 
Мы стараемся поддержать их в память 
о коллегах-героях. Только материаль-
ная помощь этим категориям населения 
в текущем году составила 55,5 миллиона 
рублей. Кроме того, почти 3,5 миллиона 
рублей направлено на оплату обучения 
детей погибших шахтеров. 

И это лишь часть вопросов. А ведь есть 
еще помощь ветеранам, детям из малообе-
спеченных семей и просто решение про-
блем на местах, когда, например, разрез, на-
ходящийся рядом с поселком или городом, 
строит школы, больницы, отсыпает доро-
ги, выделяет бесплатный уголь. У каждо-
го предприятия или компании есть такие 
обязательства. По-иному нельзя. В конце 
концов, многие сотрудники предприятий 

– местные жители. Значит, помогая терри-
тории, угольщики и шахтеры делают более 
комфортной жизнь своих же работников. 

– Скоро ваш профессиональный 
праздник. Какие слова хотели бы ска-
зать в этот день коллегам? 

– Множество тех, кто пришел работать 
в угольную отрасль Кузбасса, всю жизнь 
посвящают этой работе, вносят личный 
вклад в её развитие. Поэтому у кузбас-
ских горняков и шахтёров славная исто-
рия и богатые традиции.

Примите слова искренней признатель-
ности и благодарности за ответствен-
ность, смелость, самоотверженность в 
вашем многолетнем труде. Спасибо! Низ-
кий вам поклон! Желаем вам крепко-
го здоровья, семейного благополучия и 
праздничного настроения!

Записала Елена Ростовцева. 

  Начальник департамента угольной 
промышленности Кемеровской области 
Евгений Хлебунов.
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  «Березовские коммунальные системы»: на месте старой котельной теперь фонтан.

Настоящие парки отдыха 
каждое лето появляются на про-
изводственных объектах пред-
приятий СКЭК. Тема конкурса 
меняется постоянно, в этот раз, 
кроме шахтерской, идея косми-
ческая. Напомним, в 2016 году 
исполнилось 55 лет первого по-
лета человека в космос, а также в 
нашей стране начал действовать 
новый космодром «Восточный». 
Поэтому к Дню шахтера комму-
нальщики решили подарить ре-
гиону неизведанные уголки Все-
ленной.

Девять предприятий, двенад-
цать объектов жизнеобеспече-
ния. На всех побывала конкурс-
ная комиссия, в составе которой 
руководители СКЭК и подразде-
лений компании. Отдельно оце-
нивался внешний вид террито-
рии, соответствие заявленной 
тематике и участие молодежных 
организаций. У каждого коллек-
тива есть всего несколько минут, 
чтобы провести экскурсию, рас-
сказать и, конечно же, удивить.

«Учёный» Центрального 
Пульта Управления «Берёзов-
ских электрических сетей» даёт 
команду: «Ключ на старт!», и че-
рез мгновение ракета взмывает в 
космос! Переместившись на дру-
гую площадку производствен-
ной базы предприятия, мы путе-
шествуем по Солнечной системе. 
И далее… попадаем в ту самую 
деревеньку, где и приземлил-
ся Юрий Алексеевич Гагарин. 
Организаторы признаются: от 
первоначальной идеи до вопло-
щения всё реализовал коллек-
тивный разум!

На Центральной котельной 
«Берёзовских коммунальных 
систем» масштабы преобразо-
ваний и благоустройства тер-
ритории приобретают поистине 
космический размах. На месте 
уютных аллей, альпийских газо-

нов и фонтана ещё полгода назад 
находилась отслужившая свой 
срок старая котельная.

Грандиозную встречу кон-
курсной комиссии устроили 
работники «Кемеровской горэ-
лектросети». Они осуществи-
ли, казалось бы, невозможное 

– объединив разрозненные до 
этого территории автотран-
спортного цеха и складских по-
мещений предприятия. Огром-
ная площадь, образовавшаяся 
после этого слияния, стала и 
местом приземления летающей 
тарелки, и объектом исследо-

вания лунохода, и даже сцени-
ческой площадкой, по масшта-
бам достойной «Евровидения», 
для массового космического 
танца.

Жителям Промышленной, 
можно сказать, повезло. Вокруг 
административного здания нет 
высокого забора, и поэтому лю-
боваться красотой можно про-
сто прогуливаясь или по пути 
на работу. Кстати, вся красота 
и творческая программа, кото-
рую представляли в этот день 
сотрудники СКЭК, создавались 
без отрыва от производства – в 

перерывах, на обеде и даже в вы-
ходной.

Инопланетяне с планеты Са-
турн поступили оригинально. 
Они приземлились на произ-
водственную территорию «Ле-
нинск-Кузнецкой электросети». 
По всей видимости, место при-
глянулось им своей ухоженно-
стью и оригинальными объек-
тами благоустройства, и здесь 
им понравилось больше, чем в 
знаменитом «Ангаре-18».

Конкурсы благоустройства 
проводятся в СКЭК и летом, и 
зимой вот уже десять лет. По-
степенно менялись задачи: на 
первом этапе стояли вопросы 
приведения в порядок зданий 
и рабочих мест в принципе, се-
годня вектор развернут в сто-

рону формирования высокой 
культуры производства, взаи-
модействия коллективов разных 
предприятий и укрепления кор-
поративной культуры.

Кемерово, Березовский, Ле-
нинск-Кузнецкий, Промышлен-
новский район. На каждой тер-
ритории своя планета. Но все 
они вращаются в одной пло-
скости, объединенные не си-
лой тяготения, а общей задачей 

– создавать комфорт и уют для 
жителей нашего шахтерского 
края. В СКЭК проверено на деле: 
эффективность работы возрас-
тает в разы, когда ее выполняет 
коллектив единомышленников. 
Так что результат вполне реаль-
ный, И никакой фантастики!

Анна Обницкая.

В Северо-Кузбасской энергетической компании подвели итоги ежегодного 
летнего конкурса благоустройства объектов ЖКХ

 «И снится нам  
не рокот космодрома…»

  «КемВод»: ракета на водяной тяге.

  «Промышленновские коммунальные системы»: в честь героев космоса. Фото Алексея Кустова.
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