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ОБРАЗОВАНИЕ

Акция помощи 
для всех
Вчера губернатор Аман Тулеев провел рабо-
чее совещание по подготовке региона к ново-
му учебному году, на котором объявил о на-
чале традиционной областной акции «Первое 
сентября – каждому школьнику!»

Она действует 14 лет. Сертификаты на 5 тыс. 
рублей получат семьи, где доход на члена ниже 
прожиточного минимума (в Кузбассе – 7 тыс. 571 
рубль). Многодетным малообеспеченным семьям, 
где воспитываются четверо и более детей школьно-
го возраста, выдаются сертификаты на 10 тыс. 
рублей.

Школьные ярмарки открылись с 20 июля. Гу-
бернатор обратился к бизнесменам и собственни-
кам оказать помощь детям из малообеспеченных 
семей, а предпринимателей попросил снизить цены 
на школьные принадлежности.

По предварительным подсчётам, из всех ис-
точников такую матпомощь получат около 50 тыс. 
школьников, а все первоклассники – бесплатно 
дневники.

Особо Аман Тулеев остановился на вопросе раз-
мещения семей переселенцев из Украины, в частно-
сти, устройства их на работу, а детей – в общеобра-
зовательные учреждения.

Он отметил, что с начала года в Кузбасс из Укра-
ины прибыли 2600 человек, в том числе 310 детей в 
возрасте до 18 лет. Для тех, кто нуждается в жилье, 
открыто 11 пунктов временного размещения. Пере-
селенцы получают бесплатную медпомощь, соци-
альную и финансовую поддержку.

Аман Тулеев поблагодарил тех кузбассовцев, ко-
торые проявили неравнодушие и разместили пере-
селенцев у себя дома, помогают кто чем может. Так-
же он обратился к главам территорий, к руководи-
телям предприятий с поручением по максимуму по-
мочь переселенцам из Украины в трудоустройстве. 
На сегодня в Кузбассе есть более 34 тыс. вакансий, в 
основном это рабочие профессии.

Кроме того, необходимо определить детей в са-
дики, школы. «Все дети переселенцев из Украины 
должны получить полноценное бесплатное образо-
вание всех уровней, а также льготы, которые дей-
ствуют для детей и молодежи в Кузбассе», — под-
черкнул Аман Тулеев. Это губернаторские стипен-
дии, премии, гранты лучшим школьникам и сту-
дентам, субсидии на оплату обучения, бесплатное 
лечение в студенческих поликлиниках, льготный 
проезд, бесплатные детсады для студсемей и отдых 
в лучших здравницах Кузбасса и за рубежом.

Вчера же Аман Тулеев объявил, что акция «Пер-
вое сентября – каждому школьнику!» будет дей-
ствовать и для всех детей из семей украинских пе-
реселенцев, которые в этом году пойдут в ш колу. 
Каждой такой семье, независимо от дохода и про-
житочного минимума, будет оказана матпомощь 
из облбюджета – 5 тыс. рублей, а многодетным се-
мьям, где воспитываются четверо и более детей 
школьного возраста, — по 10 тыс. руб. на семью.

Пресс-служба АКО.

НОВОСТЬ С ПРОДОЛЖЕНИЕМ

Безопасность 
на воде и на суше
Вчера в Кемерове состоялась пресс-
конференция по вопросам комплексных куз-
басских мероприятий по обеспечению без-
опасности дорожного движения и соблюде-
нию правил поведения на воде.

Об этом рассказали зам. губернатора Алексей 
Иванов, начальник ГУ МЧС России по КО Алек-
сандр Мамонтов и и.о. начальника областного 
управления ГИБДД ГУ МВД России Игорь Иванов.

С начала года на дорогах области произошло 
1689 ДТП, в которых погибли 230 человек, 2240 – 
травмированы. С начала купального сезона на 
водных объектах региона погибли 86 человек, из 
них 9 детей (за аналогичный период 2013 года по-
гиб 61 человек). Подробнее о мерах по обеспечению 
безопасности кузбассовцев – в ближайших номерах 
«Кузбасса».

Евгения РАЙНЕШ.

Поющие технологи?
Да это же смешно!

Заграница нам поможет…
Выкрасть лошадей?

Как завещал
великий Высоцкий2 42

Поднять 
на ноги -
почти как 
в космос

Зам. губернатора Эдуард Балабан встретился с семьями 
погибших горняков Кемерова и Кемеровского района. 
Такие встречи накануне Дня шахтера проходят в обла-
сти по инициативе губернатора Амана Тулеева уже бо-
лее 12 лет. Присутствующие почтили память горняков 
минутой молчания. По поручению губернатора вдовам с 
несовершеннолетними детьми, а также вдовам и роди-
телям погибших горняков старше 70 лет вручена мате-
риальная помощь по 10 тыс. рублей из облбюджета.

ФАКТ ФОТОФАКТ

ПО СУЩЕСТВУ
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РАЗВИТИЕ

Чтобы метан не был врагом
Губернатор Аман Тулеев встретился с зам. председателя правления, 
членом совета директоров ОАО «Газпром» Виталием Маркеловым

n  ГЛАЗА БОЯТСЯ – РУКИ ДЕЛАЮТ. По легенде учений, которые прошли 
вчера на ж/д станции Ишаново в Кемерове, локомотивная бригада нарушила 
правила безопасности движения, и грузовой состав сошел с рельсов. 
Разгерметизировались цистерны с аммиаком, разлились и загорелись 
нефтепродукты, к тому же пострадал пассажирский вагон. Ликвидировали 
последствия ЧП подразделения МЧС и полиции, железной дороги, областные 
и муниципальные службы спасения и экстренного реагирования. Всего было 
задействовано более 120 человек, 25 единиц техники, включая пожарный 
и восстановительный поезда, вертолет МИ-8. И задача была выполнена на 
«отлично». Фото Татьяны Попсуевой.

Техника следствия
Высокие технологии помогают следователям раскрывать преступления, которые еще 
недавно попали бы в разряд «глухих висяков»

традиционных следов – рук, 
ног, одежды, биологических 
и прочих, – но и электронных.

Возвращение 
из небытия

Нередко, распутывая клу-
бок преступлений, следова-
телю приходится изучать со-
держимое электронных на-
копителей и баз того же мо-
бильника, компьютера, план-
шетника. Но одно дело, когда 
все это имеется в наличии, и 
совсем другое, если преступ-
ник успел их стереть. Как тог-
да быть?

В таких случаях приме-
няется специальный прибор 
для восстановления удален-
ных электронных баз, кото-
рый внешне очень похож на 
небольшой DVD-плеер.

Вот лишь один пример 
эффективности его примене-
ния вкупе с профессионализ-
мом криминалистов. Неко-
торое время назад в одном из 
небольших кузбасских город-
ков расследовалось уголов-
ное дело об изнасиловании 
женщины. Однако подозре-
ваемый начисто всё отрицал и 
даже придумал себе алиби, ко-
торое уверенно подтверждали 
его приятели. Никаких пря-
мых улик или биологических 
следов насилия найти не уда-
лось, и мужчина был абсолют-
но уверен, что привлечь его к 
ответственности невозможно.

Однако следователь с са-
мого начала обратил внима-
ние на одну деталь, о которой 
говорила потерпевшая: про-
цесс изнасилования извраще-
нец снимал на видеокамеру 
своего мобильника. Но в изъ-
ятой у него трубке никаких по-
добных записей не было и в 
помине. «Может быть, он их 
стер?» – предположил следо-
ватель, и отправил сотик по-
дозреваемого криминалистам 
Следственного комитета в Ке-
мерово. Специалисты сумели 
восстановить файлы, которые 
преступник удалил из своего 
телефона и считал их безвоз-
вратно утраченными. Среди 
извлеченного из небытия ока-
залось и порядка полусотни 
изображений, о которых го-
ворила потерпевшая. 

Окончание на 2-й стр.

На встрече, в которой так-
же принял участие ген-
директор ООО «Газпром 

добыча Кузнецк» Станислав 
Золотых, обсуждался иннова-
ционный проект администрации 
области и ОАО «Газпром» по 
добыче метана из угольных пла-
стов Кузбасса. Напомним, наша 
область первой в России при-
ступила к извлечению этого газа 
с помощью горизонтального 
бурения скважин. Уникальный 
проект реализуется с 2008 года. В 

2015-м будет пущено в эксплуа-
тацию 14 новых скважин. Выйти 
на проектную мощность добычи 
газа – 4 млрд кубометров в год – 
планируется к 2020 году.

Виталий Маркелов высоко 
оценил вклад губернатора Ама-
на Тулеева в развитие проек-
та, особо поблагодарил за серь-
езную поддержку предприя-
тия. Ведь администрация обла-
сти включила «Газпром добы-
ча Кузнецк» в состав резиден-
тов Кузбасского технопарка, 

что автоматически дает компа-
нии право на налоговые льготы.

Аман Тулеев отметил зна-
чимость совместной работы 
и необходимость замены все-
го поступающего в регион газа 
на добываемый на месте. «Это 
улучшит экологическую обста-
новку, создаст энергетическую 
базу для дальнейшего эконо-
мического развития Кузбасса. 
Главное, добывая метан забла-
говременно, мы сможем свести 
метановую опасность практиче-

ски к нулевому уровню, что зна-
чительно повысит безопасность 
угледобычи, позволит в буду-
щем больше не думать о метане 
как о враге шахтеров», — под-
черкнул Аман Тулеев.

Участники встречи также 
обсудили вопросы снижения 
цены на газ, создания угольной 
лаборатории, перевода авто– 
и ж.-д. транспорта региона на 
сжиженный газ (проект сейчас 
проходит испытания) и другие.

Пресс-служба АКО.

n  С помощью нелинейного локатора сотрудники регионального Следственного комитета могут найти различные электронные устройства на 
полупроводниках – мобильники, навигаторы, пейджеры, кардиостимуляторы и т. д. Даже если те выключены или не работают.  Фото Александра Зубарева.

Давно подмечено: 
будь следователь 
даже семи пядей во 
лбу, он вряд ли смо-
жет успешно вести 
дело в одиночку – без 
помощи экспертов, 
криминалистов, опе-
ративных работни-
ков. Поэтому 25 июля, 
который с этого года 
празднуется в России 
как День работников 
следственных органов, 
по праву могут отме-
чать и те, кто помогает 
им в раскрытии и рас-
следовании престу-
плений.

В свете последних 
событий

Кто хотя бы одним глазком 
не посматривал известный оте-
чественный телесериал «След», 
в котором сотрудники феде-
ральной экспертной службы с 
помощью суперсовременной 
техники лихо «раскручивают» 
любые сложные дела? И мно-
гие наверняка думают, что та-
кое бывает только в кино.

– Конечно, в этом сериа-
ле показывается, как в идеале 
можно раскрывать преступле-
ния – даже не выходя из сво-
его кабинета, – объясняет ру-
ководитель отдела кримина-
листики Следственного коми-
тета по Кемеровской области 
Евгений Зятнин. – Однако со-
временная криминалистиче-
ская техника еще не «доросла» 
до таких больших высот, хотя 

в последние годы она, конеч-
но, сделала резкий скачок впе-
ред, и ее развитие сейчас идет 
стремительными темпами. Так 
что, полагаю, время, когда мы 
тоже сможем применять такие 
«киношные» технологии, уже 
не за горами.

Уже сегодня ряд экспер-
тно-криминалистических тех-
нологий, на основе которых 
строятся истории из «Сле-
да», далеко не фантастика, и 
мы их успешно применяем. 
Взять хотя бы прибор, извест-
ный как источник экспертного 
света. Внешне он очень похож 
на обычный большой фонарь, 
но позволяет обнаруживать 
биологические следы (напри-
мер, пота или слюны, замытую 
кровь и т.д.) и малозаметные 
следы (отпечатки пальцев, во-
лосы, микроволокна с одеж-
ды). Или, например, помога-

ет найти мельчайшие следы 
пыли от обуви, в которой был 
преступник, а это тоже мно-
го чего может рассказать спе-
циалистам о жулике, образе 
его работы и жизни, очертить 
примерный круг, где его мож-
но искать. Причем для этого 
не нужно обрабатывать боль-
шие поверхности и вещи спе-
циальными химическими ре-
активами – достаточно лишь 
на них посветить.

Другое устройство называ-
ется цианоакрилатовая каме-
ра и может находить следы на 
малодоступных и ребристых 
невпитывающих поверхно-
стях (в частности, на внутрен-
них частях труб, деталях ору-
жия, которое мог разбирать и 
собирать преступник). Словом, 
там, где традиционный – с по-
мощью специальной кисточ-
ки и порошка – поиск следов 

преступника явно не срабаты-
вает. Подозрительные образ-
цы, найденные на месте проис-
шествия, помещают внутрь ка-
меры, внешне очень похожей 
на большую микроволновку, а 
потом при определенной темпе-
ратуре туда впускают специаль-
ный газ. И там, где есть какие-
нибудь следы, оседает белова-
тый налет. А «извлечь» сами 
следы особого труда кримина-
листам не составляет. Таким 
способом, например, удалось 
«привязать» к оружию мужчи-
ну, который расстрелял из него 
несколько человек…

– После того как следы най-
дены и зафиксированы, с ними 
уже можно спокойно работать 
в лаборатории и делать соот-
ветствующие выводы, – расска-
зывает подполковник юстиции 
Евгений Зятнин.

Это касается не только 
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ЗНАЙ НАШИХ!

n  Основной формулой своей победы кемеровские 
КВНщики считают постоянный, непрерывный труд, 
бессонные ночи плюс, конечно, везение. Фото автора.

Темная птица удачи
Вчера в КемТИППе с журналистами встрети-
лась команда КВН «КемБридж», завоевавшая 
«Малого КиВиНа в темном» на музыкальном 
фестивале в Юрмале.

Уже 20 лет этот латвийский город принимает ве-
сёлых и находчивых, но впервые кузбассовцы полу-
чили здесь такую высокую награду. Нашим ребятам 
пришлось бороться с 21 сильнейшей командой из 
России, Украины, Кыргызстана, Азербайджана, Лат-
вии, 18 из которых в итоге дошли до гала-концерта 
и претендовали на три малых и три больших 
КиВиНа.

«Каждый КиВиН символизирует победу. Ког-
да мы услышали, что взяли малого в темном, то ра-
довались как сумасшедшие. Зрители аплодирова-
ли нам очень долго, а мы стояли в шоке, потому что 
не ожидали такой реакции, ведь публика была но-
вая и шутить для неё было трудновато», – поделил-
ся впечатлениями капитан команды Станислав Руд-
ницкий.

«Мы – та редкая команда, которая взяла награду 
на поющем фестивале без единой песни», – смеёт-
ся участник «КемБриджа» Стас Моторный. Приме-
чательно, что на всех так называемых «редактурах» 
перед выступлениями к нашей команде постоян-
но было много претензий. Редакторы говорили, что 
«всё плохо» и надо менять шутки. Но «КемБридж» 
рук не опускал и всё-таки завоевал свой приз!

«КВН – не хобби и не работа. Это учёба. Снача-
ла мы учимся несколько месяцев, а потом сдаём эк-
замены. Юрмала стала для нас очередным таким эк-
заменом, который мы сдали на «отлично». Нас ждёт 
полуфинал высшей лиги… Там мы, наверное, канди-
датскую будем защищать», – шутят ребята.

Напомним, что эта полуфинальная встреча со-
стоится в Москве 4 октября.

Юлия ЗОЛОТАРЕВА,
студентка КемГУ.

ДОЛГИ

Показательные отключения
Радикальные меры борьбы с должниками за 
коммунальные услуги начали практиковать в 
Новокузнецке: впервые в городе их стали от-
ключать от горячего водоснабжения.

Специалисты МП «Сибирская сбытовая компа-
ния» газовым резаком перерезали трубу, по кото-
рой поступала горячая вода в квартиру первого по 
списку должника. Им оказался собственник, прожи-
вающий на улице Ноградской, 12. По данным МП 
«ССК», мужчина около года не платил за горячую 
воду, не реагировал на уведомления, в итоге набе-
жала сумма долга около восьми тысяч рублей. И по-
том еще в течение месяца со дня получения уведом-
ления об отключении от ресурса «забывчивый» соб-
ственник мог просто погасить задолженность. Те-
перь же ему придется оплатить и сумму долга, и ус-
луги по подключению воды…

«В списке примерно двести адресов. Их хозяе-
ва задолжали в общей сложности около пяти милли-
онов рублей», – говорит представитель МП «ССК» 
Сергей Долгушев. А вообще совокупная сумма долга 
физических и юридических лиц перед предприятием 
за поставленные ресурсы составляет порядка полу-
миллиарда рублей.

Мария ДАРСКАЯ.

КРИМИНАЛ

Табун увезли за границу
В Яшкинском районе раскрыто похищение та-
буна коней стоимостью порядка полумиллио-
на рублей.

В дежурную часть яшкинской полиции обрати-
лись жители сел Каленово и Корчуганово. Селяне 
рассказали, что 10 июня у них пропал десяток ко-
ней, которые свободно паслись на окрестных лугах. 
Посчитав, что, как и в прошлом году, те просто за-
брели в соседний район и вскоре вернутся, хозя-
ева не стали их особо искать. Но когда даже через 
месяц лошади не нашлись, яшкинцы наконец-то за-
били тревогу.

Установить и задержать подозреваемого в кра-
же полицейским удалось в течение нескольких ча-
сов. Им оказался 27-летний ранее уже судимый жи-
тель местного села Пача. Он признался, что, запри-
метив чужих лошадей, сразу определил вожака и по-
вел его за собой, а за ним потянулся и весь табун. 
В лесу мужчина построил временный загон, и кони 
жили там, пока на них не нашлись покупатели из 
Казахстана. Казахи загрузили табун в фуру и уеха-
ли на родину. На вырученные 320 тыс. руб. мужчи-
на купил себе «Жигули»-девятку. Оперативники вы-
яснили, что к тому моменту фура покупателей уже 
почти неделю как пересекла границу.

Как рассказала сотрудница пресс-службы ГУ 
МВД России по Кемеровской области Наталья Мас-
лакова, сейчас предпринимаются меры по розыску 
похищенных лошадей и их возврату законным вла-
дельцам.

Всеволод ВЛАДИМИРОВ.
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Криминалисты дали следователю убе-
дительные доказательства виновно-
сти подозреваемого. И чтобы ули-
чить насильника, его признания, по 
большому счету, уже не требовалось. 
В настоящее время это уголовное дело 
рассматривается в суде…

Хоть из-под земли
Но есть дела более «приземлен-

ные», и при их расследовании неред-
ко используется георадар, позволяю-
щий оценивать целостность почвен-
ного покрова. Работает устройство по 
принципу эхолота, который уже давно 
и успешно применяют моряки. Специ-
алист проводит прибором по поверх-
ности земли, а линии на экране мони-
тора показывают структуру поверхно-
сти: если они ровные – искать тут не-
чего, если же ломаные – значит, тут 
кто-то уже копался и к этому месту 
надо присмотреться внимательнее.

Такой прибор незаменим, в част-
ности, для поиска в земле мест захо-
ронений. Тем более что преступни-
ки нередко не особо запоминают, где 
они зарыли убитого человека, и мо-
гут лишь примерно ткнуть пальцем: 
мол, где-то там, в поле. Вот и ищи по 
таким «приметам». А с георадаром всё 
гораздо проще и быстрее.

…Несколько лет назад в Кемеров-
ском районе без вести пропал чело-
век. По факту его исчезновения было 
возбуждено уголовное дело, но вскоре 
его приостановили. А в прошлом году 
появилась оперативная информация, 
что мужчину убили, а потом преступ-
ник закопал его тело на своем земель-
ном участке площадью в несколько со-

ток. Поскольку к тому времени убийца 
уже сам ушел в мир иной, спросить у 
него, где конкретно искать пропавше-
го, было невозможно. Вот тут и выру-
чил георадар, который в ходе обследо-
вания земельного участка безошибоч-
но показал вероятное место последне-
го пристанища без вести пропавшего. А 
газоанализатор (специальный прибор 
с буром и датчиком, который при за-
мерах в земле показывает наличие газа 
от разлагающихся биологических тка-
ней) подтвердил, что тут зарыто тело 
человека. Позже геномная экспертиза 
доказала, что погибший и есть тот са-
мый исчезнувший мужчина. И хотя из-
за своей смерти преступник не понес 
никакого земного наказания, крими-
налисты честно выполнили свою ра-
боту до конца: на этот раз уголовное 
дело было закрыто навсегда.

Картинки из будущего
В скором времени в региональном 

Следственном комитете ожидают по-
ступления из Москвы новой совре-
менной криминалистической техни-
ки, которая станет еще большим под-
спорьем в работе специалистов. Сре-
ди «навороченных» приборов – ком-
плекс по сбору и анализу видеоинфор-
мации, который, в частности, позво-
ляет быстро и в хорошем качестве ска-
чивать ее с любых электронных носи-
телей – хоть с автомобильного видео-
регистратора, хоть с камеры слеже-
ния. Сейчас же из-за разных стандар-
тов записи этот процесс очень трудо-
емок и может занимать не один час, 
да и «картинка» нередко бывает раз-
мытой. Впрочем, это уже совсем дру-
гой разговор…

Дмитрий ТОЛКОВЦЕВ.

УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ!
Постановлением 

правительства Рос-
сийской Федерации от 
27 августа 2013 года 
установлен професси-

ональный праздник – День сотруд-
ника органов следствия РФ, который 
будет отмечаться ежегодно 25 июля. 
Сегодня, как и 300 лет назад, когда 
Петром I был учрежден первый спе-
циализированный следственный ор-
ган, на нас с вами возложены обязан-
ности по защите граждан, оператив-
ному и качественному расследова-
нию преступлений.

Несомненно, для такой рабо-
ты необходимы особый склад ума 
и характер.

Настоящий следователь – это 
профессионал, который умеет со-
хранить порядочность в любых об-
стоятельствах, кто обладает анали-
тическим складом ума, устойчивой 
психикой, способностью сострадать 
и быть беспристрастным. Верю, что 
в следственном управлении След-

ственного комитета России по Ке-
меровской области работают имен-
но такие сотрудники!

Искренне благодарю вас за вер-
ную службу! Желаю вам терпения, 
настойчивости, проницательности, 
грамотности, уважения, понимания 
и, конечно, большого личного сча-
стья! Долгих лет жизни и здоровья ве-
теранам следствия!

Руководитель СУ СК России 
по Кемеровской области

полковник юстиции 
С.Н. КАЛИНКИН.

Техника 
следствия

ПРИМИТЕ ПОЗДРАВЛЕНИЯ

Фронт реального действия
Скоро год, как в Кузбассе было создано региональное 
отделение «Общероссийского народного фронта». Ме-
сяц назад был организован исполнительный комитет 
организации. Сейчас ОНФ приступает к выполнению 
реальных задач, которые перед ним поставлены пре-
зидентом. О первых результатах этой деятельности мы 
беседуем с сопредседателем регионального отделения 
ОНФ в Кемеровской области депутатом Государствен-
ной думы Татьяной АЛЕКСЕЕВОЙ.

– Татьяна Олеговна, какие 
основные задачи сегодня стоят 
перед региональным отделени-
ем ОНФ в Кузбассе?

– Наша главная задача – под-
держка прямого и постоянного ди-
алога между гражданами и прези-
дентом нашей страны, обеспечение 
общественного мониторинга испол-
нения законов, президентских ини-
циатив. Сейчас нам очень важно 
обеспечить народный мониторинг 
исполнения майских указов Влади-
мира Путина от 2012 года. Кто зна-
ком с этими указами и поручения-
ми, тот видит, что по сути это по-
ручения избирателей власти, сво-
его рода народная программа раз-
вития России. Необходимо, чтобы 
эти народные поручения, которые 
легли в основу предвыборной про-
граммы Владимира Путина, были 

исполнены. Весной этого года пра-
вительство обратилось к прези-
денту с просьбой снять с контро-
ля 63 его поручения как уже испол-
ненные. Но после того как экспер-
ты ОНФ их проверили, с контроля 
было снято всего четыре, а 59 было 
возвращено на доработку.

– Каким образом региональ-
ный исполком ОНФ намерен обе-
спечить общественный монито-
ринг указов президента в Кеме-
ровской области?

– Мы создали пять рабочих 
групп: «Общество и власть», «Каче-
ство повседневной жизни», «Чест-
ная и эффективная экономика», 
«Социальная справедливость» и 
«Образование и культура». В каж-
дую рабочую группу вошли экс-
перты, авторитетные специалисты 
по направлениям. У каждой груп-
пы есть свой план работы. Напри-
мер, члены рабочей группы «Обра-
зование и культура» готовят сейчас 
информацию о том, как в Кузбассе 
выполняются распоряжения пре-
зидента, направленные на обеспе-
чение детей услугами дошкольно-
го образования и повышение каче-
ства этого образования. Результаты 
нашего мониторинга будут исполь-
зованы при подготовке всероссий-
ского круглого стола ОНФ по обра-

зованию, который пройдёт в сентя-
бре в Пензе.

– Один из проектов ОНФ – 
«Качество повседневной жиз-
ни». Он предусматривает мони-
торинг ситуации с переселением 
жильцов из ветхого и аварийно-
го жилья. На прошлой неделе со-
стоялся выезд рабочей группы в 
города Ленинск-Кузнецкий и Бе-
лово. Каковы результаты мони-
торинга?

– В течение двух дней наши ак-
тивисты, члены Общественной па-
латы, эксперты в области ЖКХ по-
сетили объекты ветхого и аварий-
ного жилья в этих городах, ново-
стройки, в которых получают жи-

льё льготники, провели встречи 
с жителями и руководством горо-
дов. Часть строений барачного типа 
за последние годы уже расселена, в 
том числе и по программе переселе-
ния из ветхого и аварийного жилья. 
При этом остаётся ещё около 1200 
домов, жители которых ожидают 
своей очереди на получение ком-
фортабельного жилья. Нашу оза-
боченность вызвало то, что боль-
шое количество многоквартирных 
домов, по своему техническому со-
стоянию относящихся к аварий-
ным, не вошло в программу пере-
селения из-за недостаточного фи-
нансирования. К примеру, в городе 
Ленинск-Кузнецкий таких домов на 
сегодня 378. Так же актуальной эта 
проблема является для города Бе-
лово. Жителям аварийных домов и 
местным властям крайне важно по-
нимать, будет ли работать програм-
ма переселения после 2017 года. Без 
серьёзной поддержки из федераль-
ного центра регионам с проблемой 
ветхого жилья не справиться.

– Другая острая проблема, 
отмеченная рабочей группой, – 
переселение жителей одноквар-
тирных домов, признанных ава-
рийными…

– К сожалению, в программу 
включены только многоквартир-
ные дома (состоящие из двух квар-
тир и более). На улучшение жилищ-
ных условий жителей одноквартир-
ных домов деньги из федерально-
го бюджета не предусмотрены. А 
ведь только в Ленинске-Кузнец-
ком 67 муниципальных одноквар-
тирных домов признаны аварий-
ными. Как объяснить жильцу та-
кого дома, почему семьи из двух-
квартирного барака, расположен-
ного рядом, на этой же улице, име-
ют право на комфортабельное жи-
льё, а он нет? 

– Отойдем от темы пере-
селения кузбассовцев из вет-
хого и аварийного жилья. В 
конце июня через территорию 
Кемеровской области прошел 
автопробег-экспедиция «Рос-
сия–2014». Как участники авто-
пробега оценили качество ав-
томобильных магистралей об-
ласти?

– Среди 14 участников этой экс-
педиции были активисты ОНФ, об-
щественного движения «Убитые до-
роги», представители СМИ. Экспе-
диция началась во Владивостоке и 
закончится в Севастополе. И один 
журналист из ее состава, который 
много поездил по стране, на прось-
бу оценить состояние наших до-
рог ответил, что лучше дорог, чем в 
Кузбассе, за все время пути от Вла-
дивостока он не видел. У него даже 
была идея выставить фотографию 
главной кузбасской магистрали на 
участке Кемерово – Ленинск-Куз-
нецкий в интернете и задать поль-
зователям всемирной паутины во-
прос, где находится эта трасса? Вряд 
ли тот, кто ни разу не был в нашем 
регионе, ожидал увидеть в Кузбассе 
такие прекрасные дороги…

Максим СТЕПАНОВ.

n  Татьяна Алексеева.

Лидером на-
шей обще-

ственной организа-
ции является прези-
дент России Влади-
мир Путин. Поэтому 
у власти и у ОНФ 
цель одна – делать 
всё во благо России. 

Мы настроены 
на конструк-
тивную рабо-

ту с властью, ведь 
одна из наших задач 
– выстроить диалог 
общества и власти.

Как Миша 
в «космосе» побывал
Мише семь лет. В алфавите еще много букв, кото-
рые он не выговаривает. Но имя свое уже произносит 
четко. А еще он знает, что такое космос. И охотно со-
гласился туда полететь.

I. Миша – один из тех ребят, 
которые посещают детский 
реабилитационный центр в 

Мариинске. Про красоту и особую 
ауру этого старинного города из-
вестно немало. Но центру с адре-
сом повезло особенно. Прямо-таки 
курортное место! Лес, воздух, пре-
красное настроение… Вот и Миша 
смеется, когда на него надевают 
костюм-тренажер Гросса.

– Этот тренажер и дорогой, и 
дорогого стоит, – с гордостью за 
такое приобретение центра гово-
рит заместитель директора Лари-
са Коломеец. – Сам изобретатель 
Гросс приезжал к нам, чтобы рас-
сказать и показать, какие чудеса 
случаются с помощью тренажера. 
Ребятки, у которых ДЦП, благо-
даря ему делают первые шаги. Да, 
до сих пор эти дети были только 
лежачими или сидячими в инва-
лидных колясках, а у нас ходят. 
И даже родительских рук для их 
поддержки не требуется.

В тот день, когда мы посети-
ли центр, мальчиков и девочек 
с ДЦП здесь не было. Вот Миша 
и согласился продемонстриро-
вать нам возможности тренажера 
Гросса с помощью врача Вячесла-
ва Шустова.

А вообще тренажер очень ред-
ко «простаивает». Со всех кон-
цов города и района приезжают в 
центр родители с больными дет-
ками. За час занятий здесь и на-
ходятся, и «налетаются». Вот как 
Миша сейчас.

Он сегодня первый день в цен-
тре. И всё здесь мальчику нравит-
ся. Он чувствует себя равным со 
всеми, потому что и другие дети 
вокруг тоже нездоровы. Однако 
не будем перечислять их заболе-
вания. Тем более что и сами ре-
бятишки, кажется, забыли о них 
здесь. Рады, что не сидят без дела. 
Кто-то рисует, кто-то танцует, 
кто-то читает, а кто-то пошел на 
занятия к психологу.

II. Эти занятия проходят в 
виде игры. Полезное со-
вмещается с приятным. 

Впрочем, как и всё в этом центре.
Вот 10-летний Данила купает-

ся в сухом бассейне. Доволен. И 
мама его Оксана не скучает. Ко-
нечно, в такую погоду лучше бы 
искупаться в местной реке Кии 
или позагорать на берегу. Но у Да-
нилки бронхиальная астма. Центр 
его бережет, как и всех осталь-
ных ребят. И не только их, но и 

их родителей, бабушек и дедушек. 
Ведь когда в семье больной ребе-
нок, нервы у взрослых натянуты. 
И чаще всего эти нервы-струны 
рвутся у мужчин. Отсюда 30 про-
центов детей, проходящих лече-
ние и реабилитацию в центре, – 
безотцовщина. Но Лариса Бори-
совна приводит и другие факты:

– В нашу школу для родите-
лей приходит немало благопо-
лучных во всех отношениях пап 
и мам. И это еще раз опровергает 
мнение, что больные дети рожда-
ются в плохих семьях. Хотя случа-
ется, что иные мамы даже распи-
саться не могут. Но они были не-
обучаемы из-за болезни. Зато в 
нашем центре стараются их детей 
научить элементарному. А кроме 
грамоты и счета, они просто долж-
ны уметь помогать себе сами. Ведь 
радуются же дети с ДЦП, когда 
без посторонней помощи делают 
шаги или даже просто сидят.

III. Просто сидели и про-
сто слушали рассказ 
воспитателя мальчи-

ки и девочки в еще одной комна-
те. Потом мне тихонько шепнут, 
что у этих детей психические за-
болевания. Они отстают в раз-
витии. В общем, коррекционные 
дети. Но совсем-совсем не рас-
торможенные в своем поведении. 
Вежливые, послушные, доброже-
лательные. Когда мы пригласили 
их сфотографироваться, девочка-
цыганочка по имени Рузанна тут 
же стала прихорашиваться перед 
зеркалом. Мальчики тоже чубчи-
ки пригладили. Так мило всё это 
смотрелось.

А в это время и без того ухо-
женный двор прихорашивал Дми-
трий Иванов. Дмитрий Леонтье-
вич уже давно работает в цен-
тре. Ребят любит. Домик для них 
на площадке построил. Домик не 
пряничный, но всех сюда словно 
медом тянет… Вот и сейчас здесь 
куча-мала. Весело всем!

– А ты почему загрустила? – 
спрашиваю «несмеяну». – Или 
здесь не нравится?

– Наш сезон еще не начался. 
Это мы так, присмотреться прихо-
дили, – ответила за девочку взрос-
лая женщина.

Ничего, наступит день, улыб-
нется и эта грустная девочка. Не-
пременно к ней подберется клю-
чик. Кажется, это уже происходит. 
Вот к этой будущей новенькой по-
дошла девочка и сказала:

– Давай дружить!
– Давай… Только мы сейчас 

домой поедем.
Но ведь возвращение все рав-

но будет. У этой девочки – в центр. 
А у Миши уже состоялось счаст-
ливое возвращение из «космоса» 
на землю. Всем теперь будет рас-
сказывать, как он «летал».

Галина БАБАНАКОВА.
г. Мариинск.

n  Врач Вячеслав Шустов помогает Мише освоить тренажер 
Гросса.  Фото Александра Зиновьева.
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КОЛЛЕГИЯ АДМИНИСТРАЦИИ КЕМЕРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 16 июня  2014 г. №  227, г. Кемерово

О внесении изменений в постановление Коллегии Администрации Кемеровской  
области от 31.01.2011 № 28 «Об утверждении форм представления информации 
работодателями в государственные казенные учреждения центры занятости насе-
ления Кемеровской области»

Коллегия Администрации Кемеровской области постановляет:
1. Внести изменения в формы представления информации работодате-

лями в государственные казенные учреждения центры занятости населения 
Кемеровской области, утвержденные постановлением Коллегии Администрации 
Кемеровской области от 31.01.2011 №28 (в редакции  постановления Коллегии 
Администрации Кемеровской области от 02.03.2012 №55), изложив их в новой 
редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Главному управлению по работе со средствами массовой информации 

Администрации Кемеровской области (А.В. Горелкин) опубликовать настоящее 
постановление в областной массовой газете «Кузбасс».

3. Настоящее постановление подлежит опубликованию на сайте «Электрон-
ный бюллетень Коллегии Администрации Кемеровской области».

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя 
Губернатора Кемеровской области (по экономике и региональному развитию) 
Д.В. Исламова.

Губернатор Кемеровской области А.М. Тулеев.

Наименование 
профессии (спе-

циальности), 
должности

Квалифи- 
кация

Количество 
свобод-

ных рабочих 
мест 

Характер  
работы

Заработная 
плата  

(доход), 

рублей

Режим работы Профес- 
сионально-ква-

лифика- 
ционные  

требования, об-
разование, до-
полнительные 

навыки,
 опыт работы

Наличие  
социальных 

гарантий 
работнику

Согласие на 
направление 
кандидатов 

для замещения 
свободных ра-

бочих мест 

(да/нет)

Постоянная, 
временная,  

по совмести- 
тельству, се-
зонная, надо-

мная

Нормальная продолжитель-
ность рабочего времени, 

ненормированный  
рабочий день,  

работа в режиме гибкого 
рабочего времени, сокра-

щенная продолжи- 
тельность рабочего време-
ни, сменная работа,  рабо-

та вахтовым методом, надо-
мная, дистанционная

Размер ставки

Полная ставка,  
½ ставки, ¼ 
ставки, др. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Руководитель организации ____________________            ________________________
                                                    (подпись)                                                (Ф.И.О.)
Исполнитель (Ф.И.О., должность, тел.) _________________________________________________________________________________________
М.П.
Заполняется сотрудником центра занятости населения:

cведения представлены в государственное казенное учреждение центр занятости населения       «_____»____________________201__г.
Ф.И.О. работника ЦЗН, принявшего сведения                                                              (подпись)

Периодичность – ежемесячно до 30-го числа текущего месяца и по мере необходимости.
Представляют работодатели, осуществляющие свою деятельность на территории Кеме-
ровской области, в государственное казенное учреждение центр занятости населения по 
месту осуществления деятельности (почтовым отправлением, электронной почтой, с ис-
пользованием Интернет-технологий, системы «Электронный работодатель» или средств 
факсимильной связи)

В государственное казенное учреждение центр занятости на-
селения
города  ____________________ (района) 
_________________________________________________
(адрес)
исх. №___________________ от ____________________

Сведения 
о вакантных рабочих местах, созданных или выделенных для трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы, 

 в счет выполнения квоты по состоянию на «______» ______________201__г.

Полное наименование
юридического лица / индивидуального предпринимателя
Юридический адрес 
Адрес фактического места нахождения (почтовый адрес) 
Электронный адрес, факс, контактный телефон
Проезд: вид транспорта, название остановки
Организационно-правовая форма юридического лица
Форма собственности (государственная, муниципальная,
частная, иная)
ОГРН Дата регистрации КПП
ИНН ОКВЭД (основной) ОКОНХ

Наименование профессии 
(специальности), долж-
ности

Ко
ли

че
ст

во
 р

аб
оч

их
 м

ес
т,

 е
ди

ни
ц Характер 

работы

За
ра

бо
тн

ая
 п

ла
та

 (д
ох

од
), 

ру
бл

ей Режим работы

Профессионально-
квалификационные 
требования, обра-
зование, дополни-
тельные навыки, 
опыт работы

Дополнительные 
пожелания к канди-
датуре работника

Предоставление 
дополнительных 
социальных гаран-
тий работнику

П о с т о я н н а я , 
временная, по 
совместитель-
ству, сезонная, 
надомная

нормальная продол-
жительность рабочего 
времени, ненормиро-
ванный рабочий день, 
в режиме гибкого ра-
бочего времени, со-
кращенная продол-
жительность рабоче-
го времени, сменная 
работа, вахтовым ме-
тодом, надомная, дис-
танционная

на
ча

ло
 р

аб
от

ы

ок
он

ча
ни

е 
ра

бо
ты

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вакантные рабочие места 
для инвалидов

Вакантные специальные 
рабочие места для ин-
валидов

Вакантные рабочие ме-
ста для иных категорий 
граждан*

* В соответствии со статьей 1 Закона Кемеровской области  от 11.12.2002 №106-ОЗ «О порядке квотирования рабочих мест» 
Руководитель организации ____________________________________________  
                                                                  (подпись)                                           (Ф.И.О.)
Исполнитель (Ф.И.О., должность, тел.) ________________________________________________                    
М. П.

Заполняется сотрудником центра занятости населения:
сведения представлены в государственное казенное учреждение центр занятости населения       «_____»____________________201__г.
________________________________________                                               _________________
           Ф.И.О. специалиста, принявшего сведения                                                             (подпись)

Периодичность - ежемесячно до 10-го числа месяца, следующего за отчет-
ным периодом.
Представляют работодатели, осуществляющие свою деятельность на террито-
рии Кемеровской области, в государственное казенное учреждение центр заня-
тости населения по месту осуществления деятельности (почтовым отправлени-
ем, электронной почтой, с использованием Интернет-технологий или средств 
факсимильной связи)

В государственное казенное учреждение центр занятости населения го-
рода _______________ (района) _______________________________
______
_____________________________________
(адрес) 
исх. № ______ от ______________

Сведения о выполнении квоты для приема на работу инвалидов
(Закон Кемеровской области от 11.12.2002 №106-ОЗ «О порядке квотирования рабочих мест»)
________________________________________________________________________________

(полное наименование организации)
по состоянию на «___»_______________ 201__ г.

Приложение
к постановлению Коллегии

Администрации Кемеровской области
от 16 июня 2014 г. № 227

Формы представления информации работодателями
в государственные казенные учреждения центры занятости населения Кемеровской области

Периодичность – ежемесячно до 30-го числа текущего месяца и по мере необходимости.
Представляют работодатели, осуществляющие свою деятельность на территории Кемеровской 
области, в государственное казенное учреждение центр занятости населения по месту осущест-
вления деятельности (почтовым отправлением, электронной почтой, с использованием ин-
тернет-технологий, системы «Электронный работодатель» или средств факсимильной связи)

В государственное казенное учреждение центр занято-
сти населения города  _____________________(района)
____________________________________________ 

(адрес)
исх. №______________ от ____________________

Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей  по состоянию на 
«_____»_______________201__ г.

Полное наименование юридического лица/индивидуального предпринимателя
Юридический адрес 
Адрес фактического места нахождения и (или) адрес рабочего места
Электронный адрес, факс, контактный телефон
Проезд: вид транспорта, название остановки
Организационно-правовая форма юридического лица
Форма собственности (государственная, муниципальная,
частная, иная)
ОГРН Дата регистрации КПП
ИНН ОКВЭД (основной) ОКОНХ
Применение процедур о несостоятельности (банкротстве) основание дата №

№
Наименование показателя Всего

В том числе   специ-
альные   

рабочие места

1. Среднесписочная численность работников организации на 01.01.201__ всего, человек 
из них работают на рабочих местах с вредными  и (или) опасными условиям труда (по результатам 
аттестации рабочих мест по условиям труда), человек

Х

Х

2. Среднесписочная численность работников организации, используемая для расчета квоты 
(cреднесписочная численность работников организации за вычетом численности работников, за-
нятых на рабочих местах с вредными и (или) опасными условиями труда по результатам аттестации 
рабочих мест по условиям труда), человек Х

3. Размер установленной квоты для приема на  работу инвалидов (___% от среднесписочной числен-
ности работников организации, указанной в стр.2)*, единиц      

Х

4 Количество созданных (выделенных) рабочих  мест в счет квоты (в соответствии с  локальным нор-
мативным актом, содержащим сведения о рабочих местах, созданных (выделенных) в счет кво-
ты), единиц

Х

5. Численность инвалидов, работающих в счет установленной квоты на созданных (выделенных) ра-
бочих местах на отчетную дату, человек

6. Не трудоустроены в счет установленной квоты (стр. 4 - стр. 5), человек                 

7. Заявленная в службу занятости потребность  для трудоустройства инвалидов в счет квот, единиц                                     

Справочно: информация о наличии локальных нормативных актов, содержащих сведения о рабочих местах, созданных (выделенных) в счет квоты

Наименование, номер и дата при-
нятия нормативного акта

Количество рабочих мест, выде-
ленных в счет квоты для трудо-

устройства инвалидов, ед.

Профессии, специальности, должности в 
соответствии со штатным расписанием Условия труда

* Работодателям, численность работников которых превышает 100 человек, устанавливается квота для приема на работу инвалидов в размере 4 процентов среднесписоч-
ной численности работников. Работодателям, численность работников которых составляет не менее чем 35 человек и не более чем 100 человек, законодательством  устанав-
ливается квота для приема на работу инвалидов в размере не выше 3 процентов среднесписочной численности работников (статья 2 Закона Кемеровской области от 11.12.2002 
№106-ОЗ «О порядке квотирования рабочих мест»)

Руководитель организации __________________________________________
                                                                 (подпись)                (Ф.И.О.)
Исполнитель _______________________________________________________________
                                  (Ф.И.О., должность, тел.)
«___»_________________ 201__ г.

М.П.

Заполняется сотрудником центра занятости населения:

дата представления информации «___»_________________ 201__ г.
Зарегистрировано за № _____________________________________________
Ф.И.О. сотрудника центра занятости населения, принявшего информацию, __________________________________________________________________
 
                          (подпись)                                             (Ф.И.О.)

Периодичность - ежеквартально до 10-го числа месяца, следующего за отчет-
ным периодом.
Представляют работодатели, осуществляющие свою деятельность на террито-
рии Кемеровской области, в государственное казенное учреждение центр заня-
тости населения по месту осуществления деятельности (почтовым отправлени-
ем, электронной почтой, с использованием Интернет-технологий или средств 
факсимильной связи)

В государственное казенное учреждение центр занятости населения го-
рода ____________________ (района) __________________________
___________________________________________________________

(адрес) 
исх. № ______ от ______________

Сведения о выполнении квоты для приема на работу граждан других категорий
(Закон Кемеровской области от 11.12.2002 №106-ОЗ «О порядке квотирования рабочих мест»)

_____________________________________________________________________________
(полное наименование организации)

по состоянию на «___»_______________ 201__ г.

Среднеспи-
сочная чис-

ленность 
работни-
ков орга-

низации на 
01.01.201_, 

человек

Размер  
установ-

ленной кво-
ты (2% от 

среднеспи-
сочной  чис-

ленности 
работни-
ков орга-

низации на   
01.01.201_)

Количе-
ство соз-
данных 
(выде-

ленных) 
рабочих 
мест в  

счет кво-
ты, еди-

ниц

Количество 
граждан, 

испытыва-
ющих труд-
ности в по-
иске рабо-
ты, работа-
ющих в ор-
ганизации, 

человек

Количе-
ство

занятых 
рабочих 

мест, 
создан-
ных (вы-
делен-
ных) в 
счет

квоты,
человек

В том числе Не трудоу-
строено в 
счет уста-
новленной 
квоты, че-

ловек

Заявленная 
в службу 
занятости 

потребность 
для  трудо-
устройства 
граждан в 
счет квот, 

единиц

несовер-
шенно-

летние в 
возрасте 
от 14 до 
18 лет

одинокие и 
многодет-

ные родите-
ли,  воспи-
тывающие 
несовер-

шеннолет-
них детей, 

детей-инва-
лидов

граждане, 
уволенные 
с военной 
службы, и 
члены их 

семей

лица, ос-
вобожден-
ные из уч-
реждений, 
исполняю-

щих
наказание 

в виде
лишения 
свободы

выпуск-
ники уч-

реж-
дений  

профес-
сиональ-
ного об-

разо-
вания, 

ищущие 
работу

впервые

дру-
гие ка-
тегории 
граждан

Руководитель организации ___________________________________________________________________________
                                                   (подпись)                                              (Ф.И.О.)
Исполнитель _______________________________________________________________________________________________________________________
                                              (Ф.И.О., должность, контактный телефон)
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В соответствии с Законом Российской Федерации от 26 
июня 1992 года №3132-1 «О статусе судей в Российской 
Федерации» квалификационная коллегия судей Кемеров-
ской области объявляет об открытии вакантной должности:

- мирового судьи судебного участка №1 Промышлен-
новского судебного района Кемеровской области.

Заявления и документы, перечисленные в пункте 6 
статьи 5 вышеназванного Закона, принимаются от претен-
дентов на указанную вакантную должность с понедельника 
по четверг с 9.00 до 17.00, в пятницу – с 9.00 до 14.30, по 
адресу: 650010, г. Кемерово, ул. Красноармейская, 41, каб. 
№208 (Управление судебного департамента в Кемеровской 
области), с 25.07.2014 года по 14.08.2014 года.

Рассмотрение заявлений, поступивших от претен-
дентов на должности судей, состоится 25.09.2014 года 
в 10.00 по адресу: г. Кемерово, ул. Н. Островского, 12а, 
каб. №410 (здание гражданской коллегии Кемеровского 
областного суда).

Последний день приема документов 14 августа 2014 
года до 17 часов. Заявления и документы, поступившие 
после указанного срока, к рассмотрению не принимаются.

Председатель квалификационной коллегии судей 
Кемеровской области Т.В. Шагарова.

22 июля 2014 года на 56-м году жизни скончался ве-
теран противопожарной службы полковник внутренней 
службы в отставке

КОЛОМНИКОВ  
Евгений Алексеевич.

35 лет своей жизни Евгений Алексеевич посвятил служ-
бе в пожарной охране Кемеровской области.

Начав с должности пожарного, Евгений Алексее-
вич прошел трудовой путь до руководителя Беловско-
го гарнизона пожарной охраны, который он возглавлял  
с 2005-го по 2011 год. За годы службы Евгений Алексее-
вич внес неоценимый вклад в развитие пожарной охраны 
не только города Белово и Беловского района, но и Куз-
басса, был неоднократно награжден государственными, 
ведомственными и областными наградами.

Выйдя на заслуженный отдых в 2011 году, Евгений 
Алексеевич возглавил Беловский филиал Общероссийской 
общественной организации «Всероссийское добровольное 
пожарное общество» и до последних дней оставался верен 
избранной профессиональной стезе.

Главное управление МЧС России по Кемеровской об-
ласти выражает искренние соболезнования родным и 
близким.

УКАЗ
ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

О награждении государственными на-
градами Российской Федерации

За большой вклад в развитие металлур-
гической промышленности и многолетний 
добросовестный труд наградить:

ОРДЕНОМ ДРУЖБЫ
МАКСИМОВА Геннадия Александровича, 

мастера кислородного производства откры-
того акционерного общества «ЕВРАЗ Объ-
единенный Западно-Сибирский металлур-
гический комбинат», Кемеровская область.

СОКОЛОВА Александра Васильевича, 
токаря-расточника филиала «Ремонтно-ме-
ханический комплекс – филиал открытого 
акционерного общества «ЕВРАЗ Объединен-
ный Западно-Сибирский металлургический 
комбинат», Кемеровская область.

МЕДАЛЬЮ ОРДЕНА «ЗА ЗАСЛУГИ ПЕРЕД 
ОТЕЧЕСТВОМ» II СТЕПЕНИ

КУЛИКОВА Николая Васильевича, соста-
вителя поездов управления железнодорож-
ного транспорта открытого акционерного 

общества «ЕВРАЗ Объединенный Западно-
Сибирский металлургический комбинат», 
Кемеровская область.

Присвоить почетные звания:
«ЗАСЛУЖЕННЫЙ МЕТАЛЛУРГ РОССИЙ-

СКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»
АКСЕНОВУ Александру Ивановичу, опе-

ратору поста управления стана горячей про-
катки открытого акционерного общества 
«ЕВРАЗ Объединенный Западно-Сибирский 
металлургический комбинат», Кемеровская 
область.

КРОТОВУ Алексею Геннадьевичу, газов-
щику коксовых печей филиала «Евраз Кокс 
Сибирь – филиал открытого акционерного 
общества «ЕВРАЗ Объединенный Западно-
Сибирский металлургический комбинат», 
Кемеровская область.

ТАРАСОВУ Владимиру Фроловичу, бри-
гадиру цеха филиала «Евраз Кокс Сибирь – 
филиал открытого акционерного общества 
«ЕВРАЗ Объединенный Западно-Сибирский 
металлургический комбинат», Кемеровская 
область.

ТОЛСТОНОГОВУ Виктору Васильевичу, 
мастеру доменного цеха открытого акцио-
нерного общества «ЕВРАЗ Объединенный 
Западно-Сибирский металлургический ком-
бинат», Кемеровская область.

УРВАТЕНКО Виктору Дмитриевичу, ста-
левару конвертера открытого акционерного 
общества «ЕВРАЗ Объединенный Западно-
Сибирский металлургический комбинат», 
Кемеровская область.

«ЗАСЛУЖЕННЫЙ ЭКОЛОГ РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ»

ПОПОВУ Александру Аскольдовичу, 
главному экологу, начальнику службы ох-
раны окружающей среды открытого акци-
онерного общества «ЕВРАЗ Объединенный 
Западно-Сибирский металлургический ком-
бинат», Кемеровская область.

Президент Российской Федерации  
В. Путин.

Москва, Кремль
10 июля 2014 года
№499
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всякая всячина

спринт- новости

ОПРОС НА БЕГУ

Святая правда 
жизни
Сегодня исполнилось бы 85 лет Василию 
Шукшину - выдающемуся писателю, акте-
ру и режиссеру. Он полюбился читателю и 
зрителю своими героями. Это простые жи-
тели советской деревни, труженики с яр-
кой харизмой, имеющие на всё своё мне-
ние и острые на язык. В их жизни нередко 
«есть место для подвига» («Живет такой 
парень»), несмотря на то, что многих из них 
можно назвать чудиками («Микроскоп», 
«Чудик»).  
А «Кузбасс» спросил у своих читателей: 
есть ли у них любимый шукшинский герой?

КОНКУРС

С журналистской жилкой

ДЕЛО МОЛОДОЕ

Движения, крик  
и «Мысли в тишину»

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ 
БОКС
Уроженец Прокопьевска Гри-
горий Дрозд, возможно, вскоре 
проведёт бой за титул чемпиона 
мира в первом тяжелом весе (до 
90, 8 кг) по версии Всемирного 
боксёрского совета (WBC).
Потенциальный соперник наше-
го 34-летнего земляка – нынешний 
хозяин чемпионского пояса поляк 
Кшиштоф Влодарчик, который мо-

ложе на два года. В его послужном 
списке 52 поединка на профессио-
нальном ринге: 49 побед (35 – до-
срочных), одна ничья и два пораже-
ния. В активе Григория Дрозда 38 
успешных боев и единственное фиа-
ско почти восьмилетней давности.
Промоутерские компании, представ-
ляющие интересы боксеров, пока не 
достигли соглашения, но переговоры 
продолжаются: у россиян и поляков 
есть взаимный интерес к организа-
ции титульного поединка.
В нынешнем году Григорий Дрозд вы-

ходил на ринг 15 марта и, нокаутиро-
вав уже в первом раунде французского 
подданного Жереми Уанну, защитил 
титул чемпиона Европы. А завоевал 
его кузбассовец в октябре прошлого 
года, заставив капитулировать поляка 
Матеуша Мастернака в одиннадцатом 
раунде. Европейский боксерский совет 
назвал тот бой лучшим в 2013 году.

ФУТБОЛ
Завтра, 26 июля, молодёжный со-
став новокузнецкого «Металлур-

га» в первом четвертьфинальном 
матче Кубка России среди люби-
тельских клубов (зона «Сибирь») 
принимает «Реставрацию»  
из Красноярска.
Коллектив главного тренера Ста-
нислава Рылова сойдется с лидером 
высшей лиги зонального первенства 
страны. Дубль новокузнечан заявлен 
в первую лигу этого же турнира и в 
пяти матчах набрал семь очков. От-
ветный четвертьфинальный поеди-
нок состоится в субботу, 2 августа. 
В случае успеха «Металлург-2» или 
«Реставрация» встретятся в полу-
финале с командой «Лесстройин-
вест» из Красноярского края, кото-
рая дважды обыграла «молодёжку» 

барнаульского «Динамо»: 2:0, 1:0.
Вторую полуфинальную пару соста-
вят междуреченская «Распадская», 
разгромившая дружину футбольной 
школы (ОСДЮСШ) из Иркутска, – 6:0, 
3:0, и победитель двухматчевого со-
перничества «Зенита» (Иркутск) и 
барнаульского «Полимера». Инте-
ресно, что «Распадская» выступает и 
в Кубке страны среди команд масте-
ров, и в 1/128 финала этого турнира 
встретится завтра на своем поле с 
иркутским «Байкалом». И завтра же 
на такой же стадии соревнований ос-
новной состав «Кузни» сыграет в Ом-
ске с «Иртышом».

Андрей ТАРКОВ.

n Таисия Жукова может танцевать всегда и везде! 
Фото автора.

Дорогие читатели,  
конкурс «Случай из моей жизни»  
завершен!

ДМИТРИЙ БРОВКИН, 
молодой специалист: 

− Любовь Байка-
лова – женщина, к ко-
торой после колонии 
приехал Егор Проку-
дин, – главный пер-
сонаж повести Васи-
лия Шукшина «Ка-
лина красная». Любопытно, что оба ге-
роя до этого не знали друг друга лично – 
только по тюремной переписке. Но состо-
явшаяся встреча всё-таки заставила Егора  
всерьёз переоценить свою жизнь.

ДАНИЛ ШИПИЦИН,
выпускающий редактор 
интернет-СМИ:

− Вообще моим 
любимым произведе-
нием у Шукшина яв-
ляется недописанная, 
к сожалению, повесть 
«А поутру они просну-
лись». Замечательная коллекция пусть и не-
сколько карикатурных, но очень ярких об-
разов! В этой повести есть персонаж, ко-
торого описывают как человека «доволь-

но интеллигентного вида», «очкарика», а 
в конце, в сцене суда, называют по фами-
лии – Гришаков. Он мне запомнился ярче 
остальных, потому что был единственным, 
кто, очевидно, находился в ситуации и сре-
де, совершенно ему чуждой и непривычной, 
а потому был фигурой наиболее заметной.

Ну и, конечно, если говорить о геро-
ях Шукшина, никак нельзя не упомянуть 
Егора Прокудина из «Калины красной». 
Герой, которого Василий Макарович сам 
создал и сам же блестяще воплотил в жизнь 
в экранизации.

КИРИЛЛ ЧАЩИН, 
выпускник КемГУ:

− Семка из расска-
за «Мастер». Очень 
талантливый и про-
стой человек, нрав-
ственный. У него вро-
де бы нет какой-то 
определенной цели, 
он плывет по течению, временами уходит в 
запой. Но если его увлекает какая-то идея, 
он делает всё, чтобы ее воплотить, стара-
ется изо всех сил.

Алена ФЕДОТОВА.

На протяжении нескольких меся-
цев мы с большим удовольствием пу-
бликовали ваши рассказы. Житейские 
истории были разные: грустные и ра-
достные, лёгкие и глубокие, иронич-
ные и серьёзные. В редакцию пришло 
много писем, все они были прочитаны, 
а лучшие опубликованы. 

Этим конкурсом мы постарались 
создать площадку, на которой вы бы 
смогли выступить, поделиться своим 
творчеством, размышлениями, иде-
ями… Как и обещали, в сегодняшнем 
номере мы называем имя победителя. 
Им стал новокузнечанин Леонид Ша-
тохин. Он прислал на конкурс четы-
ре истории: «Принеси, Лёнчик, тык-
мык!», «Пока не появилась она!», «За 
мир во всём мире!», «Герой дня «при-
снежился». Леонид Григорьевич по-
разил нас удивительной способно-
стью видеть мир в лучших красках. 
Оттого все рассказы его наполнены 
светом, радостью, любовью к своему 
краю и землякам.

Даже за короткую встречу, когда 
мы приезжали к нему в Новокузнецк, 
чтобы вручить подарок, он успел рас-
сказать нам несколько историй и за-
рядил мощной энергетикой.

− Ведь я тоже когда-то мечтал 
стать журналистом, − смеётся Леонид 
Григорьевич. – По молодости некото-
рое время проработал в местной газе-
те. Довелось взять интервью у самого 
Владимира Высоцкого. Я был пора-
жен его сногсшибательной открыто-
стью! Как он со всеми просто общал-
ся, на равных. Мастер показался мне 
таким открытым человеком с боль-
шой душой. Владимир мне сказал, что 
главное в его песнях − мысль, которая 
должна пронзить сердце. Это я запом-
нил на всю жизнь!

Алена ФЕДОТОВА.

n Победитель конкурса «Случай из моей 
жизни» Леонид Григорьевич Шатохин.  
Фото автора.

Уважаемые заготовители, Усть-Ишимский 
производственный комбинат предлагает вам 
сотрудничество по заготовке дикорастущих 
ягод, орехов и грибов в 2014г. Большие объемы 
(от 20 т), самовывоз, расчет наличными.  
Тел. 8-983-522-58-12, Максим.

Администрация и трудовой коллектив ОАО «Кокс» 
выражают глубокие соболезнования заместителю главы 
города Кемерово, начальнику территориального управле-
ния Заводского района Владимиру Гавриловичу Сергееву 
в связи с безвременной кончиной его супруги

СЕРГЕЕВОЙ 
Татьяны Борисовны.

- В шесть лет я начала за-
ниматься бальными танцами 
в школе, а в двенадцать пере-
шла в образцовый коллектив 
ленинска-кузнецкого «Рэп-
Тайм». Им до сих пор руково-
дит Марина Сергеевна Снеж-
ко – строгий, но справедли-
вый учитель. Именно она при-
вила мне те качества, за кото-
рые я ей благодарна сейчас: 
упорство и целеустремлен-
ность. После окончания шко-
лы я поступила в КузГТУ, и 
поэтому пришлось покинуть 
родной коллектив. Но оста-
вить любимое дело я не смог-
ла – уже третий год танцую в 
«Новом формате», которым 
руководит Людмила Анато-
льевна Вьюшко.

- Расскажи подробнее об 
этом коллективе.

- Это своеобразный, инте-
ресный, ни на кого не похо-
жий коллектив. Мы занима-
емся современными и эстрад-

ными танцами. У нас только 
девочки, мальчики почему-
то не приживаются – навер-
ное, не справляются с нагруз-
ками. Ведь практически каж-
дый день репетиции. Когда го-
товимся к конкурсу или даже 
просто к выступлению, я за-
бываю, что такое дом. Могу 
месяц не приезжать к роди-
телям. Но всегда с удоволь-
ствием иду танцевать – у нас 
очень дружный и весёлый кол-
лектив!

- Ты сказала, что он не 
похож ни на один другой. 
Почему?

- Все наши номера с изю-
минкой! Например, номер 
«Ммм» танцуем не под му-
зыку, а сами издаём горловой 
звук: м-м-м… Для чего специ-
ально ходили учиться к пре-
подавателю по вокалу. Да и 
в принципе музыкальное со-
провождение мы обычно соз-
даём сами - из разных отрыв-

ков и даже естественных зву-
ков: капания воды, движения 
транспорта... К тому же мы по-
стоянно учимся чему-то ново-
му: акробатическим трюкам, 
актёрскому мастерству. И при 
этом работаем на авансцене, 
чтобы максимально ощуща-
лась близость к зрителям, а 
это сложно – ведь легко мож-
но увидеть все недочёты. Во-
обще у нас много от театра: на 
сцене рассказываем историю 
героев. Например, в номере 
«По ту сторону себя» я играю 
девочку, которая попала в ска-
зочную страну. Её окружили 

злые существа и постепенно 
переманили на свою сторо-
ну… Ещё мы любим исполь-
зовать грим и реквизит: боль-
шой отрезок ткани, шары, лен-
ты, стулья. В общем, у нас вез-
де заморочки: ничего из виду 
не упускаем!

- Какие из последних вы-
ступлений и конкурсов про-
извели на тебя самое силь-
ное впечатление?

- На недавнем междуна-
родном фестивале «Студенче-
ская весна стран Шанхайской 
организации сотрудничества» 
мы увидели шикарное пред-

ставление и с головой окуну-
лись в студенческую атмосфе-
ру. Там выступали Митя Фо-
мин, Пелагея, Наргиз Закиро-
ва, группа «Серебро». Именно 
благодаря танцам у меня поя-
вилась возможность побывать 
на таких значимых меропри-
ятиях, встретить знаменито-
стей, я могу путешествовать 
по нашей стране. А на конкур-
се самое приятное – положи-
тельная оценка профессиона-
лов. Например, в Сочи на кон-
курсе «Балтийское созвездие» 
Виталию Загоруйко, укра-
инскому танцору, участнику 
второго сезона шоу «Танцу-
ют все!», понравился наш но-
мер «Мысли в тишину». Сей-
час мы готовимся поразить 
всех на финальном этапе это-
го конкурса, который пройдет 
в Санкт-Петербурге в октябре.

- Что вообще для тебя 
значат танцы?

- Это главное увлечение 
моей жизни. Во время высту-
пления я получаю колоссаль-
ный заряд энергии от зала. 
Когда танцуешь номер на 
«отлично» и чувствуешь, что 
зрителю нравится, это самый 
кайф! Иногда меня настоль-
ко переполняют эмоции, что 
я начинаю вместе с залом бе-
шено кричать. А если дол-
го не выступаю, критически 
не хватает того драйва, ко-
торый получаешь от публи-
ки. Надеюсь и дальше про-
должить заниматься люби-
мым делом и развиваться в 
разных направлениях. На-
пример, в совершенстве ов-
ладеть хип-хопом.

…Глядя на то, как с горя-
щими глазами Таисия расска-
зывает о своём увлечении, по-
нимаешь, что найти для себя 
что-то своё – одна из самых 
главных задач в жизни. Ведь 
есть столько возможностей 
реализовать себя!

Лия ГАРАЕВА,
студентка КемГУ.

После недавнего успеха на дебютном для себя 
всероссийском «чемпионате» студенческого 
творчества участницы «Нового формата», тан-
цевального коллектива КузГТУ, получили при-
глашение выступить на международном фести-
вале «Студенческая весна стран Шанхайской 
организации сотрудничества». И там тоже не 
остались незамеченными. Что и неудивительно! 
Ведь наши девушки постоянно совершенству-
ются, не боятся экспериментировать, благода-
ря чему уже сейчас составляют конкуренцию 
настоящим профессионалам. К тому же к кол-
лективу постоянно присоединяются новые та-
лантливые танцовщицы – такие, например, как 
Таисия ЖУКОВА. С первых дней в «Новом фор-
мате» она стала одной из солисток и теперь на 
всех выступлениях старается держать «высо-
кую планку». О своей любви к танцам, о секре-
тах успеха своего коллектива девушка расска-
зывает очень искренне и увлеченно:

КОЛЛЕГИЯ АДМИНИСТРАЦИИ КЕМЕРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 22 июля 2014 г. №283 г. Кемерово

Об установлении величины прожиточного 
минимума на душу населения и по основным 
социально-демографическим группам насе-
ления Кемеровской области за второй квар-
тал 2014 г.

В соответствии с Федеральным законом от 24.10.97 
№134-ФЗ «О прожиточном минимуме в Российской Федера-
ции», Законом Кемеровской области от 03.04.2013 №36-ОЗ 
«О потребительской корзине в Кемеровской области», для 
оценки уровня жизни населения Кемеровской области, фор-
мирования социальной политики, разработки и реализации 
социальных программ Коллегия Администрации Кемеровской 
области постановляет:

1. Установить по представлению департамента труда и за-
нятости населения Кемеровской области (Е.И. Степин) и Тер-
риториального органа Федеральной службы государственной 
статистики по Кемеровской области (С.М. Григорьев) величину 
прожиточного минимума в целом по Кемеровской области за 
второй квартал 2014 г. в расчете на душу населения – 7571 
рубль, для трудоспособного населения – 8036 рублей, пен-
сионеров – 6096 рублей, детей – 7850 рублей.

2. Главному управлению по работе со средствами массо-
вой информации Администрации Кемеровской области (А.В. 
Горелкин) опубликовать настоящее постановление в газете 
«Кузбасс».

3. Настоящее постановление подлежит опубликованию 
на сайте «Электронный бюллетень Коллегии Администрации 
Кемеровской области».

4. Контроль за исполнением постановления возложить на 
заместителя губернатора Кемеровской области (по экономике 
и региональному развитию) Д.В. Исламова.

Губернатор Кемеровской области А.М. ТУЛЕЕВ.

Кемеровская область

ЗАКОН
О внесении изменений в Закон  
Кемеровской области «Об усилении от-
ветственности за нарушение условий 
безопасности и охраны труда в орга-
низациях угольной промышленности»

Принят Советом народных депутатов  
Кемеровской области

2 июля 2014 года

Статья 1
Внести в Закон Кемеровской области от 

30.05.2007 № 61-ОЗ «Об усилении ответственно-
сти за нарушение условий безопасности и охраны 
труда в организациях угольной промышленности» 
(Кузбасс, 2007, 1 июня) следующие изменения:

1) статью 11 дополнить пунктами 3 – 5 следу-
ющего содержания:

«3. Подготовка проекта разработки месторож-
дений полезных ископаемых (далее – технический 
проект) осуществляется с учетом рекомендаций по 
безопасности, выданных профильными научно-ис-
следовательскими институтами.

4. Для подготовки технического проекта, вне-
сения изменений в него, а также для получения 
экспертных заключений на данный технический 
проект и на изменения в него привлекаются (по 
возможности) одни и те же проектная и эксперт-
ная организации.

При проведении в организациях угольной про-
мышленности проверок состояния промышленной 
безопасности и расследовании причин аварии при-
сутствуют представители проектной и экспертной 
организаций, которые осуществляли подготовку 

технического проекта, изменений в него и экс-
пертных заключений на технический проект и на 
изменения в него (по возможности), с выдачей 
ими заключений о соответствии (несоответствии) 
ведения горных работ техническому проекту и ука-
занным экспертным заключениям.

5. Эксплуатация организации угольной про-
мышленности должна соответствовать годовому 
плану развития горных работ (годовой программе 
работ), который (которая) должен (должна) вклю-
чать в себя мероприятия по улучшению состояния 
промышленной безопасности и охране труда.»;

2) дополнить статьей 13-1 следующего со-
держания:

«Статья 13-1. Отдельные требования к безопас-
ности и охране труда на угольных шахтах

На угольных шахтах не реже двух раз в год 
проводится проверка знаний работниками, заня-
тыми на подземных работах, правил пользования 
самоспасателями и раз в два года (на учебном по-
лигоне, с тренировкой в дымной камере) правил 
пользования средствами пожаротушения.

2. Количество исправных самоспасателей и 
аккумуляторных светильников на каждой уголь-
ной шахте должно быть на 10 процентов больше 
списочного состава работников, занятых на под-
земных работах.».

Статья 2
Настоящий Закон вступает в силу в день, сле-

дующий за днем его официального опубликования.

Губернатор Кемеровской области 
A.M. ТУЛЕЕВ.

г. Кемерово
21 июля 2014 года
№ 80-ОЗ



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA27 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV <>
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /BleedOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /ClipComplexRegions false
        /ConvertStrokesToOutlines true
        /ConvertTextToOutlines true
        /GradientResolution 300
        /LineArtTextResolution 1200
        /PresetName <FEFF041204410435002004320020043A044004380432044B0445>
        /PresetSelector /UseName
        /RasterVectorBalance 1
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MarksOffset 6
      /MarksWeight 0.250000
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PageMarksFile /RomanDefault
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


